BUPATI PASURUAN
PROVINSI JAWA TIMUR

PERATURAN BUPATI PASURUAN
NOMOR 20 TAHUN 2024

TENTANG
RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2025

Menimbang

Mengingat

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI PASURUAN,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 142 ayat (1)
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan  Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang

Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah

dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, maka perlu

menetapkan Peraturan Bupati tentang Rencana Kerja di

Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah Kabupaten

Pasuruan Tahun 2024;

1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang
Pemerintahan Daerah Kabupaten di Djawa Timur
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 1965 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1965 Nomor 19, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 2730);

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 164, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);

4. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional
(RPJPN) Republik Indonesia Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007
Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4700);



10.

11.

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011
Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5234) sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor
13 Tahun 2022 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2022 Nomor 143, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6801);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6856);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang
Hubungan Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6757);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Tahun 2016
Nomor 114 Tambahan Lembaran Negara Nomor 5887)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 187,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6402);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Tahun 2017
Nomor 73, Tambahan Lembaran Negara Nomor 6041);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 140,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4578);



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Peraturan Presiden Nomor 87 Tahun 2014 tentang
Peraturan Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 12
Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan
Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 199) sebagaimana telah
di ubah dengan Peraturan Presiden Nomor 76 Tahun
2021 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2021 Nomor 186);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun
2015 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor
2036) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 80 Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk
Hukum Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 157);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun
2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun
2020 tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 1781);

Kepmendagri 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 tentang
Perubahan atas keputusan Menteri Dalam Negeri
Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi,
Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Gubernur Jawa Timur Nomor 18 Tahun
2024 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Provinsi Jawa Timur Tahun 2025;



19. Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 16
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten
Pasuruan Tahun 2016 Nomor 8, Tambahan Lembaran
Daerah Nomor 290) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 1
Tahun 2024(Lembaran Daerah Kabupaten Pasuruan
Tahun 2024 Nomor 4, Tambahan Lembaran Daerah
Nomor 347);

20. Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 12 Tahun 2023
tentang Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten
Pasuruan 2024-2026 (Berita Daerah Kabupaten
Pasuruan Tahun 2023 Nomor 12);

21. Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 16 Tahun 2024
tentang Rencana Kerja Pemerintah Deerah Kabupaten
Pasuruan Tahun 2025 (Berita Daerah Kabupaten
Pasuruan Tahun 2024 Nomor 16).

MEMUTUSKAN :

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA PERANGKAT

DAERAH DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN
PASURUAN TAHUN 2025

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan:

1.

2.
3.
4

Daerah adalah Kabupaten Pasuruan.

Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Kabupaten Pasuruan.

Bupati adalah Bupati Pasuruan.

Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya disingkat RKPD adalah
dokumen perencanaan daerah untuk periode 1 (satu) tahun.

Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renstra
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk
periode S (lima) tahun.

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja PD adalah
dokumen perencanaan untuk periode 1 (satu) tahun.

Rencana Kerja dan Anggaran Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat
RKAPD adalah dokumen perencanaan dan penganggaran yang berisi rencana
pendapatan, rencana belanja program dan kegiatan Perangkat Daerah serta
rencana pembiayaan sebagai dasar penyusunan APBD.

Pasal 2

Renja PD Tahun 2025 merupakan dokumen perencanaan Perangkat Daerah di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Pasuruan untuk jangka waktu 1 (satu) tahun.

Pasal 3

Renja PD Tahun 2025 berpedoman pada Rencana Strategis Perangkat Daerah dan
hasil evaluasi Renja PD tahun lalu.



Pasal 4

(1) Renja PD Tahun 2025 disusun dengan sistematika penyusunan sebagai

berikut :

BAB1 : PENDAHULUAN,

BAB II : HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU,
BAB III : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH,

BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH,
BAB V : PENUTUP.

(2) Renja PD Tahun 2025 sebagaimana dimaksud pada ayat (1) tercantum dalam
Lampiran yang merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari Peraturan
Bupati ini.

Pasal 5

Renja PD Tahun 2025 sebagaimana dimaksud dalam Pasal 4 menjadi pedoman

bagi Perangkat Daerah dalam menyusun RKA PD.

Pasal 6
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.
Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan
Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Pasuruan.

Ditetapkan di Pasuruan

[A TRIWIDYA SASONGKO
BERITA DAERAH KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2024 NOMOR 20



LAMPIRAN : PERATURAN BUPATI PASURUAN
NOMOR : 20 TAHUN 2024
TANGGAL : 5 AGUSTUS 2024

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH DI LINGKUNGAN PEMERINTAH
KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2025

L. DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN;
II. DINAS KESEHATAN;
III. DINAS SUMBER DAYA AIR, CIPTA KARYA DAN TATA RUANG;

IV. DINAS BINA MARGA DAN BINA KONSTRUKSI;

V. DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN;

VL SATUAN POLISI PAMONG PRAJA;

VII. BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH;

VIII. DINAS SOSIAL;

IX. DINAS KETENAGAKERJAAN;

X. DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA;

XI. DINAS LINGKUNGAN HIDUP;

XII. DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL;

XIII. DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA;

XIV. DINAS PERHUBUNGAN;

XV. DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA;

XVL DINAS KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH,;

XVII. DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU;

XVIII.  DINAS PEMUDA DAN OLAH RAGA;

XIX. DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN;

XX. DINAS PERIKANAN;

XXI. DINAS PARIWISATA;

XXII. DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN;

XXIII.  DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN;

XXIV.  DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN;

XXV. SEKRETARIAT DAERAH;

XXVI.  SEKRETARIAT DPRD;

XXVII. BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH;

XXVIII. BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN PENDAPATAN DAERAH;

XXIX. BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA
MANUSIA;

XXX. INSPEKTORAT DAERAH;

XXXI. KECAMATAN BANGIL;

XXXII. KECAMATAN BEJI;

XXXII. KECAMATAN GEMPOL;

XXXIV. KECAMATAN GONDANG WETAN;

XXXV. KECAMATAN GRATI;

XXXVI. KECAMATAN KEJAYAN;

XXXVII. KECAMATAN KRATON;



XXXVIII. KECAMATAN LEKOK;
XXXIX. KECAMATAN LUMBANG;

XL. KECAMATAN NGULING;
XLI. KECAMATAN PANDAAN;
XLII. KECAMATAN PASREPAN;
XLIII. KECAMATAN POHJENTREK;

XLIV. KECAMATAN PRIGEN;
XLV. KECAMATAN PURWODADI;
XLVIL KECAMATAN PURWOSARLI;
XLVII. KECAMATAN PUSPO;
XLVIII. KECAMATAN REJOSO;
XLIX. KECAMATAN REMBANG;

L. KECAMATAN SUKOREJO;

LI. KECAMATAN TOSARI;

LII. KECAMATAN TUTUR;

LIII. KECAMATAN WINONGAN;

LIV. KECAMATAN WONOREJO; DAN

LV. BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK.



Il. DINAS KESEHATAN
RENCANA KERJA DINAS KESEHATAN TAHUN 2025

BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Perencanaan Pembangunan Daerah merupakan suatu proses yang
digunakan untuk menentukan kebijakan masa depan, melalui urusan pilihan yang
melibatkan berbagai unsur pemangku kepentingan guna pemanfaatan dan
pengalokasian sumber daya yang ada dalam jangka waktu tertentu di daerah.
Perencanaan Pembangunan Daerah juga bertujuan untuk mewujudkan
Pembangunan Daerah dalam rangka peningkatan dan pemerataan pendapatan
masyarakat, kesempatan kerja, lapangan kerja, lapangan berusaha,
meningkatkan akses dan kualitas pelayanan public dan daya saing daerah.

Dalam rangka penyusunan Renja (Rencana Kerja) Perangkat Daerah
melakukan koordinasi, sinergi dan harmonisasi dengan BAPPELITBANGDA
(Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan Daerah)
dan pemangku kepentingan. Sesuai Permendagri nomor 86 tahun 2017 tentang
Tata cara perencanaan, pengendalian dan evaluasi pembangunan daerah, Tata
cara evaluasi rancangan peraturan daerah tentang RPJMD, serta Tata cara
perubahan RPJPD, RPJMD dan RKPD bahwa Renja Perangkat Daerah memuat
program, kegiatan, lokasi dan kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja
dan pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi setiap Perangkat Daerah. Yang
disusun berpedoman kepada Renstra Perangkat Daerah dan RKPD.

Rencana Kerja Tahun 2025 merupakan penjabaran dari Rencana Strategis
Dinas Kesehatan Tahun 2024-2026. Penyusunan Rencana Kerja tahun 2025
berpedoman pada arah kebijakan pembangunan Kabupaten Pasuruan Tahun
2025 vyaitu “Peningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia dan Daya Saing
Daerah”.

Rancangan Renja Dinas Kesehatan mengacu pada Rencana Strategis
(Renstra) PD tahun 2024-2026 dan Rencana Kerja Pemerintahan Daerah (RKPD)
Kabupaten Pasuruan tahun 2024. Penyusunan Renja PD nantinya akan menjadi
pedoman penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) PD dan kemudian
digunakan sebagai dasar pembuatan Rancangan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah (RAPBD) yang kemudian menjadi APBD. Berikut gambaran
keterkaitan perencanaan penganggaran pusat maupun daerah dalam satu
kesatuan sistem perencanaan pembangunan nasional.

Rencand Kﬁ\ja Dinas Kesehatan 2025
Kab. Pasuruan
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Dinas Kesehatan merupakan bagian perangkat daerah yang bertanggung
jawab terhadap masalah kesehatan yang berada dibawah Pemerintahan Daerah.
Kesehatan merupakan salah satu sektor utama yang berkaitan dengan isu
strategis dan masalah mendesak yang harus diprioritaskan dalam pembangunan
di Kabupaten Pasuruan, karena menyangkut hak dasar masyarakat yang harus
dipenuhi, dalam upaya memenuhi sasaran yang harus di emban yaitu
meningkatkan derajat Kesehatan masyarakat. Urusan Kesehatan ini
dilaksanakan oleh 1 (satu) satuan kerja yaitu Dinas Kesehatan yang didalamnya
meliputi 2 (dua) Unit Organisasi Bersifat Khusus (UOBK RSUD Bangil dan UOBK
RSUD Grati), 33 (tiga puluh tiga) Unit organisasi bersifat fungsional ( 33 UOBF
Puskesmas) dan 1 (satu) Unit Pelaksana terpadu Daerah Laboratorium
Kesehatan Daerah (Labkesda).

Sebagai perangkat daerah, Dinas Kesehatan Kabupaten Pasuruan harus
menjalankan setiap kebijakan manajemen daerah. Sedangkan sebagai organisasi
adalah keharusan bagi Dinas Kesehatan untuk menetapkan mekanisme yang
mampu menilai keberhasilan penyelenggaraan pemerintahan. Sebelum
pelaksanaan program kegiatannya, Dinas Kesehatan harus mampu membuat
Rencana Kerja yang merupakan dokumen perencanaan satuan kerja untuk satu
tahun kedepan, yang didalamnya mengacu pada Rencana Strategis yang telah
ditetapkan pada periode lima tahunan.

Dalam rencana kerja mempunyai muatan berupa program, kegiatan, lokasi
dan sub kegiatan, lokasi kegiatan, indikator kinerja, kelompok sasaran dan
perkiraan kebutuhan dana untuk tahun berikutnya. Indikaor kinerja memuat
ukuran spesifik secara kuantitatif dan kualitatif hasil yang akan dicapai dari
program.

1.2 Landasan Hukum
Dalam penyusunan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten
Pasuruan di landasi oleh beberapa payung hukum sebagai berikut:
1.2.1 Landasan idiil Pancasila;
1.2.2 Landasan konstitusional UUD 1945;
1.2.3 Landasan operasional;

ReweAna Kerja Dinas Kesehatan 2025
Kab. Pasuruan



1.2.3.1

1.23.2

1.2.3.3

1.234

1.2.3.5

1.2.3.6

1.23.7

1.2.3.8

1.2.3.9

1.2.3.10

1.2.3.11

1.2.3.12

Undang — undang No. 17 tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2003 No. 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia No. 4286);
Undang - undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 No. 104, Tambahan Negara
Republik Indonesia No. 4421);

Undang — undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126;
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);
Undang — undang No. 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005 — 2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 No. 33
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia No. 4700)
Undang — undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan
Ruang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 No.
68, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia No. 4725);
Undang - Undang Nomor 39 Tahun 2008 tentang Kementerian
Negara (Lembaran Negara Republikindonesia Tahun 2008
Nomor 166, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4916);

Undang - Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Keduaatas Undang - Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 56 Tahun 2001 tentang Pelaporan
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia No. 4124;

Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 2004 tentang
Penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran Kementrian
Negara/Lembaga;

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang
pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2005 No. 140, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia No. 4578)

Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2006 tentang Tata
Cara Penyusunan Rencana Pembangunan Nasional (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2006 No. 97, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia No. 4664);

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang
Pembagian Urusan Pemerintah Antara Pemerintah, Pemerintah
Provinsi dan Pemerintah Kabupaten/Kota ( lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2005 No. 82, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia No. 4737);

Rencand Kﬁ\ja Dinas Kesehatan 2025

Kab. Pasuruan



1.2.3.13

1.2.3.14

1.2.3.15

1.2.3.16

1.2.3.17

1.2.3.18

1.2.3.19

1.2.3.20

1.2.3.21

1.2.3.22

1.2.3.23

1.2.3.24

1.2.3.25

1.2.3.26

1.2.3.27

1.2.3.28

Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 2008 tentang
Dekonsentrasi dan Tugas Pembantuan,;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah;

Instruksi  Presiden Nomor 9 Tahun 2000 tentang
Pengarustamaan Gender dalam pembangunann Nasional:
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang
Perubahan Permendagri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri nomor 67 tahun 2011 tentang
Perubahan atas Peraturan Menteri dalam negeri Nomor 15
tahun 2008 tentang pedoman umum Pengarustamaan Gender
di daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri nomor 86 tahun 2017 tentang
Tata cara perencanaan, pengendalian dan evaluasi
pembangunan daerah, Tata cara evaluasi rancangan peraturan
daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata cara perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 104 tahun 2018 tentang
penilaian dan pemberian penghargaan dan/atau insentif inovasi
daerah;

Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 4
Tahun 2019 Tentang Standar Teknis Pemenuhan Mutu
Pelayanan Dasar Pada Standar Pelayanan Minimal Bidang
Kesehatan;

Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 43 Tahun 2019 tentang
Pusat Kesehatan Masyarakat;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang
Sistem Informasi Pembangunan Daerah,;

Peraturan Menteri Dalam Negeri nomor 90 tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang
Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun
2019 tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 7 Tahun 2021 tentang
Perubahan Keempat atas Peraturan Menteri Kesehatan Nomor
71 Tahun 2013 tentang Pelayanan Kesehatan pada Jaminan
Kesehatan Nasional

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 59
Tahun 2021 Tentang Penerapan Standar Pelayanan Minimal;
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1.2.3.29

1.2.3.30

1.2.3.31

1.2.3.32

1.2.3.33

1.2.3.34

1.2.3.35

1.2.3.36

1.2.3.37

1.2.3.38

Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 18 Tahun 2022 tentang
Penyelenggaraan Satu Data Bidang Kesehatan melalui Sistem
Informasi Kesehatan

Keputusan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor :
129/Menkes/Sk/11/2008 Tentang Standar Pelayanan Minimal
Rumah Sakit

Keputusan Menteri Dalam Negeri nomor 900.1.15.5-1317 tahun
2023 tentang Hasil Perubahan atas Keputusan Menteri Dalam
Negeri nomor 050-5889 tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi,
Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi
dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah;

Instruksi Menteri Dalam Negeri No. 52 Tahun 2022 Tentang
Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah
Bagi Daerah Dengan Masa Jabatan Kepala Daerah Berakhir
Pada Tahun 2023 Dan Daerah Otonom Baru Menteri Dalam
Negeri;

Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 05 Tahun 2018 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata
Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Pasuruan;

Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 141 Tahun 2021 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi Serta Tata
Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Pasuruan

Peraturan Bupati Kabupaten Pasuruan No. 12 Tahun 2023
tentang Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Tahun
Anggaran 2025-2026.

Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 21 Tahun 2023 tentang
Rencana Strategis Dinas Kesehatan Kabupaten Pasuruan
Tahun 2024-2026;

Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 177 Tahun 2023 tentang
Perubahan Atas Peraturan Bupati Nomor 141 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja
Dinas Kesehatan Kabupaten Pasuruan;

Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 16 Tahun 2024 Tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2025;

1.3 Maksud dan Tujuan
1.3.1 Maksud penyusunan Rencana Kerja tahun 2025

1.3.1.1

1.3.1.2

1.3.1.3

1.3.14

Menjabarkan arahan umum Rencana Strategis Dinas
Kesehatan Kabupaten Pasuruan di kaitkan dengan hasil kajian
mengenai isu strategis yang diperkirakan akan berdampak
terhadap penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan
kesehatan.

Mengidentifikasi kebutuhan masyarakat dan merumuskannya
menjadi prioritas pembangunan kesehatan.

Mengidentifikasi perkiraan ketersediaan sumberdaya dan dana
yang akan di jadikan salah satu kekuatan pembangunan
kesehatan.

Memberikan arah dan sekaligus tolok ukur keberhasilan
pembangunan Kesehatan
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1.3.2 Tujuan:

1.3.2.1 Menjamin komitmen terhadap kesepakatan program dan

kegiatan yang sudah dibahas secara partisipatif antar bidang di
lingkungan Dinas Kesehatan.

1.3.2.2 Memperkuat landasan penentuan program dan kegiatan secara

kronologis dan berkelanjutan.

1.3.2.3 Mewujudkan efisiensi dan efektivitas dalam perencanaan alokasi

sumber daya dalam pembangunan kesehatan.

1.4 Sistematika Penulisan
Penyusunan Rencan Kerja Dinas Kesehatan Pasuruan mengikuti
sistematika penulisan sebagai berikut ;

BAB |

BAB I

BAB I

: PENDAHULUAN

Pada bab ini dijelaskan mengenai gambaran umu penyusunan
rancangan Renja Perangkat Daerah agar substansi pada bab-bab
berikutnya dapat dipahami dengan baik, di awali dengan Latar
Belakang, Landasan Hukum, maksud dan tujuan, Sistematika
Penullisan.

: HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH

TAHUN LALU.

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja PD Tahun Lalu

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah.

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

: TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadapt kebijakan Nasional
3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
3.3 Program dan Kegiatan

BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

BAB V

: PENUTUP
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BAB I
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINAS KESEHATAN TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Kesehatan Tahun Lalu dan Capaian
Renstra Dinas Kesehatan

Dinas Kesehatan Kabupaten Pasuruan telah ~memperlihatkan
pencapaian kinerja yang sangat sigfnifikan atas sasaran-sasaran stratejiknya. Hal
ini secara nyata dapat ditunjukkan melalui pencapaian sasaran stratejik yang
berada dalam ruang lingkup sesuai tugas pokoknya, yaitu membantu Kepala
Daerah dalam penyelenggaraan urusan pemerintahan di bidang Kesehatan.

Lebih jauh lagi jika dipandang dari perspektif Pemerintah Kabupaten
Pasuruan secara keseluruhan, maka hasil capaian kinerja Dinas Kesehatan
Kabupaten Pasuruan selama tahun 2024 akan menjadi sangat berarti dalam
memberikan kontribusi bagi pencapaian sasaran strategik Pemerintah Kabupaten
Pasuruan sebagaimana yang diamanatkan dalam Rencana Pembangunan
Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2024-2026.

Meskipun demikian, hasil pencapaian tersebut akan menjadi lebih
bermakna apabila dapat digunakan sebagai masukan - masukan dalam proses
pengambilan keputusan guna meningkatkan kinerjanya di masa - masa
mendatang, khususnya terhadap target - target kinerja yang ingin dicapai dalam
Rencana Kinerja Tahun 2025.

Tabel Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Dinas Kesehatan
sampai dengan capaian Tribulan Il dan Pencapaian Renstra Dinas Kesehatan
Kabupaten Pasuruan Tahun 2024-2026 dapat dilihat pada Tabel dibawah ini.
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TABEL 2.1 (T-C. 29)
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2024
Kabupaten Pasuruan

R;Z?;;SI Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
Kiner Program dan Kegiatan Tahun n-2 Target Renstra PD s/d Tahun
inerja X
; (2023) Berjalan (2024)
. Hasil
Urusan/Bidang Urusan Alnte Program Uebgslt oz,
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/ Snallietioe K}nsegs ;22%;?;11/ BRI Eg;lgg Z Keluaran Target Realisasi K;gfg ?;%anaqr; :jl;b lée:;;siili Tingkat
Kegiatan/ Sub Kegiatan 2024-2026 Kegiatan Perangkat | Perangkat ng'kat' Tahun n-1 (2024)) P ahm Cap.alan_
dan Daerah Daerah Realisasi s et sl Realisasi
Subkegiatan | Tahun n- | Tahun n- (%) ” aglllun ol Target
s/d tahun 2 (2023) 2 (2023) oo Renstra (%)
n-3 (2022) (2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7) 11=(10/4)
Urusan Bidang Kesehatan
Bidang Kesehatan
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN P Fasilitas Pel
DAN UPAYA KESEHATAN kersf]”iase asl '.taf zaﬁa”a” 100 100 30
MASYARAKAT (P1) esehatan sesuai standar
Kegaiatn Penyediaan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan untuk UKM Persentase Sarana dan Prasarana 70 70 33
dan UKP Rujukan Tingkat Daerah Faskes Sesuai Standar
Kabupaten/Kota
33
Jumlah Sarana, Prasarana dan
Rehabilitasi dan Pemeliharaan Alat Kesehatan yang Telah 20 o
Puskesmas Dilakukan Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Oleh Puskesmas
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

I’{r;rfre.; Program dan Kegiatan Tahun n-2 Target Renstra PD s/d Tahun
- (2023) Berjalan (2024)
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kineria P J TRetiett PAkhi; Program, KTa.rgte t Paogre;mi) ..
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/ ndixator /n;rjg K?i?:rll cgiatan R:;l;)tr:l Keluaran Target Realisasi Eglailai:n 8{16 n.l; I(Q:ea11§as1 Tingkat
Kegiatan/ Sub Kegiatan & ~ Kegiatan Perangkat | Perangkat | Tingkat < ~ : apaian Capaian
2024-2026 d > . | Tahun n-1 (2024)) Program dan X X
an Daerah Daerah Realisasi Kegiatan s/d Realisasi
Subkegiatan | Tahun n- | Tahun n- (%) " f}llun ol Target
s/d tahun 2 (2023) 2 (2023) 0024 Renstra (%)
n-3 (2022) (2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7) 11=(10/4)
Jumlah Sarana, Prasarana dan 1
Rehabilitasi dan Pemeliharaan Alat Kesehatan yang Telah
Fasilitas Kesehatan Lainnya Dilakukan Rehabilitasi dan 1 o
(LABKESDA) Pemeliharaan Oleh Fasilitas
Kesehatan Lainnya
24
Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Jumlah Alat Kes.ehata.n./ Alat
) . - Penunjang Medik Fasilitas
Penunjang Medik Fasilitas 24 o
Pelayanan Kesehatan yang
Pelayanan Kesehatan o
Disediakan
Jumlah Penyediaan dan 40
Pemeliharaan Alat Uji dan
Pengadaan dan Pemeliharaan Kalibrasi Pada Unit Pemeliharaan 20 o
Alat Kalibrasi Fasilitas Kesehatan
Regional/Regional Maintainance
Center
. 0
Pengadaan Obat, Vaksin Jumlah Obat dan Vaksin yang 0 o
Disediakan
- . 0
Pengadaan Bahan Habis Pakai | Jumlah Bahan Habis Pakai yang 0 0
Disediakan
. . ] 33
Pengadaan Obat, Bahan Habis Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai,
Pakai, Bahan Medis Habis Pakai, | Bahan Medis Habis Pakai, vaksin, 4 2
Vaksin, Makanan dan Minuman makanan dan minuman di fasilitas
di Fasilitas Kesehatan kesehatan yang disediakan
Pemeliharaan Rutin dan Berkala | Jumlah Alat Kesehatan/Alat
Alat Kesehatan/Alat Penunjang Penunjang Medik Fasilitas 20 20 o
Medik Fasilitas Pelayanan Layanan Kesehatan yang
Kesehatan Terpelihara Sesuai Standar
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

I’{I‘ar ge.t Program dan Kegiatan Tahun n-2 Target Renstra PD s/d Tahun
inerja .
Hasil (2023) Berjalan (2024)
sy B Ll Ui Indikator Kinerja Program / Kegiatan Pélr{i};ge SRR K’Ie‘airagféfnpg;grfasrﬁij Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/ /s Li]b Keg%atan g Renstra Keluaran Target Realisasi K§giatan (Renja Cza ;Siail Tingkat
Kegiatan/ Sub Kegiatan ~ Kegiatan Perangkat | Perangkat | Tingkat ~ paia Capaian
2024-2026 d > . | Tahun n-1 (2024)) Program dan X X
an Daerah Daerah Realisasi Kegiatan s/d Realisasi
Subkegiatan | Tahun n- | Tahun n- (%) " aglllun ol Target
s/d tahun 2 (2023) 2 (2023) 0024 Renstra (%)
n-3 (2022) (2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7) 11=(10/4)
C Jumlah Distribusi Alat Kesehatan,
Dlstrl_bu5| Alat Kesehatan,_Obat, Obat, Vaksin, Bahan Medis Habis
Vaksin, Bahan Medis Habis Pakai (BMHP), Makanan dan
Pakai (BMHP), Makanan dan : A 34 34 34
i Minuman yang Didistribusikan ke
Minuman ke Puskesmas serta -
- . Puskesmas serta Fasilitas
Fasilitas Kesehatan Lainnya .
Kesehatan Lainnya
Pengelolaan Pelayanan Jumlah keluarga yang sudah
Kesehatan Dasar melalui dikunjungi dan intervensi masalah 1.400 700
Pendekatan Keluarga kesehatannya oleh Tenaga '
Kesehatan Puskesmas
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN Presentase Pelayanan Kasus 80 80
DAN UPAYA KESEHATAN Penyakit Menular 80
MASYARAKAT (P1)
Kegiatan Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP Presentase Pelayanan Kasus TB 80 80 80
Rujukan Tingkat Daerah dan HIV
Kabupaten/Kota
Persentase Imunisasi Rutin
Lengkap (IRL) 80 80 80
Presentase Pelayanan Kasus
Penyakit Tidak Menular 80 80 80
Persentase balita Gizi buruk 0,025 0,025 0,025
Persentase keluarga akses sanitasi 90 90 90
bersih/sehat
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

I’{I‘ar ge.t Program dan Kegiatan Tahun n-2 Target Renstra PD s/d Tahun
inerja .
: (2023) Berjalan (2024)
Akhir Ll Target Program
.U itz 1Bl Uik Indikator Kinerja Program / Kegiatan Periode SRR Kegiatan dan Sui) Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/ P Y — Renstra Keluaran Target Realisasi Kegiatan (Renja Capaian Tingkat
Kegiatan/ Sub Kegiatan 2024-2026 Kegiatan Perangkat | Perangkat | Tingkat | pop0nn-1 (2024)) baia Capaian
dan Daerah | Daerah | Realisasi Programdan | = pe jiasi
! aera. aera. ealisas: Reseliamm S/d ealisas
Subkegiatan | Tahun n- | Tahun n- (%) " aglllun ol Target
s/d tahun 2 (2023) 2 (2023) 0024 Renstra (%)
n-3 (2022) (2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7) 11=(10/4)
Persentase UHC 95 95 95
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumiah Orang Terduga Menderita
Orang Terduaa Tuberkulosis Tuberkulosis yang Mendapatkan 19818 22.032 9.707
9 9 Pelayanan Sesuai Standar )
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah Orang Terduga Menderita
Orana denaan Risiko Terinfeksi HIV HIV yang Mendapatkan Pelayanan 32864 32.838 17036
g g Sesuai Standar
Pelayanan Kesehatan Penyakit iumlﬁh dokumenkhasil pellayzénan dak
- esehatan penyakit menular dan tida 4 4 2
Menular dan Tidak Menular menular
Pengelolaan pelayanan kesehatan Jumlah orang dengan Tuberkulosis
orana denaan Tuberkulosis yang mendapatkan pelayanan 4.282 4.282 2.141
9 9 kesehatan sesuai standar
Pengelolaan pelayanan kesehatan Jumlah orang dengan HIV (ODHIV)
orang dengan HIV (ODHIV) yang mendapatkan pelayanan 242 242 121
9 9 kesehatan sesuai standar
Pengelolaan pelayanan kesehatan Jumlah orang yang mendapatkan 198 100 0
Malaria pelayanan kesehatan malaria
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan .
: . Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk
bagi Penduduk pada Kondisi d disi Keiadi ; 12 12 6
Kejadian Luar Biasa (KLB) pada Kon isi Kejadian Luar Biasa
(KLB) Sesuai Standar
Pengelolaan Surveilans Kesehatan Jumla_h Dokumen Hasil Pengelolaan 4 4 2
Surveilans Kesehatan
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

I’{r;rfre.; Program dan Kegiatan Tahun n-2 Target Renstra PD s/d Tahun
- (2023) Berjalan (2024)
sy B Ll Ui Indikator Kinerja Program / Kegiatan Pélr{i};ge SRR K’Ie‘airfte;npg;grfzrﬁg Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/ /s Li]b Keg%atan g Renstra Keluaran Target Realisasi K§giatan (Renja Cza ;Siail Tingkat
Kegiatan/ Sub Kegiatan 2024-2026 Kegiatan Perangkat | Perangkat | Tingkat | 1551 (2024) p ad Capaian
dan Daerah Daerah Realisasi Progr am dan Realisasi
. Kegiatan s/d
Subkegiatan | Tahun n- | Tahun n- (%) tglll 1 Target
s/dtahun | 2(2023) | 2 (2023) a Q‘géf' Renstra (%)
n-3 (2022) (2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7) 11=(10/4)
Investigasi Awal Kejadian Tidak Jumlah Laporan Hasil Investigasi
Diharapkan (Kejadian lkutan Pasca Awal Kejadian Tidak Diharapkan 12 12 6
Imunisasi dan Pemberian Obat (Kejadian lkutan Pasca Imunisasi dan
Massal) Pemberian Obat Massal)
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah Penduduk Usia Produkif
gelol Y yang Mendapatkan Pelayanan 1112308 1.069.546 549.245
pada Usia Produktif )
Kesehatan Sesuai Standar
Jumlah Penderita Hipertensi yang
Eggggﬁfﬂ? Peerztlsxginan Kesehatan Mendapatkan Pelayanan Kesehatan 402655 80.172 40.160
P Sesuai Standar
Pengelolaan Pelavanan Kesehatan Jumlah Penderita Diabetes Melitus
gelc ; y . yang Mendapatkan Pelayanan 26695 23.530 15.088
Penderita Diabetes Melitus 3
Kesehatan Sesuai Standar
Jumlah Orang yang Mendapatkan
g?gr?elglei]anaﬁzglan%gr}](iisvsg‘gzr:at Pelayanan Kesehatan Orang dengan 3.174 3.191 1.769
9 9 99 Gangguan Jiwa Berat Sesuai Standar
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan jumlah Penyalahguna NAPZA yang
Jiwa dan NAPZA Mendapatkan pelayanan kesehatan 6.490 6.490 3.245
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Jumlah Orang dengan Masalah
Orang dengan Masalah Kesehatan Kejiwaan (ODMK) yang Mendapatkan 196.973 196.973 98.487
Jiwa (ODMK) Pelayanan Kesehatan
Jumlah tatanan kawasan tanpa rokok
Pengelolaan Kawasan tanpa rokok yang tidak ditemukan aktifitas 3 3 3
merokok
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah Ibu Hamil yang Mendapatkan
Ibu Hamil Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar 25093 24.670 11.499
Jumlah Ibu Bersalin yang
Pengelolagn Pelayanan Kesehatan Mendapatkan Pelayanan Kesehatan 23953 24.522 11.794
Ibu Bersalin .
Sesuai Standar
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

I’{I‘;rfg; Program dan Kegiatan Tahun n-2 Target Renstra PD s/d Tahun
Hasil (2023) Berjalan (2024)
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program / Kegiatan PAlr{ihic; Loy iedin, KTairgte tnPSOgrfE;mi) 1i i
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/ ato crja trog g eriode Keluaran Target Realisasi cglatan dan >u Lrize] 1sast Tingkat
. . / Sub Kegiatan Renstra . g Kegiatan (Renja Capaian g
Kegiatan/ Sub Kegiatan 2024-2026 Kegiatan Perangkat | Perangkat | Tingkat | 1 100 1 (2024)) | Program dan Capaian
dan Daerah Daerah Realisasi K gr ¢ d Realisasi
Subkegiatan | Tahun n- | Tahun n- (%) fgliinn?{ Target
s/d tahun 2 (2023) 2 (2023) 0024 Renstra (%)
n-3 (2022) (2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7) 11=(10/4)
Jumlah Bayi Baru Lahir yang
gznigggljzla_ggflayanan Kesehatan Mendapatkan Pelayanan Kesehatan 24047 23.253 11.786
y Sesuai Standar
Per_lgelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah Balita yang Mendapa_tkan 93860 93.434 46.022
Balita Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar
Jumlah Anak Usia Pendidikan Dasar
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
pada Usia Pendidikan Dasar yang Mendapatka_n Pelayanan 217968 219.853 55.599
Kesehatan Sesuai Standar
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah Penduduk Usia Lanjut yang
gelo’ eay Mendapatkan Pelayanan Kesehatan 190933 212911 99.821
pada Usia Lanjut .
Sesuai Standar
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
o N 4 4 2
Gizi Masyarakat Pelayanan kesehatan gizi masyarakat
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan -
. Pelayanan kesehatan kerja dan 4 4 2
Kerja dan Olahraga
olahraga
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
. . 4 4 2
Lingkungan Pelayanan kesehatan lingkungan
Pengelolaan Pelayanan Promosi Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
. 4 4 2
Kesehatan Pelayanan promosi kesehatan
Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Jumliah Dokumen Hasil
y 99 P Penyelenggaraan kabupaten / kota 4 4 2
Sehat
sehat
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan ;
: g Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk
bagi Penduduk Terdampak Krisis o .
. Terdampak Krisis Kesehatan Akibat 12 12 6
Kesehatan Akibat Bencana dan/atau |
. Bencana dan/atau Berpotensi
Berpotensi Bencana .
Bencana Sesuai Standar
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

I’{I‘ar ge.t Program dan Kegiatan Tahun n-2 Target Renstra PD s/d Tahun
inerja .
Hasil (2023) Berjalan (2024)
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program / Kegiatan Pélr{i};ge Loy iedin, K’Ie‘airagféfnpg;grfasrﬁij Reali i
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/ /s Li]b Ke %atan g Renstra Keluaran Target Realisasi K§ A - Cea e Tingkat
Kegiatan/ Sub Kegiatan & Kegiatan Perangkat | Perangkat | Tingkat < : apaian Capaian
2024-2026 X8 | Tahun n-1 (2024)) | Program dan o
dan Daerah Daerah Realisasi Kegiatan s/d Realisasi
Subkegiatan | Tahun n- | Tahun n- (%) " aglllun ol Target
s/d tahun 2 (2023) 2 (2023) 0024 Renstra (%)
n-3 (2022) s
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7) 11=(10/4)
Pengelolaan Pelavanan Kesehatan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
ge! Y Pelayanan kesehatan Tradisional,
Tradisional, Akupuntur, Asuhan Akubuntur. Asuhan Mandiri. dan 12 12 6
Mandiri, dan Tradisional Lainnya puntur, Ast !
Tradisional Lainnya
Pengelolaan Upaya Pengurangan Jumlah Dokumen Hasnll E’enge!o]aan
Risiko Krisis Kesehatan dan Pasca Upaya Pengurangan R'S'.k(.) Krisis 12 12 6
Krisis Kesehatan Kesehatan dan Pasca Krisis
Kesehatan
Pengelolaan Jaminan Kesehatan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
. 36 36 12
Masyarakat Jaminan kesehatan masyarakat
Jumlah Fasilitas Pelayanan
Kesehatan (Fasyankes) yang
Penyediaan Telemedicine di Fasilitas Melayarlll Konslullt§5| learak Jauh antar
Pelayanan Kesehatan Fasyan es Melalui Pelayanan 1 12 6
Telemedicine untuk Mendapatkan
Akses Pelayanan Kesehatan yang
Berkualitas
. . Jumlah Dokumen Operasional
Operasional Pelayanan Fasilitas o
. Pelayanan Fasilitas Kesehatan 4 4 2
Kesehatan Lainnya /PMI .
Lainnya
Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas Jumlah Fasilitas Kesehatan yang 33 33 33
Kesehatan di Kabupaten/Kota Terakreditasi di kabupaten/kota
Jumlah Public Safety Center (PSC
Penyediaan dan Pengelolaan 119) Tersediaan, Terkelolaan dan
Sistem Penanganan Gawat Darurat Terintegrasi Dengan Rumah Sakit 1 1 1
Terpadu (SPGDT) Dalam Satu Sistem Penanganan
Gawat Darurat Terpadu (SPGDT)
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REAOAWA Kerja Dins Kesehatan 2025
Kab. Pasuruan




Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

I’{I‘ar ge.t Program dan Kegiatan Tahun n-2 Target Renstra PD s/d Tahun
inerja .
Hasil (2023) Berjalan (2024)
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program / Kegiatan Pélr{i};ge Loy iedin, K’Ie‘airfte;npg;grfzrﬁg Reali i
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/ /s Li]b Ke %atan g Renstra Keluaran Target Realisasi K§ A - Cea e Tingkat
Kegiatan/ Sub Kegiatan & Kegiatan Perangkat | Perangkat | Tingkat < : apaian Capaian
2024-2026 XAt | Tahun n-1 (2024)) | Program dan o
dan Daerah Daerah Realisasi Kegiatan s/d Realisasi
Subkegiatan | Tahun n- | Tahun n- (%) " f}llun ol Target
s/d tahun 2 (2023) 2 (2023) 0024 Renstra (%)
n-3 (2022) )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7) 11=(10/4)
Kegiatan Penerbitan Izin Rumah
Sakit Kelas C, D dan Fasilitas Persentase Fasyankes yang sudah
; o 100 100 100
Pelayanan Kesehatan Tingkat berizin
Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Fasilitas Kesehatan yang
Peningkatan Mutu Pelayanan Dilakukan Pengukuran Indikator 33 33 33
Fasilitas Kesehatan Nasional Mutu (INM) Pelayanan
kesehatan
Penyiapan Perumusan dan Jumlah Dokumen Hasil Penyiapan
Pelaksanaan Pelayanan Kesehatan Perumusan dan Pelaksanaan 6 6 3
Rujukan Pelayanan Kesehatan Rujukan
PROGRAM PENINGKATAN Persentase SDMK sesuai kompetensi
KAPASITAS SUMBER DAYA 2batan P 90 90 100
MANUSIA KESEHATAN (P2) )
Perencanaan Kebutuhan dan
Pendayagunaan Sumberdaya Persentase pemenuhan pendayagunaan
Manusia Kesehatan untuk UKP SDM Kesehatan (tenaga kesehatan) di 95 95 100
dan UKM di Wilayah puskesmas
Kabupaten/Kota
Pemenuhan Kebutuhan Sumber Jumlah pemenuhan pendayagunaan
Daya Manusia Kesehatan sesuai tenaga kesehatan (dokter icon dan 133 10 10
Standar perawat ponkesdes) di puskesmas
. Jumlah Dokumen Hasil Pembinaan dan
Pembinaan dan Pengawasan .
. Pengawasan Sumber Daya Manusia 4 4 2
Sumber Daya Manusia Kesehatan
Kesehatan
Pengembangan Mutu dan
Peningkatan Kompetensi Teknis Persentase pelaksanaan pengembangan 9 90 100
Sumber Daya Manusia Kesehatan kompetensi untuk SDM Kesehatan
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
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REAOAWA Kerja Dins Kesehatan 2025
Kab. Pasuruan




Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

I’{rslrfre.; Program dan Kegiatan Tahun n-2 Target Renstra PD s/d Tahun
- (2023) Berjalan (2024)
Uity 3ol 2o irisens Indikator Kinerja Program / Kegiatan Pélr{i};ge Program, K’Ie‘airagféfnpg;grfasrﬁij Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/ /s Li]b Keg%atan g Renstra Keluaran Target Realisasi K§giatan (Renja Cza ;Siail Tingkat
Kegiatan/ Sub Kegiatan 2024-2026 Kegiatan Perangkat | Perangkat | Tingkat | pop0nn-1 (2024)) baia d Capaian
dan Daerah Daerah Realisasi Progr am dan Realisasi
. Kegiatan s/d
Subkegiatan | Tahun n- | Tahun n- (%) tahtn -1 Target
s/d tahun 2 (2023) 2 (2023) 0024 Renstra (%)
n-3 (2022) (2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7) 11=(10/4)
Pengembangan Mutu da.n . Jumlah Pengembangan Mutu dan
Peningkatan Kompetensi Teknis inek . h 21 21
Sumber Daya Manusia Kesehatan Penlng' atan Kompetensi SDM Kesehatan 120
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota yang dilaksanakan
PROGRAM SEDIAAN FARMASI, Persentase Sarana Farmasi, Alkes
ALAT KESEHATAN DAN dan Makmin yang memenuhi 80 80 100
MAKANAN MINUMAN (P3) standar
'Fljgpobz:;nKleZIslﬁeﬂztnezé-rl;o(lj(oti(l)(t;fu’ Persentase Sarana Farmasi, Alkes,
Usaha Mikro Obat Tradisiongl ’ optical dan UMOT yang telah mendapat 100 100 115
(UMOT) ijin operasional
Pengendalian dan Pengawasan Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian
sertg Tindak Lanjut Per?gawasan dan Pengawasan_ s_erta Tindak Lanjut
Perizinan Apotek, Toko Obat, Toko g%g?a.\lf\g ell(soaxlzte:lzeggrr]}ag)notgghToko 40 40 46
Alat Kesehatan, dan Optikal, Usaha - . NS
Mikro Obat Tradisional (UMOT) Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional
(UMOT)
Penerbitan Sertifikat Produksi
Pangan Industri Rumah Tangga
dan Nomor P-IRT sebagai Izin
Produksi, untuk Produk Makanan Perszntasti P I.BT yzng telah 100 100 186
Minuman Tertentu yang dapat mendapatkan ljin edar
Diproduksi oleh Industri Rumah
Tangga
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

I’{I‘ar ge.t Program dan Kegiatan Tahun n-2 Target Renstra PD s/d Tahun
inerja .
i Hasil (2023) Berjalan (2024)
Urusan/Bidang Urusan . . . Ak.hlr Program, Ta.rget SIS .
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/ Indikator K1n§rjg IP(‘rogram / Kegiatan llgerlode Keluaran Target Realisasi Kﬁgla}tan dégl S.ub Rea11§as1 Tingkat
Kegiatan/ Sub Kegiatan sl g 20262—85636 Kegiatan Perangkat | Perangkat | Tingkat Taﬁiﬁtifl 1((2601’32)) Capaian Capaian
dan Daerah Daerah Realisasi Progr i) et Realisasi
. Kegiatan s/d
Subkegiatan | Tahun n- | Tahun n- (%) h 1 Target
s/dtahun | 2 (2023) | 2 (2023) tahun n Renstra (%)
n-3 (2022) (2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7) 11=(10/4)
Pengendalian dan Pengawasan Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian
serta Tindak Lanjut Pengawasan dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Sertifikat Produksi Pangan Industri Pengawasan Sertifikat Produksi
Rumah Tangga dan Nomor P-IRT Pangan Industri Rumah Tangga dan 70 70 130
sebagai 1zin Produksi, untuk Produk Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi,
Makanan Minuman Tertentu yang untuk Produk Makanan Minuman
dapat Diproduksi oleh Industri Tertentu yang Dapat Diproduksi oleh
Rumah Tangga Industri Rumah Tangga
PROGRAM PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT BIDANG Persentase desa siaga aktif 25 25 125
KESEHATAN (P4)
Advokasi, Pemberdayaan,
Kemitraan, Peningkatan Peran Persentase Kemitraan Ormas
serta Masyarakat dan Lintas dalam bidang Kesehatan 80 80 113
Sektor Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Peningkatan Upaya Promosi Jumlah Dokumen Promosi
Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan | Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan 3 3 6
Pemberdayaan Masyarakat Pemberdayaan Masyarakat
Pelaksanaan Sehat dalam rangka
Promotif Preventif Tingkat Dagrah Persentase PHBS Rumah Tangga 65 65 77
sehat
Kabupaten/Kota
Penyelenggaraan Promosi Jumlah Dokumen Hasil
Kesehatan dan Gerakan Hidup Penyelenggaraan Promosi Kesehatan 9 9 19
Bersih dan Sehat dan Gerakan Hidup Bersih dan sehat
Pengembangan dan Pelaksanaan
Upaya Kesehatan Bersumber Persentase Posyandu Balita yang 100 100 108
Daya Masyarakat (UKBM) Tingkat dibina
Daerah Kabupaten/Kota
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

I’{riillrfr?; Program dan Kegiatan Tahun n-2 Target Renstra PD s/d Tahun
Hasil (2023) Berjalan (2024)
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program / Kegiatan PAlr{ihic; Loy iedin, K’Tairg;3 tnPaog;asmi) 1i i
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/ ato / ; Lfg Keofatan g R:n;)tr:l Keluaran Target Realisasi 125 ailaatlan &eni I(Q:ea 18as1 Tingkat
Kegiatan/ Sub Kegiatan & 2024-2026 Kegiatan Perangkat | Perangkat | Tingkat Tahlg,m n-1 (202'] 4)) apaian Capaian
dan Daerah | Daerah | Realisasi Programdan | = pe jiasi
! aera. aera. ealisas: Reseliamm S/d ealisas
Subkegiatan | Tahun n- | Tahun n- (%) " aglllun ol Target
s/d tahun 2 (2023) 2 (2023) 0024 Renstra (%)
n-3 (2022) s
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7) 11=(10/4)
Bimbingan Teknis dan Supervisi Jumlah Dokumen Hasil Bimbingan
Pengembangan dan Pelaksanaan Teknis dan Supervisi Upaya 10 10 20
Upaya Kesehatan Bersumber Daya Kesehatan Bersumber Daya
Masyarakat (UKBM) Masyarakat (UKBM)
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase pemenuhan penunjan
PEMERINTAHAN DAERAH riean pampnie L nan pentniang 100 100 200
KABUPATEN/KOTA (P5)
Perencanaan, Penganggaran, dan Persentase pelaksanaan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah perencanaan, penganggaran dan 90 100 200
evaluasi kinerja
Penyusunan Dokumen Perencanaan | Jumlah Dokumen Perencanaan 5 5 10
Perangkat Daerah perangkat daerah
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah laporan evaluasi kinerja 3 3 6
perangkat daerah
Administrasi Keuangan Perangkat | Persentase pemenuhan
= ! 95 95 195
Daerah administrasi keuangan
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah Orang yang Menerima Gaji
ASN dan tunjangan ASN 1.585 1.585 1.717
Penyediaan Administrasi Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan 5 2 9
Pelaksanaan Tugas ASN Administrasi pelaksanaan tugas ASN
Administrasi Umum Perangkat Persentase Administrasi umum 90 90 190
Daerah Perangkat Daerah
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan 1 1 0
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang disediakan
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

I’{I‘ar ge.t Program dan Kegiatan Tahun n-2 Target Renstra PD s/d Tahun
inerja .
Hasil (2023) Berjalan (2024)
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program / Kegiatan PAlr{ihic; Loy iedin, KTairgte tnPSOgrfE;mi) 1i i
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/ ato / ; JS Keofatan g R:n;)tr:l Keluaran Target Realisasi 125 ailaian &eni I(Q:ea 18as1 Tingkat
Kegiatan/ Sub Kegiatan & 2024-2026 Kegiatan Perangkat | Perangkat | Tingkat Tahlg,m n-1 (202'] 4)) apaian Capaian
dan Daerah | Daerah | Realisasi Programdan | = pe jiasi
! aera. era ealisas: Reseliamm S/d ealisas
Subkegiatan | Tahun n- | Tahun n- (%) " f}llun ol Target
s/d tahun 2 (2023) 2 (2023) 0024 Renstra (%)
n-3 (2022) (2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7) 11=(10/4)
Penyediaan Peralatan Rumah Jumlah Paket Peralatan Rumah
o 1 1 0
Tangga Tangga yang disediakan
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan
o 2 2 0
Penggandaan Penggandaan yang disediakan
— Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi L .
dan Konsultasi SKPD g;g%t koordinasi dan konsultasi 12 12 24
Pengadaan Barang Milik Daerah Jumlah barang milik daerah
Penunjang Urusan Pemerintah penunjang urusan Pemerintah 1 100 200
Daerah daerah yang diadakan
. Jumlah Unit Kendaraan Dinas
Pengadaan Kendaraan Dinas .
: Operasional atau lapangan yang 1 0 0
Operasional atau Lapangan O
disediakan
Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 1 1 0
Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah Paket Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan 1 1 0
. Gedung Kantor
Lainnya
. . rosentase penyediaan jasa
Penyediaan Jasa Penunjang P ; .
Urusan Pemerintahan Daerah penunjang urusan pemerintahan 90 90 190
daerah
Penvediaan Jasa Komunikasi Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Y . L Komunikasi, Sumber Daya Air dan 12 12 6
Sumber Daya Air dan Listrik . L
Listrik yang Disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan umum kantor yang 12 12 6
Kantor S
disediakan
Pemeliharaan Barang Milik -
Daerah Penunjang Urusan P;err]segitaesl?ht;?;ang milik daerah 80 80 180
Pemerintahan Daerah yang dip
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

I’{I‘ar ge.t Program dan Kegiatan Tahun n-2 Target Renstra PD s/d Tahun
inerja .
Hasil (2023) Berjalan (2024)
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program / Kegiatan PAlr{ihic; Loy iedin, KTairgte tnPSOgrfE;mi) 1i i
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/ ato / ; JS Keofatan g R:n;)tr:l Keluaran Target Realisasi 125 ailaian &eni I(Q:ea 18as1 Tingkat
Kegiatan/ Sub Kegiatan g 2024-2026 Kegiatan Perangkat | Perangkat Tingkat Tahlg,m n-1 (202'] 4)) apala:; Capaian
dan Daerah Daerah Realisasi Progr am dan Realisasi
. Kegiatan s/d
Subkegiatan | Tahun n- | Tahun n- (%) " f}llun ol Target
s/d tahun 2 (2023) 2 (2023) 0024 Renstra (%)
n-3 (2022) )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7) 11=(10/4)
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, .
Biaya Pemeliharaan dan Pajak Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas
. atau Kendaraan Dinas Jabatan yang 25 25 10
Kendaraan Perorangan Dinas atau Dinelihara dan dibavarkan paiaknva
Kendaraan Dinas Jabatan P Y pajaxny
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumiah Gedung Kantor dap .
Kantor dan Bangunan Lainnya B"?‘”gu”"?‘f‘ Legnnya yang dipeihara 1 1 0
/direhabilitasi
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana Jumlah Sarana dan Prasarana
dan Prasarana Pendukung Gedung Gedung Kantor atau Bangunan 12 12 0
Kantor atau Bangunan Lainnya Lainnya yang dipelihara/ direhabilitasi
UOBF PUSKESMAS
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA Persentase cakupan Standart
KESEHATAN PERORANGAN DAN Pelayanan minimpal (SPM) Bid 100 100 100
UPAYA KESEHATAN Kesghatan '
MASYARAKAT (P1)
Penyediaan Layanan Kesehatan Persentase layanan kesehatan
untuk UKM dan UKP Rujukan sesuai standa); 100 100 100
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah Ibu Hamil yang Mendapatkan 25093 24.670 11.499
Ibu Hamil Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar ’ ’
Jumlah Bayi Baru Lahir yang
Pengelolaan P_elayanan Kesehatan Mendapatkan Pelayanan Kesehatan 24047 24047 0
Bayi Baru Lahir .
Sesuai Standar
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah Balita yang Mendapatkan
Balita Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar 93860 93860 0
Jumlah Ibu Bersalin yang
Pengelolagn Pelayanan Kesehatan Mendapatkan Pelayanan Kesehatan 0 24.522 11.794
Ibu Bersalin ;
Sesuai Standar
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

I’{I‘ar ge.t Program dan Kegiatan Tahun n-2 Target Renstra PD s/d Tahun
inerja .
Hasil (2023) Berjalan (2024)
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program / Kegiatan PAlr{ihic; Loy iedin, KTairgte tnPSOgrfE;mi) 1i i
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/ ato / ; JS Keofatan g R:n;)tr:l Keluaran Target Realisasi 125 ailaian &eni I(Q:ea 18as1 Tingkat
Kegiatan/ Sub Kegiatan g 2024-2026 Kegiatan Perangkat | Perangkat Tingkat Tahlg,m n-1 (202'] 4)) apala:; Capaian
dan Daerah Daerah Realisasi Progr am dan Realisasi
. Kegiatan s/d
Subkegiatan | Tahun n- | Tahun n- (%) " f}llun ol Target
s/d tahun 2 (2023) 2 (2023) 0024 Renstra (%)
n-3 (2022) (2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7) 11=(10/4)
Jumlah Anak Usia Pendidikan Dasar
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
pada Usia Pendidikan Dasar yang Mendapatka_n Pelayanan 217968 217968 217968
Kesehatan Sesuai Standar
Jumlah Penduduk Usia Produktif
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | |- “Mendapatkan Pelayanan 1112308 1112308 0
pada Usia Produktif )
Kesehatan Sesuai Standar
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah Penduduk Usia Lanjut yang
gelol elay Mendapatkan Pelayanan Kesehatan 190933 190933 0
pada Usia Lanjut ;
Sesuai Standar
Jumlah Penderita Hipertensi yang
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | ;o qonatkan Pelayanan Kesehatan 402655 402655 0
Penderita Hipertensi ;
Sesuai Standar
Penaelolaan Pelavanan Kesehatan Jumlah Penderita Diabetes Melitus
gex . y . yang Mendapatkan Pelayanan 26695 26695 0
Penderita Diabetes Melitus 3
Kesehatan Sesuai Standar
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumiah Orang Terduga Menderita
9 y ; Tuberkulosis yang Mendapatkan 3155 22.032
Orang Terduga Tuberkulosis d 9.707
Pelayanan Sesuai Standar
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah Orang Terduga Menderita
9 ay . ; HIV yang Mendapatkan Pelayanan 19818 32.838 17036
Orang dengan Risiko Terinfeksi HIV -
Sesuai Standar
Jumlah Orang yang Mendapatkan
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | po o onan Kesehatan Orang dengan 32864 32864 32864
Orang dengan Gangguan Jiwa Berat . g
Gangguan Jiwa Berat Sesuai Standar
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
- . 12 12 6
Gizi Masyarakat Pelayanan kesehatan gizi masyarakat
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
. . 12 12 6
Lingkungan Pelayanan kesehatan lingkungan
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

I’{riillrfr?; Program dan Kegiatan Tahun n-2 Target Renstra PD s/d Tahun
Hasil (2023) Berjalan (2024)
sy B Ll Ui Indikator Kinerja Program / Kegiatan Pélr{i};ge SRR K’Ie‘airagféfnpg;grfasrﬁij Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/ /s Li]b Ke %atan g Renstra Keluaran Target Realisasi K§ A - Cea e Tingkat
Kegiatan/ Sub Kegiatan & 2024-2026 Kegiatan Perangkat | Perangkat | Tingkat Tahlg,m -1 (202‘] 4) | Pro aiiagan Capaian
dan Daerah Daerah Realisasi Ke g; i el Realisasi
Subkegiatan | Tahun n- | Tahun n- (%) " aglllun ol Target
s/d tahun 2 (2023) 2 (2023) 0024 Renstra (%)
n-3 (2022) (2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7) 11=(10/4)
Pengelolaan Pelayanan Promosi Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
12 4 4 12 ,
Kesehatan Pelayanan
. Jumlah dokumen hasil pelayanan
Pelayanan Kegehatan Penyakit kesehatan penyakit menular dan tidak 12 12 4
Menular dan Tidak Menular
menular
Operasional Pelayanan Puskesmas jumiah Dokumen Operasional 33 33 6
Pelayanan puskesmas
. . Jumlah Dokumen Operasional
Operasional Pelayanan Fasilitas e
. Pelayanan Fasilitas Kesehatan 33 33 33
Kesehatan Lainnya .
Lainnya
Pengelolaan Surveilans Kesehatan Jumla_h Dokumen Hasil Pengelolaan 33 33 0
Surveilans kesehatan
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan :
; e Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk
bagi Penduduk pada Kondisi d disi Keiadi ; 33 33 0
Kejadian Luar Biasa (KLB) pada Kon isi Kejadian Luar Biasa
(KLB) Sesuai Standar
Pengelolaan pelavanan kesehatan Jumlah orang dengan Tuberkulosis
9 pelay . yang mendapatkan pelayanan 4.282 4.282 2.141
orang dengan Tuberkulosis kesehatan sesuai standar
Jumlah orang dengan HIV (ODHIV)
Pengelolaan pelayanan kesehatan d K |
orang dengan HIV (ODHIV) yang mendapat an pelayanan 242 242 0
kesehatan sesuai standar
Investigasi Awal Kejadian Tidak Jumlah Laporan Hasil Investigasi
diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca | awal Kejadian Tidak Diharapkan 4 2
Imunisasi dan Pemberian obat (Kejadian Ikutan Pasca Imunisasi dan
massal) Pemberian Obat Massal) 0
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

I’{I‘ar ge.t Program dan Kegiatan Tahun n-2 Target Renstra PD s/d Tahun
inerja .
Hasil (2023) Berjalan (2024)
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program / Kegiatan PAlr{ihic; Loy iedin, K’Tairg;3 tnPaog;asmi) 1i i
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/ ato / ; Lfg Keofatan g R:n;)tr:l Keluaran Target Realisasi 125 ailaatlan &eni I(Q:ea 18as1 Tingkat
Kegiatan/ Sub Kegiatan & 2024-2026 Kegiatan Perangkat | Perangkat | Tingkat Tahlg,m n-1 (202'] 4)) apaian Capaian
dan Daerah | Daerah | Realisasi Programidan 88y, iisasi
! aera. aera. ealisas: Reseliamm S/d ealisas
Subkegiatan | Tahun n- | Tahun n- (%) " aglllun ol Target
s/d tahun 2 (2023) 2 (2023) 0024 Renstra (%)
n-3 (2022) )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7) 11=(10/4)
Pengelolaa pelayanan Kesehatan 0 4 >
Reproduksi Jumlah dokumen hasil pengelolaan
pelayanan kesehatan reproduksi
Pengelolaan Upaya Kesehatan lbu 0 4 5
dan Anak Jumlah dokumen hasil pengelolaan
upaya kesehatan ibu dan anak
Penyelenggaraan Sistem Persentase sistem informasi
Informasi Kesehatan Secara . ; 0 100 50
. ) kesehatan yang terintegrasi
Terintegrasi
Pengelolaan sistem Informasi Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
X . 0 4 2
Kesehatan Sistem Informasi Kesehatan
PROGRAM PEMBERDAYAAN Persentase desa siaga aktif tk
MASYARAKAT BIDANG Puskesmas 9 100 100 50
KESEHATAN
Pengembangan dan Pelaksanaan
Upaya Kesehatan Bersumber Persentase Posyandu Balita yang 100 100 50
Daya Masyarakat (UKBM) Tingkat dibina Puskesmas
Daerah Kabupaten/Kota
Bimbingan Teknis dan Supervisi Jumlah dokumen hasil Bimbingan
Pengembangan dan Pelaksanaan Teknis dan Supervisi Upaya 33 33 15
Upaya Kesehatan Bersumber Daya Kesehatan Bersumber Daya
Masyarakat (UKBM) Masyarakat (UKBM)
23
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

I’{I‘ar ge.t Program dan Kegiatan Tahun n-2 Target Renstra PD s/d Tahun
inerja .
i Hasil (2023) Berjalan (2024)
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program / Kegiatan Pélr{i};ge Loy iedin, K’Ie‘airagféfnpg;grfasrﬁij Reali i
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/ /s Li]b Keg%atan g Renstra Keluaran Target Realisasi K§giatan (Renja Cza ;Siail Tingkat
Kegiatan/ Sub Kegiatan 2024-2026 Kegiatan Perangkat | Perangkat | Tingkat | pop0nn-1 (2024)) baia Capaian
dan Daerah | Daerah | Realisasi Programidan 88y, iisasi
! aera. aera. ealisas: Reseliamm S/d ealisas
Subkegiatan | Tahun n- | Tahun n- (%) " aglllun ol Target
s/d tahun 2 (2023) 2 (2023) 0024 Renstra (%)
n-3 (2022) (2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7) 11=(10/4)
UPTD LABKESDA
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN | p8 2t TEier e 100 100 100
UPAYA KESEHATAN Keseyhatan '
MASYARAKAT
Penyediaan Layanan Kesehatan Persentase layanan kesehatan
untuk UKM dan UKP Rujukan oo Stand; 100 100 100
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Operasional Pelayanan Fasilitas Jumlah Dokum_e_n Operasional
Kesehatan Lainnya (LABKESDA) Pe_layanan Fasilitas Kesehatan 12 12 12
Lainnya
UOBK RSUD BANGIL
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase pemanfaatan rumah
PEMERINTAH DAERAH sakit P 100 100 100
KABUPATEN/KOTA
gﬁ%‘gtaﬂ Peningkatan Pelayanan Persentase BOR Rumah Sakit 54 54 54
Pelayanan dan Penunjang Jumlah BLUD yang Menyediakan 1 1 1
Pelayanan BLUD Pelayanan dan Penunjang Pelayanan
24
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

I’{I‘ar ge.t Program dan Kegiatan Tahun n-2 Target Renstra PD s/d Tahun
inerja .
Hasil (2023) Berjalan (2024)
Uity 3ol 2o irisens Indikator Kinerja Program / Kegiatan PAlr{ihic; Program, KTairgte tnPSOgrfE;mi) lisasi
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/ ato / ; JS Keofatan g R:n;)tr:l Keluaran Target Realisasi 125 ailaian &eni I(Q:ea 18as1 Tingkat
Kegiatan/ Sub Kegiatan g 2024-2026 Kegiatan Perangkat | Perangkat Tingkat Tahlg,m n-1 (202'] 4)) apala:; Capaian
dan Daerah Daerah Realisasi Progr am dan Realisasi
. Kegiatan s/d
Subkegiatan | Tahun n- | Tahun n- (%) " f}llun ol Target
s/d tahun 2 (2023) 2 (2023) 0024 Renstra (%)
n-3 (2022) (2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7) 11=(10/4)
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN | Persentase Capaian SPM Rumah 80 80 80
UPAYA KESEHATAN Sakit
MASYARAKAT
Kegiatan Penyediaan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan untuk UKM Persentase fasilitas kesehatan
. 1% 1% 1%
dan UKP Kewenangan Daerah sesuai standar
Kabupaten/Kota
Jumlah Sarana, Prasarana dan Alat
Rehabilitasi dan Pemeliharaan Kesehatan yang Dilakukan 1 1 1
Rumah Sakit Rehabilitasi dan Pemeliharaan oleh
Rumah Sakit
Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Jumlah Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan 1 1 1
Pelayanan Kesehatan Kesehatan yang Disediakan
Pengadaan Obat, Vaksin Jumlah Obat dan Vaksin yang 1 0 0
Disediakan
Pengadaan Bahan Habis Pakai Jumlah Bahan Habis Pakai yang 1 0 0
Disediakan
Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai, Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai,
Bahan Medis Habis Pakai, vaksin, Bahan Medis Habis Pakai, vaksin,
. . . . . . 1 1 1
makanan dan minuman di fasilitas makanan dan minuman di fasilitas
kesehatan yang disediakan kesehatan yang disediakan
UOBK RSUD GRATI
25
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

I’{I‘ar ge.t Program dan Kegiatan Tahun n-2 Target Renstra PD s/d Tahun
inerja .
i Hasil (2023) Berjalan (2024)
Urusan/Bidang Urusan . . . Ak.hlr Program, Ta.rget SIS .
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/ Indikator K1n§rjg IP(‘rogram / Kegiatan llgerlode Keluaran Target Realisasi Kﬁgla}tan dégl S.ub Rea11§as1 Tingkat
Kegiatan/ Sub Kegiatan sl g 20262—85636 Kegiatan Perangkat | Perangkat | Tingkat Taﬁiﬁtifl 1((2601’32)) Capaian Capaian
dan Daerah Daerah Realisasi Progr B Lt Realisasi
. Kegiatan s/d
Subkegiatan | Tahun n- | Tahun n- (%) h 1 Target
s/dtahun | 2 (2023) | 2 (2023) tahun n Renstra (%)
n-3 (2022) (2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7) 11=(10/4)
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN | Persentase Capaian SPM Rumah 100 100 100
UPAYA KESEHATAN Sakit
MASYARAKAT
Kegiatan Penyediaan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan untuk UKM Persentase fasilitas kesehatan 1 1 1
dan UKP Kewenangan Daerah sesuai standar
Kabupaten/Kota
Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Jumlah Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan 2 Unit 2 2
Pelayanan Kesehatan Kesehatan yang Disediakan
Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai, Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai,
Bahan Medis Habis Pakai, vaksin, Bahan Medis Habis Pakai, vaksin, 1 Paket 1 1
makanan dan minuman di fasilitas makanan dan minuman di fasilitas
kesehatan yang disediakan kesehatan yang disediakan
Pengadaan Obat, Vaksin Jumlah Obat dan Vaksin yang 1 0 0
Disediakan
Pengadaan Bahan Habis Pakai Jumlah Bahan Habis Pakai yang 1 0 0
Disediakan
Jumlah Rumah sakit yang
ditingkatkan sarana, prasarana, alat
kesehatan dan SDM agar sesuai
Pengembangan Rumah Sakit standar jenis pelayanan rumah sakit 1 Unit 0 0
berdasarkan kelas rumah sakit yang
memenuhi rasio tempat tidur terhadap
jumlah penduduk minimal 1:1000
26
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

I’{I‘ar get Program dan Kegiatan Tahun n-2 Target Renstra PD s/d Tahun
inerja .
: (2023) Berjalan (2024)
. Hasil
Urusan/Bidang Urusan . . . Ak.hlr Program Ta.rget SIS
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/ Inatlieme K}n;rjg ;2;%;?;?1/ ez Ezgsg_ Z Keluaran Target Realisasi K;glg ?;i;lnd&ne ;};b I(Q:Zalfizls—ll Tingkat
Kegiatan/ Sub Kegiatan Kegiatan Perangkat | Perangkat | Tingkat b Capaian
2024-2026 >=<" | Tahun n-1 (2024)) Program dan ..
dan Daerah Daerah Realisasi i syl Realisasi
Subkegiatan | Tahun n- | Tahun n- (%) " aglllun ol Target
s/d tahun 2 (2023) 2 (2023) 0024 Renstra (%)
n-3 (2022) (2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7) 11=(10/4)
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase pemanfaatan rumah
PEMERINTAH DAERAH sakit P 100 100 100
KABUPATEN/KOTA (P2)
gﬁ%’gtaﬂ Peningkatan Pelayanan Persentase BOR Rumah Sakit 100 100 100
Pelavanan dan Penunian Jumlah BLUD yang Menyediakan
Pelayanan BLUD jang Pelayanan dan penunjang pelayanan 1 Unit 1 1
y Penunjang Pelayanan
27
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Tabel 2.1 diatas menunjukkan evaluasi hasil pelaksanaan kegiatan renja
dinas kesehatan tahun 2024 , evaluasi hasil kinerja menunjukkan sampai dengan
tribulan 1l, pencapain hasil kinerja di tribulan 1l tahun 2024 belum mencapai hasil
optimal yang diharapkan. Hasil capai yang belum optimal terjadi pada program
pemenuhan upaya kesehatan perorangan dan upaya kesehatan masayarakat,
khususnya pada kegiatan penyediaan fasilitas pelayanan kesehatan untuk ukm
dan ukp rujukan tingkat daerah kabupaten/kota. Pencapai yang tidak optimal pada
beberapa sub kegiatan pada kegiatan tersebut di karenakan karena proses kontrak
dengan penyedia yang terhambat, pada sub kegiatan yang belum optimal
realisasinya terkait dengan proses Pembangunan/ pengadaan rehabilitasi
puskesmas, penyediaan alat Kesehatan, obat , vaksin dan bahan habis pakai
lainnya. Selain itu program lain yang belum tercapai kinerja secara optimal di
tribulan 1l adalah Program Peningkatan Sumber Daya Manusia Kesehatan dan
Program Penunjang urusan Pemerintah Daerah.

Sedangkan kegiatan penyediaan layanan Kesehatan untuk upaya
Kesehatan masyarakat dan upaya Kesehatan perorangan yang terkait dengan
kegiatan promotive dan preventif di masyarakat dapat terrealisasikan secara
optimal diantaranya kegiatan yang terkait dengan pencapaian 12 indikator SPM
(standart pelayanan minimal) yaitu pengelolaan pelayanan kesehatan ibu hamil,
ibu bersalin, bayi baru lahir, balita , anak usia Pendidikan dasar, usia produktif
usia lansia, penyakit Deabetes militus, Hipertensi, orang dengan gangguan jiwa
berat, tuberculosis dan HIV . Realisasi kinerja pada sub kegiatan pendukung SPM
(Standart Pelayanan Minimal ) dapat di capai hampir 50 persen dari target yang
di tentukan dalam Renja tahun 2024. Selain dari kegiatan penyediaan layanan
UKM dan UKP diatas, Program kegiatan lain yang kinerjanya mencapai sesuai
yang di harapkan diantarannya Program pemberdayaan masyarakat dan program
pemenuhan upaya kesehatan perorangan dan upaya kesehatan masyarakat.
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Tabel T 2.1.A Analisis Kinerja Pencapaian Renstra 2024-2026 sampai dengan Tahun 2024

Target Perkiraan
c capaian Capaian
Program/ Kegiatan . .
g / -o8 / renstra s/d Renstra Faktor pendorong Faktor penghambat Rencana Tindak Lanjut
Subkegiatan
Tahun s/d Tahun
2024 2024
Urusan Bidang Kesehatan
Bidang Kesehatan
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA o
KESEHATAN PERORANGAN DAN beberapa hal yang mendukung b:ge;‘a;)rﬁbh;ltxé?gg r;liim:dl
UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT 100 100 tercapainya pencapai target ltoar ?at adalah sebg ai)l/)erikut
(P1) adalah sebagai berikut rarg 9
Adanya motivasi kerja yang tinggi dari | Jumlah Sumberdaya manusia | melakukan rotasi pegawai dan
] ) - sebagian personil khususnya | Kesehatan yang terbatas, | usulan penambahan tenaga
Kegiatan Penyediaan Fasilitas terhadap kemajuan program | sehingga masih banyak tenaga | pelaksana dan fungsional, sehingga
Pelayanan Kesehatan untuk UKM 70 80 kesehatan yang memegang tanggung | kegiatan dapat di laksanakan dan
dan UKP Rujukan Tingkat Daerah jawab ganda. penyerapan anggaran bisa
Kabupaten/Kota direalisasikan
_ | Belum didukung dengan | identifikasi dan perencanaan
Tersedianya Sumber Daya Manusia | Regulasi atau kebijakan sebagai | kegiatan serta kebutuhan anggaran
o _ yang memiliki  latar  belakang | dasar hukum ditingkat daerah. lebih di spesifik pada kegiatan yg
Rehabilitasi dan Pemeliharaan 33 22 pendidikan kesehatan di berbagai berdampak langs.
Puskesmas jenjang / strata yang tersebar di
wilayah Kabupaten Pasuruan yang
yang mencukupi.
Masih terdapat beberapa harga | menyusun update harga barang
. nilai satuan barnag yang lebih | sesuai e katalok
Adanya dukungan dan komitmen yang . X
I . . . - rendah di bandingkan pagu,
Rehabilitasi dan Pemeliharaan Fasilitas kuat dari pemerintah Kabupaten ;
1 1 dikarenaka ada  penurunan

Kesehatan Lainnya (LABKESDA)

Pasuruan terhadap upaya program
pembangunan kesehatan

barang, sehingga nilai serapan
anggaran tidak bisa seratus
persen.
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Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

adalah sebagai berikut ;

Target Perkiraan
. capaian Capaian
Program/ Kegiatan . o
g / -o8 / renstra s/d Renstra Faktor pendorong Faktor penghambat Rencana Tindak Lanjut
Subkegiatan
Tahun s/d Tahun
2024 2024
. adanya perubahan kebijakan | melibatkan stake holder dalam
Adanya potensi masyarakat (Tokoh | yang di keluarkan terlambat dari | perencanaan kegiatan
Pengadaan Alat Kesehatan/Alat m:yzgti' danL?aTlti%iJg) aﬁwe:jdaayae; proses perencanaan, sehinggi
Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan 24 24 di yb'l' X K Y % K P serapan dan realisasi kinerja
Kesehatan Imobpilisasi untu menaukung | tidak maksimal.
pelaksanaan upaya program
kesehatan;
Proses Kontrak dengan
o _ | penyedia barang yang tidak
) Ad.an)./a dukungan dari plhak terkait SIesua| dengan waktu yang Pengembangan komunikasi dan
Pengadaan dan Pemeliharaan Alat baik lintas program dan lintas sektor | ditentukan .
. ) 40 40 perubahan perilaku masyarakat
Kalibrasi terhadap program pembangunan d berd
kesehatan engan pemberdayaan
Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai,
Bahan Medis Habis Pakai, vaksin,
- A 33 33
makanan dan minuman di fasilitas
kesehatan yang disediakan
Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat
Kesehatan/Alat Penunjang Medik 20 20
Fasilitas Pelayanan Kesehatan
Distribusi Alat Kesehatan, Obat, Vaksin,
Bahan Medis Habis Pakai (BMHP), 34 34
Makanan dan Minuman ke Puskesmas
serta Fasilitas Kesehatan Lainnya
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Dasar melalui Pendekatan Keluarga 1400 1400
Kegiatan Penyediaan Layanan beberapa hal yang menjadi Rencana Tindak Lanjut yang
beberapa hal yang mendukung : k i
Kesehatan untuk UKM dan UKP 80 80 tercapainya pencapai target penghambat tercapainya dapat dilakukan :

target adalah sebagai berikut
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Target Perkiraan
. capaian Capaian
Program/ Kegiatan . o
g / -o8 / renstra s/d Renstra Faktor pendorong Faktor penghambat Rencana Tindak Lanjut
Subkegiatan
Tahun s/d Tahun
2024 2024
Adanya motivasi kerja yang tinggi dari | Jumlah Sumberdaya manusia melakukan rotasi pegawai dan
sebagian personil khususnya Kesehatan yang terbatas, usulan penambahan tenaga
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan terhadap kemajuan program sehingga masih banyak tenaga pelaksana dan fungsional, sehingga
; 19818 19818 . .
Orang Terduga Tuberkulosis kesehatan yang memegang tanggung kegiatan dapat di laksanakan dan
jawab ganda. penyerapan anggaran bisa
direalisasikan
Tersedianya Sumber Daya Manusia Belum didukung dengan identifikasi dan perencanaan
yang memiliki latar belakang Regulasi atau kebijakan sebagai | kegiatan serta kebutuhan anggaran
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pendidikan kesehatan di berbagai dasar hukum ditingkat daerah. lebih di spesifik pada kegiatan yg
- ; X 32864 32864 L -
Orang dengan Risiko Terinfeksi HIV jenjang / strata yang tersebar di berdampak langs.
wilayah Kabupaten Pasuruan yang
yang mencukupi.
Masih terdapat beberapa harga | menyusun update harga barang
Adanya dukungan dan komitmen nilai satuap barngg yang lebih | sesuai e katalok
. . X rendah di bandingkan pagu,
Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular yang kuat dari pemerintah Kabupaten X
; 4 4 dikarenaka ada  penurunan
dan Tidak Menular Pasuruan terhadap upaya program . B
barang, sehingga nilai serapan
pembangunan kesehatan . .
anggaran tidak bisa seratus
persen.
adanya perubahan kebijakan melibatkan stake holder dalam
Pengelolaan pelavanan kesehatan yang di keluarkan terlambat dari | perencanaan kegiatan
9 pelay . 4.282 4.282 proses perencanaan, sehinggi
orang dengan Tuberkulosis N
serapan dan realisasi kinerja
tidak maksimal.
Target yang di tentukan terlalu o
tinggi, tidak sesuai dengan | Pengembangan komunikasi dan
Pengelolaan pelayanan kesehatan . - ;
orang dengan HIV (ODHIV) 242 242 sasaran riil yang ada di lapangan perubahan perilaku masyarakat
dengan pemberdayaan
p ol | kesehat Perencanaan Sumber daya
MeTgt_e olaan pelayanan kesenhatan 198 198 Manusia Kesehatan yang
alaria berkualitas
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi
Penduduk pada Kondisi Kejadian Luar 12 12
Biasa (KLB)
Pengelolaan Surveilans Kesehatan 4 4
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Target Perkiraan
. capaian Capaian
Program/ Kegiatan . .
g / -o8 / renstra s/d Renstra Faktor pendorong Faktor penghambat Rencana Tindak Lanjut
Subkegiatan
Tahun s/d Tahun

2024 2024
Investigasi Awal Kejadian Tidak
Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 12 12
Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
pada Usia Produktif 1112308 1112308
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Penderita Hipertensi 402655 402655
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Penderita Diabetes Melitus 26695 26695
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Orang dengan Gangguan Jiwa Berat 3.174 3.174
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Jiwa dan NAPZA 6.490 6.490
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Orang dengan Masalah Kesehatan Jiwa 196.973 196.973
(ODMK)
Pengelolaan Kawasan tanpa rokok 3 3
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu 25093 25093
Hamil
Penge_lolaan Pelayanan Kesehatan lbu 23953 23953
Bersalin
Pengelolqan Pelayanan Kesehatan Bayi 24047 24047
Baru Lahir
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 93860 93860

Balita
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Target Perkiraan
. capaian Capaian
Program/ Kegiatan . o
g / -o8 / renstra s/d Renstra Faktor pendorong Faktor penghambat Rencana Tindak Lanjut
Subkegiatan
Tahun s/d Tahun
2024 2024
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
pada Usia Pendidikan Dasar 217968 217968
Pengelol_aan P_elayanan Kesehatan 190933 190933
pada Usia Lanjut
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi
4 4
Masyarakat
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 4 4
Kerja dan Olahraga
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
: 4 4
Lingkungan
Pengelolaan Pelayanan Promosi
4 4
Kesehatan
Penyelenggaraan Kabupaten/Kota
4 4
Sehat
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi
Penduduk Terdampak Krisis Kesehatan 12 12
Akibat Bencana dan/atau Berpotensi
Bencana
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Tradisional, Akupuntur, Asuhan Mandiri, 12 12
dan Tradisional Lainnya
Pengelolaan Upaya Pengurangan
Risiko Krisis Kesehatan dan Pasca 12 12
Krisis Kesehatan
Pengelolaan Jaminan Kesehatan
36 36
Masyarakat
Penyediaan Telemedicine di Fasilitas 12 12

Pelayanan Kesehatan
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Manusia Kesehatan sesuai Standar

pendidikan kesehatan di berbagai
jenjang / strata yang tersebar di

Target Perkiraan
c capaian Capaian
Program/ Kegiatan . .
g / -o8 / renstra s/d Renstra Faktor pendorong Faktor penghambat Rencana Tindak Lanjut
Subkegiatan
Tahun s/d Tahun
2024 2024

Operasional Pelayanan Fasilitas 4 4
Kesehatan Lainnya /PMI
Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas 33 33
Kesehatan di Kabupaten/Kota
Penyediaan dan Pengelolaan Sistem
Penanganan Gawat Darurat Terpadu 1 1
(SPGDT)
Kegiatan Penerbitan Izin Rumah
Sakit Kelas C, D dan Fasilitas 100 100
Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas

33 33
Kesehatan
Penyiapan Perumusan dan
Pelaksanaan Pelayanan Kesehatan 6 6
Rujukan
PROGRAM PENINGKATAN beberapa hal yang mendukung bgge[]aaprﬁbh;'tﬁgg r;‘iimaad' Rencana Tindak Laniut van
KAPASITAS SUMBER DAYA 90 90 tercapainya pencapai target tpar %t dalah Sebg . i’)erikut dabat dilskukan - jutyang
MANUSIA KESEHATAN (P2) adalah sebagai berikut : rarg 9 P :

Adanya motivasi kerja yang tinggi dari | Jumlah Sumberdaya manusia melakukan rotasi pegawai dan
Perencanaan Kebutuhan dan sebagian personil khususnya Kesehatan yang terbatas, usulan penambahan tenaga
Pendayagunaan Sumberdaya 95 95 terhadap kemajuan program sehingga masih banyak tenaga pelaksana dan fungsional, sehingga
Manusia Kesehatan untuk UKP dan kesehatan yang memegang tanggung kegiatan dapat di laksanakan dan
UKM di Wilayah Kabupaten/Kota jawab ganda. penyerapan anggaran bisa
direalisasikan
Tersedianya Sumber Daya Manusia Belum didukung dengan | identifikasi dan perencanaan

Pemenuhan Kebutuhan Sumber Daya 133 133 yang memiliki latar belakang Regulasi atau kebijakan sebagai | kegiatan serta kebutuhan anggaran

dasar hukum ditingkat daerah.

lebih di spesifik pada kegiatan yg
berdampak langs.
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Target Perkiraan
. capaian Capaian
Program/ Kegiatan . o
g / -o8 / renstra s/d Renstra Faktor pendorong Faktor penghambat Rencana Tindak Lanjut
Subkegiatan
Tahun s/d Tahun
2024 2024
wilayah Kabupaten Pasuruan yang
yang mencukupi.
Masih terdapat beberapa harga menyusun update harga barang
Adanya dukungan dan komitmen nilai satuan bar_nag yang lebih sesuai e katalok
. . . rendah di bandingkan pagu,
Pembinaan dan Pengawasan Sumber yang kuat dari pemerintah Kabupaten X
Daya Manusia Kesehatan 4 4 Pasuruan terhadap upaya program dikarenaka gda penurunan
embangunan kesehatan barang, sehingga nilai serapan
P 9 anggaran tidak bisa seratus
persen.
Pengembangen Mty dan o ot o | peromoacsen oo
Peningkatan Kompetensi Teknis 90 90 roses perencanaan, sehinggi
Sumber Daya Manusia Kesehatan P P aan, sehingg
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota serapan d?” realisasi kinerja
tidak maksimal.
Pengembangan Mutu dan Peningkatan Targgt yang di ten_tukan terlalu Pengembangan komunikasi dan
Kompetensi Teknis Sumber Daya tinggi, tidak sesuai dengan .
i . 21 21 - ; perubahan perilaku masyarakat
Manusia Kesehatan Tingkat Daerah sasaran riil yang ada di
dengan pemberdayaan
Kabupaten/Kota lapangan
Perencanaan Sumber daya
Manusia Kesehatan yang
berkualitas
PROGRAM SEDIAAN FARMASI,
ALAT KESEHATAN DAN MAKANAN 80 80
MINUMAN (P3)
Pemberian Izin Apotek, Toko Obat,
Toko Alat Kesehatan dan Optikal,
Usaha Mikro Obat Tradisional 100 100
(UMOT)
Pengendalian dan Pengawasan serta
Tindak Lanjut Pengawasan Perizinan
Apotek, Toko Obat, Toko Alat 40 40

Kesehatan, dan Optikal, Usaha Mikro
Obat Tradisional (UMOT)
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Target Perkiraan

Program/ Kegiatan/ capaian Capaian
g -o8 renstra s/d Renstra Faktor pendorong Faktor penghambat Rencana Tindak Lanjut
Subkegiatan
Tahun s/d Tahun
2024 2024

Penerbitan Sertifikat Produksi
Pangan Industri Rumah Tangga dan
Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi, 100 100

untuk Produk Makanan Minuman
Tertentu yang dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga

Pengendalian dan Pengawasan serta
Tindak Lanjut Pengawasan Sertifikat
Produksi Pangan Industri Rumah
Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin 70 70
Produksi, untuk Produk Makanan
Minuman Tertentu yang dapat
Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga

PROGRAM PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT BIDANG KESEHATAN 25 25
(P4)

Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan,
Peningkatan Peran serta Masyarakat
dan Lintas Sektor Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

80 80

Peningkatan Upaya Promosi
Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan 3 3
Pemberdayaan Masyarakat

Pelaksanaan Sehat dalam rangka
Promotif Preventif Tingkat Daerah 65 65
Kabupaten/Kota

Penyelenggaraan Promosi Kesehatan
dan Gerakan Hidup Bersih dan Sehat

Pengembangan dan Pelaksanaan
Upaya Kesehatan Bersumber Daya
Masyarakat (UKBM) Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

100 100

REAOAWA Kerja Dins Kesehatan 2025
Kab. Pasuruan



Target Perkiraan
. capaian Capaian
Program/ Kegiatan . .
g / -o8 / renstra s/d Renstra Faktor pendorong Faktor penghambat Rencana Tindak Lanjut
Subkegiatan
Tahun s/d Tahun
2024 2024

Bimbingan Teknis dan Supervisi
Pengembangan dan Pelaksanaan 10 10
Upaya Kesehatan Bersumber Daya
Masyarakat (UKBM)
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH 100 100
KABUPATEN/KOTA (P5)
Perencanaan, Penganggaran, dan 90 90
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Perencanaan 5 5
Perangkat Daerah
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 3 3
Administrasi Keuangan Perangkat 95 95
Daerah
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 1.585 1.585
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan 2 2
Tugas ASN
Administrasi Umum Perangkat 90 90
Daerah
Penyediaan Peralatan dan

1 1
Perlengkapan Kantor
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 1 1
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Target Perkiraan
. capaian Capaian
Program/ Kegiatan . .
g / -o8 / renstra s/d Renstra Faktor pendorong Faktor penghambat Rencana Tindak Lanjut
Subkegiatan
Tahun s/d Tahun
2024 2024
Penyediaan Barang Cetakan dan 2 2
Penggandaan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 12 12
Konsultasi SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah 1 1
Daerah
Pengadaan Kendaraan Dinas
- 1 1
Operasional atau Lapangan
Pengadaan Mebel 1 1
Pengadaan Sarana dan Prasarana 1 1
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
; 90 90
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 12 12
Daya Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 12 12
Kantor
Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan 80 80
Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
. 25 25
Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
. 1 1
Kantor dan Bangunan Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana Pendukung Gedung Kantor 12 12

atau Bangunan Lainnya
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pada Usia Pendidikan Dasar

Target Perkiraan
. capaian Capaian
Program/ Kegiatan . .
g / -o8 / renstra s/d Renstra Faktor pendorong Faktor penghambat Rencana Tindak Lanjut
Subkegiatan
Tahun s/d Tahun
2024 2024
UOBF PUSKESMAS
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA beberapa hal yang menjadi
KESEHATAN PERORANGAN DAN 100 100 :)eertégrﬁﬁ haal Zﬁzg lziepac:uz?ng penghambat tercapainya Rencana Tindak Lanjut yang
UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT painya pencapal targ target adalah sebagai berikut | dapat dilakukan :
(P1) adalah sebagai berikut ; ;
Adanya motivasi kerja yang tinggi dari | Jumlah Sumberdaya manusia melakukan rotasi pegawai dan
. sebagian personil khususnya Kesehatan yang terbatas, usulan penambahan tenaga
Penyediaan Layanan Ke.sehatar) terhadap kemajuan program sehingga masih banyak tenaga pelaksana dan fungsional, sehingga
untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat 100 100 kesehatan ang memegang tanggun kegiatan dapat di IaksanaI’(an dan
Daerah Kabupaten/Kota yang gang tanggung 9 P .
jawab ganda. penyerapan anggaran bisa
direalisasikan
Tersedianya Sumber Daya Manusia Belum didukung dengan identifikasi dan perencanaan
yang memiliki latar belakang Regulasi atau kebijakan sebagai | kegiatan serta kebutuhan anggaran
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu pendidikan kesehatan di berbagai dasar hukum ditingkat daerah. lebih di spesifik pada kegiatan yg
. 25093 25093 A -
Hamil jenjang / strata yang tersebar di berdampak langs.
wilayah Kabupaten Pasuruan yang
yang mencukupi.
Masih terdapat beberapa harga menyusun update harga barang
nilai satuan barnag yang lebih sesuai e katalok
Adanya dukungan dan komitmen rendah di bandingkan pagu,
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi yang kuat dari pemerintah Kabupaten | dikarenaka ada penurunan
. 24047 24047 ; o
Baru Lahir Pasuruan terhadap upaya program barang, sehingga nilai serapan
pembangunan kesehatan anggaran tidak bisa seratus
persen.
adanya perubahan kebijakan melibatkan stake holder dalam
Pengelolaan Pelavanan Kesehatan yang di keluarkan terlambat dari | perencanaan kegiatan
Balit% Y 93860 93860 proses perencanaan, sehinggi
serapan dan realisasi kinerja
tidak maksimal.
Target yang di tentukan terlalu I
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan tinggi, tidak sesuai dengan Pengembangan komunikasi dan
217968 217968 ' perubahan perilaku masyarakat

sasaran riil yang ada di
lapangan

dengan pemberdayaan
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Target Perkiraan
. capaian Capaian
Program/ Kegiatan . .
g / -o8 / renstra s/d Renstra Faktor pendorong Faktor penghambat Rencana Tindak Lanjut
Subkegiatan
Tahun s/d Tahun
2024 2024
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Perenqanaan Sumber daya
. ) 1112308 1112308 Manusia Kesehatan yang
pada Usia Produktif berkualitas
Pengelol_aan P_elayanan Kesehatan 190933 190933
pada Usia Lanjut
Pengelqlaan Pelaya_nan Kesehatan 402655 402655
Penderita Hipertensi
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Penderita Diabetes Melitus 26695 26695
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Orang Terduga Tuberkulosis 3155 3155
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Orang dengan Risiko Terinfeksi HIV 19818 19818
Pengelolaan Pelayanan Ke_sehatan 32864 32864
Orang dengan Gangguan Jiwa Berat
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi
12 12
Masyarakat
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
. 12 12
Lingkungan
Pengelolaan Pelayanan Promosi 12 12
Kesehatan
Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular 12 12
dan Tidak Menular
Operasional Pelayanan Puskesmas 33 33
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Target Perkiraan
. capaian Capaian
Program/ Kegiatan . .
g / -o8 / renstra s/d Renstra Faktor pendorong Faktor penghambat Rencana Tindak Lanjut
Subkegiatan
Tahun s/d Tahun
2024 2024
Operasional Pelayanan Fasilitas 33 33
Kesehatan Lainnya
Pengelolaan Surveilans Kesehatan 33 33
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi
Penduduk pada Kondisi Kejadian Luar 33 33
Biasa (KLB)
Pengelolaan pelayanan kesehatan 4.282 4.282
orang dengan Tuberkulosis
Pengelolaan pelayanan kesehatan
orang dengan HIV (ODHIV) 242 242
PROGRAM PEMBERDAYAAN 100 100
MASYARAKAT BIDANG KESEHATAN
Pengembangan dan Pelaksanaan
Upaya Kesehatan Bersumber Daya 100 100
Masyarakat (UKBM) Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Bimbingan Teknis dan Supervisi
Pengembangan dan Pelaksanaan 33 33
Upaya Kesehatan Bersumber Daya
Masyarakat (UKBM)
UPTD LABKESDA
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN 100 100

UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT
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Target Perkiraan
. capaian Capaian
Program/ Kegiatan A .
g / -o8 / renstra s/d Renstra Faktor pendorong Faktor penghambat Rencana Tindak Lanjut
Subkegiatan
Tahun s/d Tahun
2024 2024

Penyediaan Layanan Kesehatan
untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat 100 100
Daerah Kabupaten/Kota
Operasional Pelayanan Fasilitas 12 12
Kesehatan Lainnya (LABKESDA)
UOBK RSUD BANGIL
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN 80 80
UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT
Kegiatan Penyediaan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan untuk UKM 1% 1%
dan UKP Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rumah

. 1 1
Sakit
Pengadaan Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan 1 1
Kesehatan
Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai,
Bahan Medis Habis Pakai, vaksin, 1 1

makanan dan minuman di fasilitas
kesehatan yang disediakan
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Target Perkiraan
. capaian Capaian
Program/ Kegiatan . .
g / -o8 / renstra s/d Renstra Faktor pendorong Faktor penghambat Rencana Tindak Lanjut
Subkegiatan
Tahun s/d Tahun

2024 2024
UOBK RSUD GRATI
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN 100 100
UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT
Kegiatan Penyediaan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan untuk UKM 1 1
dan UKP Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
Pengadaan Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan 2 Unit 2 Unit
Kesehatan
Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai,
Bahan Medis He}bls Pakal_, vak§|n, 1 Paket 1 Paket
makanan dan minuman di fasilitas
kesehatan yang disediakan
Pengembangan Rumah Sakit 1 Unit 1 Unit
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Kesehatan
Penilaian terhadap kondisi organisasi Dinas Kesehatan dan lingkungan sekitarnya
dilakukan dengan SWOT dengan melibatkan seluruh Stakeholders melalui diskusi
dua arah. Berdasarkan pengamatan terhadap kondisi internal dan kondisi eksternal
yang melekat pada Dinas dapat di uraikan sebagai berikut :

2.2.1 Analisis Lingkungan Internal
2.2.1.1 Faktor kekuatan (strenght)
Beberapa faktor internal yang merupakan kekuatan dalam
pelaksanaan program pembangunan kesehatan antara lain:

22111

22112

22113

22114

22115

22116

22117

Tersedianya perangkat perundangan dari pemerintah
baik dikeluarkan Pemerintah Pusat, Propinsi maupun
Pemerintah Kabupaten Pasuruan sebagai dasar hukum
maupun landasan operasional program pembangunan
di bidang kesehatan;

Tersedianya sarana pelayanan kesehatan yang cukup
yaitu RSUD, Puskesmas, Puskesmas Pembantu dan
Polindes/Poskesdes;

Tersedianya Sumber Daya Manusia yang memiliki latar
belakang pendidikan kesehatan di berbagai jenjang /
strata yang tersebar di wilayah Kabupaten Pasuruan;
Adanya kesempatan untuk mengikuti jenjang
pendidikan formal dan non formal, pelatihan dan
kegiatan — kegiatan lain yang bertujuan meningkatkan
kemampuan personil;

Adanya motivasi kerja yang tinggi dari sebagian
personil khususnya terhadap kemajuan program
kesehatan;

Pelaksanaan mekanisme perencanaan dari bawah /
Puskesmas dengan melibatkan staf, lintas sektor dan
tokoh masyarakat sehingga ada transparansi serta
tujuan yang dicapai mendekati pemecahan masalah riil
masyarakat;

Tercapainya sebagian sasaran / target program
kesehatan sehingga menjadi modal pendorong bagi
pelaksanaan kegiatan berikutnya.

2.2.1.2 Faktor kelemahan (weakness)
Faktor internal yang merupakan kelemahan dalam melaksanakan
program kesehatan antara lain:

2.21.21

22122

Adanya perangkapan tugas dan fungsi tenaga
kesehatan di Puskesmas, Puskesmas Pembantu dan
Polindes/Poskesdes dengan tugas pokok dan fungsi
yang lain karena keterbatasan jumlah dan kualitas
tenaga terutama yang mempunyai kompetensi untuk
menjalankan proses manajemen kesehatan;

Adanya petugas yang berstatus pegawai tidak tetap
sehingga mengurangi motivasi kerja;
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22123

22124

22125

22126

22127

Sebagian prasarana pendukung dalam pelaksanaan
tugas pokok dan fungsi pelayanan kesehatan belum
memenuhi standar yang ada baik di RSUD, Puskesmas
dan jaringannya.

Masih adanya pemberian pelayanan kesehatan yang
belum sesuai dengan standart pelayanan, oleh karena
rendahnya tingkat kepatuhan sebagian petugas
terhadap Standart Operasional Prosedur (SOP);
Lemahnya pelaksanaan “Reward and Punishment®
dalam pengelolaan Sumber Daya Manusia di
lingkungan Dinas Kesehatan dan jaringannya ;

Masih adanya petugas yang tidak berdomisili diwilayah
kerja ;

Masih adanya petugas menempati posisi jabatan atau
tempat tugas cukup lama sehingga timbul kejenuhan
dengan segala akibatnya.

2.2.2 Analisis Lingkungan Eksternal
2.2.21 Faktor Peluang (Opportunity)
Faktor eksternal yang merupakan peluang dalam pelaksanaan
program pembangunan kesehatan antara lain:

22211

22212

22213

22214

22215

22216

22217

Adanya dukungan dan komitmen yang kuat dari
pemerintah Kabupaten Pasuruan terhadap upaya
program pembangunan kesehatan;

Adanya dukungan dari pihak terkait baik lintas program
dan lintas sektor terhadap program pembangunan
kesehatan;

Adanya implementasi Otonomi daerah termasuk bidang
kesehatan yang memberikan peluang kepada Dinas
Kesehatan untuk mengelola program pembangunan
kesehatan mulai perencanaan sampai evaluasi /
penilaian sesuai dengan kondisi daerah.

Lebih terbukanya peluang dukungan dana untuk
pelaksanaan program kesehatan termasuk untuk
program - program sosialisasi sepanjang ada konsep
yang jelas dan rasional,

Adanya potensi masyarakat (Tokoh Masyarakat,
Lembaga Swadaya Masyarakat dan lain-lain) yang
dapat dimobilisasi untuk mendukung pelaksanaan
upaya program kesehatan;

Adanya Rumah Sakit / Sarana pelayanan kesehatan
swasta yang menjadi pesaing dalam pelayanan
kesehatan sehingga dapat menjadi motivasi dalam
peningkatan mutu pelayanan.

Adanya program Jaminan Kesehatan Nasional di
Kabupaten  Pasuruan dengan BPJS (Badan
Pemeliharaan Jamianan Sosial) bidang kesehatan.
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2.2.2.2 Faktor ancaman (threath)
Faktor eksternal yang merupakan ancaman dalam pelaksanaan
program kesehatan antara lain:

22221

22222

22223

22224

22225

22226

22227

22228

Belum optimalnya koordinasi dan kerja sama lintas
sektor karena adanya egoisme dan pola pikir sektoral
diantara pihak-pihak yang berkoordinasi;

Belum berfungsinya secara maksimal pokja - pokja
yang ada di Kabupaten, Kecamatan dan Desa;
Penegakan hukum (law enforcement) khususnya
dibidang kesehatan vyang belum sepenuhnya
dilaksanakan sesuai dengan yang diharapkan;

Perilaku masyarakat yang belum sepenuhnya
mendukung upaya program kesehatan;

Pengetahuan dan kesadaran hukum sebagian
masyarakat masih kurang khususnya dalam bidang
kesehatan;

Adanya krisis ekonomi dan politik yang menyebabkan
kecenderungan meningkatnya masalah kesehatan
khususnya pogram kesehatan ibu, anak dan gizi;
Masih banyaknya keluhan dari masyarakat terhadap
system / prosedur pelayanan, sikap petugas dan
kualitas pelayanan yang diberikan oleh sarana
kesehatan milik Pemerintah.

Masih adanya potensi timbulnya penyakit yang
menyebabkan Kejadian Luar Biasa (KLB).
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Tabel 2.2 / T-C.30
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Dinas Kesehatan
Kabupaten Pasuruan

Remoana Kerja Dinas Kesehatan 2025

Kab. Pasuruan

SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
No Indikator Standar IKK Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun Catatan
nasional n-2 n-1 n n+1 n-2 n-1 n n+1 Analisis
(2023) | (2024) | (2025) | (2026) | (2023) (2024) | (2025) | (2026)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12) (13)
1 Indeks Kesehatan 0,778 0,782 0,784 0,786 0,7816 0,784 0,786
2 Angka Harapan Hidup (AHH) 70,55 70,82 70,96 71,09 70,81 70,96 71,09
3 | Angka Kematian Ibu (AKI) 78 77 76 75 61,64 61 60
4 | Angka Kematian Bayi (AKB) 3,3 3,2 3,1 3 3,55 3,1 3
5 | Prevalensi Balita Stunting 10 9,7 9,5 9 7,21 7,1 7
Rata-rata Indeks Kepuasan
6 Masyarakat (IKM) 85,95 86,7 87,5 88 86,97 87 87,25
7 | Nilai SAKIP 82 82,25 82,5 83 81,85 81,95 82
8 | Pelayanan kesehatan ibu hamil \ \ 100 100 100 100 96,94 100 100
9 E elayanan kesehatan ibu N N 100 | 100 | 100 | 100 | 100,43 100 | 100
ersalin
10 | Pelayanan kesehatan bayi N N 100 100 100 100 | 102,25 100 100
baru lahir;
11 | Pelayanan kesehatan balita; \ \ 100 100 100 100 100,32 100 100
12 | Pelayanan kesehatan pada N N 100 100 100 100 | 100,62 100 100
usia pendidikan dasar;
13 | Pelayanan kesehatan pada N N 100 | 100 | 100 | 100 | 10029 100 | 100
usia produktif
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Dlnas Kesehatan 2025

SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
No Indikator Standar IKK Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun | Tahun Catatan
nasional n-2 n-1 n n+l n-2 n-1 n n+1 Analisis
(2023) | (2024) | (2025) | (2026) | (2023) (2024) | (2025) | (2026)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12) (13)
14 | Pelayanan kesehatan pada N\ N\ 100 | 100 | 100 | 100 | 98,02 100 | 100
usia lanjut
15 | Pelayanan kesehatan v v 100 | 100 | 100 | 100 | 944 100 | 100
penderita hipertensi;
16 | Pelayanan kesehatan =~ v v 100 | 100 | 100 | 100 | 104,76 100 | 100
penderita diabetes melitus;
17 | Pelayanan kesehatan orang N N 100 | 1200 | 1200 | 1200 | 100,03 100 | 100
dengan gangguan jiwa berat;
1g | Pelayanan kesehatan orang y y 100 | 100 | 100 | 100 | 107,48 100 | 100
terduga tuberkulosis
Pelayanan kesehatan orang
19 | dengan risiko terinfeksi virus N N 100 | 100 | 100 | 100 | 109,26 100 | 100
yang melemahkan daya tahan
tubuh manusia (HIV)
Rasio daya tampung RS
20 terhadap Jumlah Penduduk \ 0,08 0,09 0,09 0,09 0,07 0,08 0,08
Persentase RS Rujukan
21 | Tingkat kabupaten/kota yang \ 100 100 100 100 100 100 100
terakreditasi
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Berdasarkan Tabel 2.2 / T.C.30 diatas menunjukkan tujuan Dinas Kesehatan pada
indikator indeks kesehatan dengan capaian sebesar 0,7816 , capain ini telah memenuhi target
yang di tetap yaitu 0, 778 untuk target tahun 2023. Keberhasilan dari pencapaian target INdeks
Kesahatan didukung dengan beberpa indikator kinerja Dinas Keshatan yang menjadi tolak ukur
keberhasilan Dinas Kesehatan dalam pencapain sasaran kinerja yang di tentukan . Peningkatan
Indeks Kesehatan menunjukkan terjadinya peningkatan kualitas kesehatan dan kualitas hidup
masyarakat. Indeks kesehatan kabupaten Pasuruan masih lebih rendah dari tingkat Propinsi dan
tingkat Nasional hal ini dikarenakan pencapaian angka harapan hidup tingkat kabupaten yang
juga masih lebih rendah dari tingkat propinsi dan Nasional. Angka harapan hidup merupakan
variable yang menentukan nilai Indeks Kesehatan daerah.

Indikator Kinerja Utama Dinas Kesehatan terdiri dari 6 indikator, dari beberapa
indikator tersebut yang mengalami kenaikan atau mencapai target yaitu Angka Harapan Hidup
(AHH) mencapai sebesar 70,81 tahun diatas target yang ditentukan yaitu 70,55 tahun , Angka
Kematian Ibu (AKI) mencapai 61,64 per 100.000 kelahiran hidup dari target 78 per 100.000
kelahiran hidup, Prevlensi Balita Stunting mencapai sebesar 7,21 persen dari target yag di
tentukan sebesar 10 persen, dan rata-rata indeks kepuasan Masyarakat mencapai sebesar 86,
97 persen lebih tinggi dari target yang di tentukan sebesar 85,95 persen . Sedangkan indikator
kinerja Utama yang belum mencapai target yaitu angka Kematian Bayi (AKB) sebesar 3,55 per
1000 kelahiran hidup lebih tinggi dari target yang ditentukan sebesar 3,3 per 1000 kelahiran hidup
dan indikator nilai sakip dengan capaian 81,85 lebih rendah dari target yang ditentukan yaitu
sebesar 82,00 di tahun 2023.

Keberhasilan pencapaian kinerja Dinas Keshatan di tahun 2023 tidak lepas dari
beberapa hal diataranya ;

a. Peningkatan angka harapan hidup dari tahun ke tahun menunjukkan
keberhasilan program pemerintah di bidang kesehatan. Namun peningkatan
tersebut tidak terlepas dari faktor-faktor yang mempengaruhi angka harapan
hidup itu sendiri, berupa faktor sosial maupun faktor ekonomi. Peningkatan
Angka Harapan Hidup (AHH) dipengaruhi keadaan Lingkungan yang
kondusif dan sehat, ketersediaan pangan, Pendidikan, kebijakan pemerintah
yang mendukung bidang kesehatan maupun perekonomian masyarakat
yang lebih baik. Peningkatan harapan hidup disebabkan karena hidup yang
lebih baik, pencegahan serta perawatan ibu, meningkatnya pendidikan dan
pendapatan perkapita.

b. Peningkatan Angka Harapan Hidup (AHH) Kabupaten Pasuruan masih lebih rendah
di bandingkan dengan tingkat Propinsi dan Nasional, hal dikarenakan keadaan
lingkungan, ketersediaan pangan, pendidikan, kebijakan pemerintah maupun
perekonomian masyarakat dan layanan medis yang masih kurang untuk tingkat
daerah, hal ini bisa kita lihat dengan masih tingginya tingkat kemiskinan dan

kemiskinan ekstrim di daerah.
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Penurunan Prevalensi Balita Stunting tahun ini merupakan keberhasilan Dinas
Kesehatan dalam mengendalikan faktor langsung penyebab stunting seperti;
asupan gizi balita melalui Pemberian Makanan Tambahan (PMT) dan pengendalian
penyakit infeksi pada bayi dan balita, sedangkan faktor tidak langsunnya seperti :
pemberian ASI Ekslusif, MP-ASI, asupan gizi Bumil, penanganan bumil risiko tinggi.
Penurunan Angka Kematian Ibu (AKI) di tahun 2023 menunjukkan keberhasilan
kinerja Dinas Kesehatan dalam mengatasi faktor penyebab langsung dan tidak
langsung yang mempengaruhi kematian ibu, sehingga masalah-masalah yang
muncul pada proses kehamilan hingga ibu melahirkan dapat dicegah dan teratasi
dengan tepat. Komplikasi yang terjadi pada ibu hamil merupakan faktor penyebab
langsung dari kematian ibu dapat di cegah dan teratasi dengan meningkatkan
pertolongan persalinan oleh tenaga.

Pencapaian kinerja indikator Angka Kematian Bayi (AKB) di tahun 2024 mengalami
penurunan dengan meningkatnya kasus kematian bayi sebesar 3,55 per 1000
kelahiran hidup dari target yang di tentukan sebesar 3,30 per 1000 kelahiran hidup.
Pencapaian kinerja tahun ini sebesar 99,42 % dalam kategori baik dari target yang
di tentukan. Ada beberapa faktor pendukung penyebab meningkatnya kematian
pada bayi diantaranya adalah masih tingginya tingkat kemiskinan dan kemiskinan
ekstrim di Kabupaten Pasuruan sehingga berdampak pada kualitas kesehatan
lingkungan masyarakat serta rendahnya kesadaran masyarakat terkait pentingnya
kesehatan dan pemanfaatan fasilitas kesehatan.

Peningkatan kepuasan masyarakat terhadap pelayanan Kesehatan dilatar
belakangi oleh manajemen perencanaan, pengawasan, koordinasi dan
kepemimpinan yang baik, serta peningkatan sarana prasarana fasilitas pelayanan
Kesehatan yang sesuai standart. Kepuasan masyarakat terhadap pelayanan
menunjukkan Kualitas Fasilitas Pelayanan Kesehatan di Kabupaten Pasuruan telah
meningkat, untuk meningkatkan standart pelayanan kesehatan Dinas Kesehatan
telah melaksanakan survey reakreditasi kepada 33 unit fungsional Puskesmas di
tahun 2023 dengan hasil 28 unit fungsional Puskesmas ter akreditasi Paripurna dan
2 Unit fungsional Puskesmas ter akreditasi Utama.

Pencapaian indikator kinerja SAKIP perangkat daerah tahun 2024 sebesar 81,85
dalam kategori A mengalami peningkatan dari tahun sebelumnya, peningkatan nilai
sakip ini menunjukkan bahwa Dinas Kesehatan mampu mendorong terciptanya
akuntabilitas pelaksanaan kinerja Perangkat Daerah sebagai salah satu prasyarat
untuk tercapainya pemerintah yang baik dan terpercaya. serta sekaligus untuk
mendorong adanya peningkatan kinerja Instansi pemerintah dalam hal system
perencanaan, sistem penganggaran dan sistem pelaporan kinerja, yang selaras
dengan pelaksanaan system akuntabilitas keuangan.

Meskipun capaian nilai SAKIP Dinas Kesehatan mengalami peningkatan akan
tetapi masih belum mencapai target yang ditentukan, hal ini dikarenakan target

tahun 2023 yang ditentukan masih terlalu tinggi dan adanya variabel evaluasi yang
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berbeda antar variabel evaluasi tahun 2022 dengan variabel evaluasi tahun 2023,
sehingga masih terdapat dokumen evaluasi SAKIP yang belum bisa terpenuhi di
tahun 2023.

Pencapain nilai SAKIP Dinas Kesehatan masih dibawah nilai SAKIP Provinsi. Nilai
sakip secara Nasional belum menunjukkan hasil perhitungan, sehingga capaian
Kabupaten hanya dapat dibandingkan dengan capaian Provinsi yang menunjukkan
bahwa capaian Kabupaten masih lebih rendah dibandingkan dengan Provinsi,
sehingga kedepannya diharapkan dapat menjadi motivasi dalam melaksankan hasil

tindak lanjut penilaian SAKIP.
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DATA KUNJUNGAN RSUD BANGIL TH 2020 -2021

Rawat Jalan Rawat Inap
2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023
Kasus Coluar | UM Celuar | Jumiah | Keluar
Pasien | Kunjun [ Pasien | Kunjun | Pasien Kuni Pasien | Kunjun | Jumlah . ah Keluar Jumlah . Pasien | Mening
Baru an Baru an Baru unjungan Baru an Pasien Meningg Pasie | Meninggal | Pasien Mening al
g g g al a9 gal g
n
Kanker (ICD
X: C00-D89) 1490 5845 1264 5978 | 1863 7643 1346 115 1473 106 2344 160
Jantung (ICD
X: 100-150) 1295 10968 1848 8473 | 2789 9079 956 213 643 155 1350 321
Jantung
Kongenital
(ICD X: Q20-
Q28) 20 67 6 30 48 73 3 3 14 8 35 0
Stroke (ICD X:
160-169) 396 1523 356 1136 997 1824 992 238 698 199 1469 401
Uronefrologi
(ICD X: NOO-
N39) 1311 7450 972 7727 | 1499 12410 1451 173 1704 154 3414 354
bayi dan anak | 1709 4000 1320 2745 | 1593 3596 1452 92 1269 103 1763 89
Jumlah 6221 29853 5766 | 26089 | 8389 34625 6200 834 5801 725 10375 1325
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Kesehatan
Dinas Kesehatan mempunyai tugas dan fungsi membantu Bupati dalam
menyelenggarakan  pembangunan  dibidang kesehatan. @ Sedangkan  untuk
menyelenggarakan tugasnya, Dinas Kesehatan mempunyai fungsi melaksanakan
pembinaan umum dan pembinaan teknis dibidang kesehatan yang meliputi upaya
peningkatan (promotif), upaya pencegahan (preventif), upaya pengobatan (kuratif) dan
upaya pemulihan (rehabilitatif).
Dari analisis perkembangan dan masalah pembangunan kesehatan sebagai
mana yang diuraikan dalam Rencana Strategis Dinas Kesehatan Kabupaten Pasuruan
maka isu strategis yang masih dihadapi oleh Dinas Kesehatan Kabupaten Pasuruan saat

ini adalah :

Tabel 2.3 Isu- isu Dalam Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Kesehatan.

angka kematian
ibu dan angka
kematian bayi

Kualitas pelayanan
kesehatan ibu yang
belum memadai

No Permasalahan Isu Aktual IsuStrategis
Peningkatan Pelayanan Kesehatan
Masih tingginya yang merata terjangkau dan

bermutu dengan mengutamakan
pada upaya promotif dan preventif
melalui ;

rendah nya kesadaran
masyarakat untuk
memanfaatkan fasilitas
kesehatan melalui ANC

Meningkatkan pembangunan Rumah
Sakit, Puskesmas sesuai standar tata
ruang serta pengembangan
Puskesmas menjadi puskesmas
mampu PONED serta meningkatkan
Polindes menjadi Ponkesdes

rendahnya akses
masyarakat terhadap
fasilitas kesehatan
ataupun UKBM
(posyandu balita)

1) Meningkatkan kualitas
pelayanan kesehatan

dasar melalui Upaya

Kesehatan Masyarakat (UKM) dan
Upaya Kesehatan Perorangan (UKP)
di Puskesmas, Pustu, Ponkesdes/
polindes di seluruh wilayah

Masih adanya pernikahan
usia muda dan usia muda
melahirkan

2) Meningkatkan upaya-upaya
penurunan tingkat kematian ibu dan
bayi melalui peningkatan kualitas
Kesehatan Ibu dan Anak.

Belum terintegrasinya
koordinasi lintas sektor

3) Meningkatkan pembangunan
Rumah Sakit, Puskesmas sesuai
standar tata ruang serta
pengembangan Puskesmas menjadi
puskesmas mampu PONED serta
meningkatkan Polindes menjadi
Ponkesdes
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No Permasalahan

Isu Aktual

IsuStrategis

4) Meningkatkan pengembangan
dan pemberdayaan SDM kesehatan
yang merata dan bermutu

Rendahnya
cakupan
pelayanan
tubercolosis

rendahnya masyarakat
untuk meng akses
fasilitas kesehatan

5) Meningkatkan
ketersediaan, pemerataan, serta
kualitas obat dan alat kesehatan

Rendahnya Kesadaran
masyarakat pentingnya
Kesehatan diri

Pemberdayaan Masyarakat dan
peningkatan kemitraan melalui ;

1) Meningkatkan upaya promosi
kesehatan dalam mencapai
PHBS melalui kerjasama lintas
sektor dan lintas
program diantaranya revitalisasi
peran dan fungsi
Posyandu sebagai upaya
kesehatan yang bersumber daya
masyarakat

masih adanya
3 balita stunting dan
gizi buruk

Masih rendah nya akses
makanan bergizi dan
seimbang

2) Mengembangkan seluruh desa
menjadi desa siaga dengan icon
program unggulan “Kader Asuh”

Belum tercapainya
Sanitasi Total Berbasis
Masyarakat ( STBM)

3) Meningkatkan kerjasama
dengan institusi pendidikan
kesehatan dan organisesi profesi
serta sarana pelayanan kesehatan
swasta sebagai mitra pelayanan.

Rendahnya kesadaran
masayarakat terhadap
tumbuh kembang balita

4) Melaksanakan pemberdayaan
masyarakat melalui pemicuan
desa/kelurahan yang belum sanitasi
sehat (Belum ODF)

Rendahnya akses
fasilitas kesehatan

5) Meningkatkan advokasi ke
sektor swasta melalui CSR untuk
kegiatan pembangunan kesehatan
melalui -penyediaan jamban sehat

balita menderita penyait
infeksi

Penanggulangan keadaan darurat,
surveilans dan monitoring
penyakit menular:

rendahnya akses
masyarakat terhadap
fasilitas kesehatan
ataupun UKBM
(posyandu balita)

1) Meningkatkan kemandirian
masyarakat dan Mengembangkan
sistem kewaspadaan dini untuk
penyebaran informasi terjadinya
bencana, wabah/KLB dan cara
menghindari terjadinya kepanikan
serta jatuhnya korban lebih banyak.

REWCANA Kerja Dlns Kesehatan 2025
Kab. Pasuruan

54




No Permasalahan Isu Aktual IsuStrategis
2) Meningkatkan kualitas
SDM melalui pelatihan tanggap
darurat dan pengembangan desa
siaga penanggulangan bencana
Masih tingginya Masih tingginya Penguatan manajemen
4 Desalkelurahan persentase masyarakat kesehatan:
belum ODF miskin di daerah

masih tingginya tingkat
pengangguran
masyarakat

1) Meningkatkan kualitas
perencanaan, pelaksanaan kegiatan
serta pengawasan, pengendalian
dan penilaian terhadap

program pembangunan kesehatan di
semua tingkatan ;

Rendahnya perilaku
hidup bersih dan sehat

2) Meningkatkan pembiayaan
kesehatan untuk kegiatan preventif
dan promotif, pencapaian

Indeks Kesehatan, Standar
Pelayanan Minimal (SPM)
Kesehatan dan komitmen SDGs.

Tingginya lulusan
Pendidikan tingkat Atas

Masih banyak
masyarakat miskin
dan miskin ekstrim
5 yang belum
mendapatkan
Jaminan
Kesehatan

Masih tingginya
persentase masyarakat
miskin dan masyarakat
miskin ekstrim di daerah

Pengembangan Pembiayaan
Kesehatan melalui ;

1) Meningkatkan advokasi dalam
rangka meningkatkan pembiayaan

masih tingginya tingkat APBD untuk kesehatan menjadi

pengangguran 10% (pembiayaan dari APBD yang

masyarakat mencukupi untuk pembangunan
kesehatan di daerah).

Rendahnya tingkat

pendidikan masyarakat
terkait pentingnya
kebutuhan jaminan
kesehatan

2) Meningkatkan pelaksanaan
JKN- PBI dan JKN-PBID melalui
prinsip-prinsip Asuransi

Rendahnya kemampuan
akses masyarakat
terhadap fasilitas
kesehatan

3) Meningkatkan advokasi ke
sektor swasta melalui CSR untuk
kegiatan pembangunan kesehatan
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No

Permasalahan Isu Aktual IsuStrategis

Meningkatnya
kasus penyakit
tidak menular
:kanker, jantung,
stroke, urorefrologi

Penanggulangan penyakit tidak
menular:kanker, jantung, stroke,
urorefrologi (KJSU):

Meningkatnya kasus
baru dan kematian
penyakit kanker

(KJSU)
Meningkatnya kualitas pelayanan
Meningkatnya kasus melalui peningkatan layanan
baru dan meninggal Penyakit (KJSU) RSUD dari status
pada penyakit jantung madya ke status utama
Meningkatnya kasus Menurunnya kematian Penyakit
baru dan meninggal (KJSU)

penyakit stroke

Meningkatnya kasus
baru dan meninggal
pada penyakit
uronfrologi

Berdasarakan tabel 2.1 dapat diketahui bahwa isu-isu strategis yang masih

menjadi permasalahan dalam penyelenggaraan fungsi dan tugas Dinas Kesehatan
sebagai berikut adalah Peningkatan pelayanan Kesehatan yang merata terjangkau dan
bermutu dengan mengutamakan pada upaya promotive dan preventif, Pengembangan
Pembiayaan Kesehatan dan Penanggulangan keadaan darurat, surveilans dan
monitoring penyakit menular serta Penanggulangan penyakit tidak menular:kanker, jantung,
stroke, urorefrologi (KJSU). Isu-isu strategis tersebut didukung oleh

1.

Progam Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya Kesehatan
Masyarakat dengan kegiatan Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk UKM
dan UKP Kewenangan Daerah Kabupaten Kota dan Penyediaan Layanan Kesehatan
untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota.
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Kesehatan, dengan pokok
kegiatan sebagai berikut Perencanaan Kebutuhan dan Pendayagunaan Sumberdaya
Manusia Kesehatan untuk UKP dan UKM di Wilayah Kabupaten/Kota dan Kegiatan
Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia
Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota.
Program Sediaan Farmasi, Alat Kesehatan Dan Makanan Minuman, dengan pokok
kegiatan Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Perizinan
Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan, dan Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional
(UMOT) dan kegiatan Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Pengawasan Sertifikat Produksi Pangan Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT
sebagai lzin Produksi, untuk Produk Makanan Minuman Tertentu yang dapat
Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga.

Sedangkan Isu strategi lainnya Pemberdayaan Masyarakat dan peningkatan

kemitraan serta isu Penguatan manajemen kesehata n didukung dengan program ;

1.

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah, dengan pokok kegiatan
Perencanaan, penganggaran dan evaluasi kinerja Perangkat Daerah, Administrasi
keuangan Perangkat Daerah, Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN,
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah, Penyediaan

Rencana Kerja Dinas Kesehatanw 2025

56

Kab. Pasuruan




Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah dan Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah.

2. Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang Kesehatan, dengan pokok kegiatan
Pelaksanaan Sehat dalam Rangka Promotif Preventif Tingkat Daerah Kabupaten/
Kota, Kegiatan Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber daya
Masyarakat (UKBM) Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dan Kegiatan Advokasi,
Pemberdayaan, Kemitraan, Peningkatan Peran serta Masyarakat dan Lintas Sektor
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota.

Sedangkan Keterkaitan isu penting dari tugas dan fungsi Dinas Kesehatan
dengan Prioritas pembangunan tahun 2025 terkait dengan Prioritas ke-1 Pembangunan
Daerah tahun 2025 yaitu Peningkatan Kualitas dan Akses Pelayanan Dasar Masyarakat.
Dalam mendukung Prioritas Pembangunan daerah Tahun 2025 Dinas Kesehatan sesuai
dengan tugas dan fungsinya meningkatkan sarana prasarana pelayanan kesehatan yang
merata ,terjangkau dan bermutu dengan mengutamakan promotive dan preventif melalui
Upaya Meningkatkan pembangunan Rumah Sakit, Puskesmas sesuai standar tata ruang
serta pengembangan Puskesmas menjadi puskesmas mampu PONED serta
meningkatkan Polindes menjadi Ponkesdes, serta penambahan pembangunan
Puskesmas Pembantu. Peningkatan Kualitas layanan dilakukan dengan meningkatkan
status akreditasi Rumah sakit dan Puskesmas menjadi status akreditasi Paripurna,
meningkatkkan Penambahan layanan poli di rumah sakit. Sedangkan peningkatan akses
pelayanan dasara msayarakat di lakukan dengan upaya mendekatkan layanan kesehatan
dasar dengan masyarakat melalui peningkatan peran Posyandu dalam integrasi layanan
primer. Posyandu melaksanakan pelayanan kesehatan dari seluruh tahap usia dari usia
0 tahun sampai usia lanjut.

Isu yang kedua terkait penurunan penyakit degenerative adalah penyakit yang
terjadi akibat penurunan organ dan jaringan tubuh yang terjadi secara perlahan.yang
menyebabkan jaringan atau organ memburuk dari waktu ke waktu meliputi diabetes,
Hipertensi, kanker osteoarthritis dan penyakit degeneratif lainnya. Dinas Kesehatan
sebagai pelaksana dalam pembangunanan kesehatan melalui unit fungsional Puskesmas
melaksanakan screening atau deteksi awal pada penyakit diabetes dan Hipertensi pada
Masyarakat, sedangkan melalui unit organisasi bersifat khusus yaitu Rumah Sakit
dengan Meningkatkan kualitas pelayanan melalui peningkatan layanan Penyakit (KJSU)
RSUD dari status madya ke status utama.

Isu yang ketiga terkait penurunan penyakit menular diantaranya penyakit
Tuberkulosis dan HIV dan penyakit menular lainnya. Dinas Kesehatan sesuai dengan
tugas dan fungsi nya dalam menurunkan kasus penyakit menular melalui peningkatan
perilaku Masyarakat untuk Hidup Bersih dan Sehat, meningkatkan Upaya-upaya dalam
penemuan kasus lebih dini melalui screening pada sasaran yang beresiko atau yang
terduga dan dilakukan pengobatan. Meningkatkan ketersediaan, pemerataan, serta
kualitas obat dan alat kesehatan termasuk peningkatan alat pemeriksaan.

Isu yang ke empat terkait penurunan AKI -AKB, Upaya-upaya yang dapat
dilakukan Dinas Kesehatan sesuai dengan tugas dan fungsinya yaitu dengan
Meningkatkan kualitas pelayanan kesehatan dasar melalui Upaya
Kesehatan Masyarakat (UKM) dan Upaya Kesehatan Perorangan (UKP) di
Puskesmas, Pustu, Ponkesdes/ polindes di seluruh wilayah, ) Meningkatkan upaya-
upaya penurunan tingkat kematian ibu dan bayi melalui peningkatan kualitas Kesehatan
Ibu dan Anak. Meningkatkan pembangunan Rumah Sakit, Puskesmas sesuai standar tata
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ruang serta pengembangan Puskesmas menjadi puskesmas mampu PONED serta
meningkatkan Polindes menjadi Ponkesdes.

Dari tabel Isu- isu Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Kesehatan diatas
menunjukkan keterkaiatan isu penting dengan proyek strategis tahun 2025 diantaranya
terkait Penambahan 20 desa ODF (open defecation free). Isu penting ini menjadi proyek
strategis di tahun 2025 dikarenakan masih tingginya desa/kelurahan belum ODF (open
defecation free) , masih banyaknya desa/keluaran yang ODF ini timbul dikarenakan masih
tingginya masyarakat miskin dan miskin ekstrim didaerah, masih tingginya tingkat
pengangguran akibat dari minimnya lapangan kerja dan tingginya lulusan sekolah tingkat
atas, faktor-faktor tersebut mempengaruhi daya beli masyarakat dalam melaksanakan
sanitasi sehat melalui penyediaan jamban sehat, sehingga banyak masyarakat yang yang
BAB sembarangan di tempat terbuka. Faktor lainnya yaitu, masih rendahnya kesadaran
masyarakat untuk berprilaku hidup bersih dan sehat, Untuk mendukung proyek strategis
pembangunan daerah tersebut, maka peran Dinas Kesehatan bekerjasama dengan
lintas sector atau perangkat daerah lain untuk mengatasi masalah desa ODF. Dalam
Rencana Kerja Dinas Kesehatan tahun 2025 melalui Program Pemenuhan Upaya
Kesehatan Perorangan dan Upaya Kesehatan Masyarakat dengan kegiatan Penyediaan
Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah Kabupaten
Kota dan Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota dengan sub kegiatan pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan,
Penyelenggaran Kabupaten/kota sehat target yang diharapakan di tahun 2025 sudah 100
persen desa ODF di Kabupaten Pasuruan.

Keterkaitan Proyek strategis tahun 2025 yang kedua dengan isu penting yaitu
jaminan perlindungan kesehatan masyarakat (UHC) isu penting tersebut dikarenakan
masih banyak masyarakat miskin dan miskin ekstrim yang belum mendapatkan jaminan
kesehatan. Oleh karena itu Dinas Kesehatan melalui pelayanan jaminan kesehatan
ditahun ini menargetkan seluruh masyarakat miskin dan miskin esktrim didaerah
diharapkan sudah mendapatkan jaminan perlindungan kesehatan masyarakat sehingga
pembangunan daerah mampu meningkatkan pencapai UHC (universal Health Coverange).
Selain itu tingginya tingkat pengangguran masyarakat, rendahnya Pendidikan
masayarakat dan rendahnya akses masayarakat terhadap fasilitas kesehatan menjadi
faktor pendukung rendahnya keikutsertaan masyarakat dalam jaminan perlindungan
kesehatan masyarakat (UHC). Melalui Rencana Kerja (Renja) Dinas Keshatan tahun
2025 yang didukung Progam Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya
Kesehatan Masyarakat dengan kegiatan Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan
untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah Kabupaten Kota dan Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan sub
kegiatan pengelolaan jaminan Kesehatan masyarakat. Capaian kepesertaan masyarakat
yang mendapat perlindungan jaminan Kesehatan untuk tahun 2023 sudah mencapai lebih
dari 98 %, untuk tahun 2025 di harapkan lebih dari 99 persen.

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Rumusan Program dan kegiatan yang diusulkan pada RKPD tahun 2025

sudah menuangkan fungsi dan tugas pokok Dinas Kesehatan dalam rangka
mencapai tujuan indikator sasaran, indikator program yang tertuang dalam Renstra
2024-2026. Secara garis besar program dan kegiatan sama dengan tahun
sebelumnya. Dalam penyusunan program dan kegiatan disusun dengan acuan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
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Daerah. Jumlah anggaran dibandingkan dengan rancangan awal RKPD dimasing-
masing program & kegiatan telah menyesuaikan kebutuhan yang direncanakan dan
disesuaikan dengan prioritas pembangunan dan proyek strategis ttahun 2025 Secara
lebih rinci dituangkan dalam tabel 2.4 ( Tabel T-C. 31)

Pada analisis kebutuhan yang telah disinkronkan dengan kebutuhan dan
pemutakhiran berdasarkan Keputusan Menteri Dalam Negeri nomor 900 .1.15.5-
1317 tahun 2023 tentang Hasil Perubahan atas Keputusan Menteri Dalam Negeri
nomor 050-5889 tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah. terdapat penambahan, pemutakhiran dan penonaktifan pada
kegiatan Penyediaan fasilitas Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota dengan sub kegiatan yaitu ;

1. Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Dasar Melalui Pendekatan Keluarga.
2. Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai, vaksin,
makanan dan minuman di fasilitas Kesehatan.

Penambahan juga pada kegiatan Penyediaan fasilitas Kesehatan untuk UKM
dan UKP Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan sub kegiatan yaitu ;
1. Pelayanan Kesehatan orang dengan penyakit penyakit menular lainnya dan
penyakit tidak menular yang spesifik Kanker, Jantung, Stroke, Urorefrologi (KJSU)
di wilayah kabupaten/kota
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

N Targ Pagu Program/ Targ Kebutuhan
o .
Program/ Kfeglatan/ Lol.:as Indikator Kinerja et Indikatif | Kegiatan/ Sub Lol.:as Indikator Kinerja et Dana | Catatan Penting
Sub Kegiatan i Capa . i Capa
. (Rp.000) Kegiatan . (Rp.000)
ian ian
(1) (2) ) 4 (5 (6) (7) (8) 9 (10) (11) (12)
Lainnya
(LABKESDA)
DINAS 372.144.690.80 432.369.791.1
8 08
PKM + LABKESDA 109.916.406.96 114.156.491.5
3 17
JUMLAH ANGGARAN
DINAS KESEHATAN 482.061.097.71 546.554.5912.g
UOBK RSUD BANGIL HOBK RSUP
PROGRAM
PENUNJANG
EESSAR\Q’\SI;\I/IEEEINN\']FAAT—IG Persentase URUSAN Persentase
DAERAH pemanfaatan rumah | 100 155.000.000.00 | PEMERINTAH pemanfaatan rumah 100 271.280.356.
KABUPATEN/KOTA sakit Rl AN, sakit 077
OTA
Kegiatan
Kegiatan Peningkatan Persentase BOR Peningkatan Persentase BOR
Pelayanan BLUD Rumah Sakit 54 155'000'000'08 Pelayanan Rumah Sakit 54 271.280.356.
BLUD 077
Jumlah BLUD yang
. Jumlah BLUD yan
Pelayanan dan Penunjang Kab. Menyediakan Pelaya_nan dan Kab. Menyediakan gela?/anan 271.280.356.
Pasur | Pelayanan dan 1 155.000.000.00 | Penunjang Pasuru ; 1 077
Pelayanan BLUD X dan Penunjang
uan Penunjang 0 | Pelayanan BLUD | an
Pelayanan
Pelayanan
PROGRAM PEMENUHAN PROGRAM
UPAYA KESEHATAN Persentase PEMENUHAN Persentase Capaian
PERORANGAN DAN Capaian SPM 80 72.950.000.000 UPAYA SPM Rumah Sgkit 80 16.113.144.0
UPAYA KESEHATAN Rumah Sakit DR KESEHATAN 00
MASYARAKAT PERORANGAN
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Targ

Targ

No . Pagu Program/ Kebutuhan
Program/ Kfeglatan/ Lol.:as Indikator Kinerja et Indikatif | Kegiatan/ Sub Lol.:as Indikator Kinerja et Dana | Catatan Penting
Sub Kegiatan i Capa . i Capa
. (Rp.000) Kegiatan . (Rp.000)
ian ian
(1) (2) ) 4 (5 (6) (7) (8) 9 (10) (11) (12)
DAN UPAYA
KESEHATAN
MASYARAKAT
Kegiatan
Penyediaan
Kegiatan Penyediaan Ei?:lzwsan
Fasilitas Pelayanan Persentase fasilitas Kesghatan Persentase fasilitas
Kesehatan untuk UKM dan kesehatan sesuai 1% kesehatan sesuai 1% 16.113.144.0
72.950.000.000 | untuk UKM dan
UKP Kewenangan Daerah standar UKP standar 00
Kabupaten/Kota Kewenangan
Daerah
Kabupaten/Kota
Jum_lah Rumah Jumlah Rumah Sakit
Sakit Baru yang Pembangunan Baru vana Memenuhi
Pembangunan Rumah Kab. Memenuhi Rasio Rumah Sakit Kab. ! yang ;
. . Rasio Tempat Tidur
Sakit beserta Sarana dan Pasur | Tempat Tidur 1 beserta Sarana Pasuru 1
20.000.000.000 Terhadap Jumlah -
Prasarana Pendukungnya | uan Terhadap Jumlah dan Prasarana an -
L Penduduk Minimal
Penduduk Minimal Pendukungnya 1:1000
1:1000 )
Jumlah Sarana,
Jumlah Sarana,
Prasarana dan Alat
- Prasarana dan Alat
I Kab. Kesehatan yang Rehabilitasi dan Kab.
Rehabilitasi dan Pasur | Dilakukan 1 Pemeliharaan Pasuru Kesehatan yang 1
Pemeliharaan Rumah Sakit oo 10.000.000.000 . Dilakukan Rehabilitasi -
uan Rehabilitasi dan Rumah Sakit an .
: dan Pemeliharaan oleh
Pemeliharaan oleh Rumah Sakit
Rumah Sakit
Jumlah Alat Pengadaan Alat Jumlah Alat 14.405.300.0
Pengadaan Alat Kab Kesehatan/Alat Kesehatan/Alat Kab Kesehatan/Alat 00
Kesehatan/Alat Penunjang Pasﬁr Penunjang Medik 1 Penunjang Medik PasiJru Penunjang Medik 1
Medik Fasilitas Pelayanan Fasilitas Pelayanan 12.500.000.000 | Fasilitas Fasilitas Pelayanan
uan an
Kesehatan Kesehatan yang Pelayanan Kesehatan yang
Disediakan Kesehatan Disediakan
Pengadaan Prasarana dan | Kab. Jum_lgh Prasarana
Pendukung Fasilitas Pasur Fasilitas Pelayanan 1
Kesehatan yang 1.000.000.000
Pelayanan Kesehatan uan

Disediakan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Targ

Targ

No . Pagu Program/ Kebutuhan
ngsl;;;n IéeK;:gtl:;an/ Loli:as Indikator Kinerja C:t a Indikatif | Kegiatan/ Sub Loli:as Indikator Kinerja C:t a Dana | Catatan Penting
g ap (Rp.000) Kegiatan ap (Rp.000)
ian ian
(1) (2) 3) 4) (5) (6) (7) (8) 9 (10) (11) (12)
Kab. Jumlah Obat dan Pengadaan_ Obat,
Pengadaan obat, vaksin Pasur | Vaksin yang 1 6.000.000.000 Bahan Habis Jumlah Obat, Bahan
uan Disediakan MR Pakai, Bahan Habis Pakai, Bahan
Medis Habis Kab. Medis Habis Pakai, 45
Pakai,, Vaksin, Pasuru | Vaksin, Makanan dan
Pengadaan Bahan Habis gab. ﬂurB_IaFIIDBI?han L Makanan dan an Minuman di Fasilitas Paket | 594.700.000
Pakai asur Df"‘ '3. If‘ alyang 11.000.000.000 | Minuman di Kesehatan yang
uan ISediakan Fasilitas disediakan
Kesehatan
Jumlah Alat ;i?ﬁegg";raa” Jumiah Alat 1.113.144.00
Pemeliharaan Rutin dan Kesehatan/Alat Berkala Alat Kesehatan/Alat 0
Berkala Alat Kab. Penunjang Medik Kab. Penunjang Medik
. - Kesehatan/Alat o
Kesehatan/Alat Penunjang | Pasur | Fasilitas Layanan 1 . . Pasuru | Fasilitas Layanan 1
- . 450.000.000 | Penunjang Medik
Medik Fasilitas Pelayanan | uan Kesehatan yang Fasilitas an Kesehatan yang
Kesehatan Terpelihara Sesuai Pelavanan Terpelihara Sesuai
Standar Y Standar
Kesehatan
Jumlah Rumah
sakit yang Jumlah Rumah sakit
ditingkatkan sarana, ditinakatk
prasarana, alat yang ditingkatkan
kesehatan’ dan sarana, prasarana, alat
SDM agar sesuai kesehatan dan SDM
Kab standarg'enis Kab agar sesuai standar jenis
Pengembangan Rumah PaSt.Jr cla an!Ja\n rumah 1 Pengembangan Pasn.Jru pelayanan rumah sakit 1
Sakit pelay 12.000.000.000 | Rumah Sakit berdasarkan kelas -
uan sakit berdasarkan an rumah sakit van
kelas rumah sakit hi yang
ang memenuhi memenuhi rasio tempat
?rlasio tempat tidur tidur terhadap jumlah
terhadap jumlah penduduk minimal
penduduk minimal 1:1000
1:1000
JUMLAH ANGGARAN
RSUD BANGIL 227.950.000.08 287.393.500707.
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Sebagai dokumen perencanaan, Rencana Kerja tahunan Dinas Kesehatan disusun
melalui forum musrenbangdes, forum musrenbangcam bahkan forum Perangkat
Daerah. Stakeholder menyampaikan masukan tentang prioritas kegiatan
pembangunan yang hasilnya dituangkan dalam Rancangan Rencana Kerja Dinas
Kesehatan. Rancangan Renja tersebut kemudian dibahas dalam musrenbangkab
untuk mematangkan / memutakhirkan Rancangan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD). Dalam menyusun rencana kerja Dinas Kesehatan, selain harus mempedomi
Renstra Dinas, Kepala Dinas Kesehatan juga harus mempertimbangkan hasil
musrenbangkab/ RKPD Final.

Usulan dari Masyarakat yang terwakili dalam LSM adalah dari PKK Kabupaten
Pasuruan dan Gabungan Organisasi Wanita (GOW) Kabupaten Pasuruan serta dari
Forum Kerukunan Umat Beragama (FKUB). Dalam kaitannya dengan tupoksi Dinas
Kesehatan Kabupaten Pasuruan, usulan dari organisasi masyarakat.

TABEL 2. 5 (TC-32)
USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN
DARI PARA PEMANGKU KEPENTINGAN TAHUN 2025
KABUPATEN PASURUAN

Perangkat Daerah : Dinas Kesehatan

Program/ Besaran

No

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Lokasi

Indikator
Kinerja

/
Volume

Ket

Catatan

-2

-3

-4

-5

Program
Pemenuhan
Upaya
Kesehatan
Perorangan dan
Upaya
Kesehatan
Masyarakat

Kegiatan
Penyediaan
fasilitas
pelayanan
kesehatan
untuk UKM dan
UKP
kewenangan
daerah
kabupaten/kota

Sub Kegiatan:
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan
Puskesmas

Purwodadi

Jumlah Sarana,
Prasarana dan
Alat Kesehatan
yang Telah
Dilakukan
Rehabilitasi dan

Rehab
Puskesmas
Pembantu
(Gerbo dan
Pucangsari)

Forum
OPD/
Aspirasi
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Program/ Indikator Besaran
No Kegiatan/ Sub Lokasi L / Ket Catatan
X Kinerja
Kegiatan Volume
Pemeliharaan
Oleh Puskesmas
Jumlah Sarana,
Prasarana dan
Sub Kegiatan: Alat Kesehatan Rehab
Rehabilitasi dan Prigen yang Telah 1 Puskesmas
Pemeliharaan Dilakukan Pembantu Aspirasi
Puskesmas Rehabilitasi dan Dayurejo
Pemeliharaan
Oleh Puskesmas
Jumlah Sarana,
Prasarana dan
Sub Kegiatan: Alat Kesehatan Rehab
Rehabilitasi dan Bangil yang Telah 1 Puskesmas
Pemeliharaan Dilakukan Pembantu Aspirasi
Puskesmas Rehabilitasi dan Kalianyar
Pemeliharaan
Oleh Puskesmas
Jumlah Sarana,
Prasarana dan
Sub Kegiatan: Alat Kesehatan Rehab
Rehabilitasi dan Tosari yang Telah 1 Puskesmas
Pemeliharaan Dilakukan Pembantu Aspirasi
Puskesmas Rehabilitasi dan Sedang
Pemeliharaan
Oleh Puskesmas
Jumlah Sarana,
Prasarana dan Rehab
Sub Kegiatan: Alat Kesehatan
SO Pusksmas dan
Rehabilitasi dan Wonoreio | Y29 Telah 5 PuSkesm AsDiras;
Pemeliharaan ] Dilakukan uskesmas Spirasi
o Pembantu , pokir
Puskesmas Rehabilitasi dan K
: arangmegah
Pemeliharaan
Oleh Puskesmas
Jumlah Sarana,
Prasarana dan
Sub Kegiatan: Alat Kesehatan
Rehabilitasi dan Purwosari | Y29 Telah 1 Rehab Forum
Pemeliharaan Dilakukan Puskesmas OPD
Puskesmas Rehabilitasi dan
Pemeliharaan
Oleh Puskesmas
Sub Kegiatan Jumlah Alat
:Pengadaan Alat Kesehatan/Alat
Kesehatan/Alat Penunjang Puskesmas
Penunjang Puspo Medik Fasilitas 2 induk dan pustu | Aspirasi
Medik Fasilitas Pelayanan Janjang wulung
Pelayanan Kesehatan yang
Kesehatan Disediakan
Sub Kegiatan: Jumlah Sarana,
Rehabilitasi dan Prasarana dan Puskesmas
) Gempol | Alat Kesehatan 1 Pembantu L
Pemeliharaan Aspirasi
yang Telah Jeruk purut
Puskesmas Di
ilakukan
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Program/ Indikator Besaran
No Kegiatan/ Sub Lokasi Kineria / Ket Catatan
Kegiatan J Volume
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan
Oleh Puskesmas
Kegiatan
Penyediaan
Layanan
Kesehatan
untuk UKM dan
UKP Rujukan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kot
a
. . Jumlah
Sub Kegiatan: Seluruh Dokumen Hasil o
Pengelolaan Puskesma | Penaelolaan Sosialisasi Forum
Pelayanan s di di Kab Pelag anan 1 Penanganan OPD/
Kesehatan Gizi ' K 3(] . stunting Aspirasi
Masyarakat Pasuruan esehatan gizi
masyarakat
Baiji,
Gempol ,
Bangil,
Rejoso,
Sub Kegiatan: Grati, \I]Dli)TllJarlEen Hasil
Pengelolaan Kejayan, Penaelolaan Sosialisasi
Pelayanan Lekok, Pelag anan 1 Penanganan Pokir
Kesehatan Gizi Nguling, kese);latan i stunting
Masyarakat Purwosari, 9
Tutur, masyarakat
Purwodadi,
Puspo,
Tosari
Purwosari,
Tutur, .
Sub Kegiatan: Purwodadi, Jurlr<1lah ' Pendampingan
Pengelolaan Puspo Dokumen Hasi Penanganan
! Pengelolaan Kasus lbu .
Pelayanan Tosari, 1 X h Pokir
Kesehatan Gizi Kraton Pelayanan . H_amll_ReS|k(_)
Masvarakat Remban1 kesehatan gizi Tinggi (Bumil
y Pohjentrgk’ masyarakat Risti)
, Rejoso
sub Keagiatan: Jumlah Sosialisasi
Pelayar?an ' Seluruh dokumen hasil pencegahan
Kesehatan Puskesma E:I;yhagtzg 1 dzgan ulanaa Forum
Penyakit s di di Kab. | 28NS ﬁ o %%(it 92 | opD
Menular dan Pasuruan peny lar d P ?/ d
Tidak Menular r.“e”“ ar dan menu ardan
tidak menular tidak menular
. . Bay, Jumlah Sosialisasi
sub Kegiatan: Gempol , .
Pelayanan Bangil, do:<umen hasil pencegahan
Kesehatan Prigen, Ee a;;]anan dan | ki
Penyakit Rejoso, ese af[an 1 penanggL_J anga | Pokir
Menular dan Grati penyakit n penyakit
Tidak Menular Keia a'n menular dan menular dan
Lékil)k ' | tidak menular tidak menular
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Program/ Indikator Besaran
No Kegiatan/ Sub Lokasi o / Ket Catatan
X Kinerja
Kegiatan Volume
Nguling,
Purwosari,
Tutur,
Purwodadi,

Puspo,

Tosari
sub Kegiatan: Jumlah
Penyelenggaraa Dokumen Hasil Forum
n Sukorejo | Penyelenggaraa 1 Hibah FKPS OPD,
Kabupaten/Kota n kabupaten / Aspirasi
Sehat kota sehat
Operasional Jumlah
Pelayanana Dokumen Form
Fasilitas Bangil Operasional 1 hibah PMI

OPD
Kesehatan Pelayanan
Lainnya faskes lainnya
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BAB Il
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Arah kebijakan dan strategi Kementerian Kesehatan didasarkan pada arah
kebijakan dan strategi nasional sebagaimana tercantum di dalam Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Nasional (RPJMN) 2020-2025 dengan memperhatikan permasalahan
kesehatan yang telah diidentifikasi melalui hasil review pelaksanaan pembangunan
kesehatan.

Dalam RPJMN 2020-2025, sasaran yang ingin dicapai adalah meningkatkan
derajat kesehatan dan status gizi masyarakat melalui upaya kesehatan dan
pemberdayaan masyarakat yang didukung dengan perlindungan finansial dan
pemeratan pelayanan kesehatan. Sasaran pembangunan kesehatan pada RPJMN 2020-
2025 yang menjadi tanggung jawab Kementerian Kesehatan.

Guna mewujudkan Misi Presiden dalam Bidang Kesehatan Tahun 2020-2025,
Kementerian Kesehatan menetapkan 5 (lima) Tujuan Strategis, yakni:

1. Peningkatan derajat kesehatan masyarakat melalui pendekatan siklus hidup
Penguatan pelayanan kesehatan dasar dan rujukan
Peningkatan pencegahan dan pengendalian penyakit dan pengelolaan
Kedaruratan kesehatan masyarakat.
Peningkatan sumber daya kesehatan
Peningkatan tata kelola pemerintahan yang baik, bersih dan inovati.

Dalam rangka mencapai 5 (lima) Tujuan Strategis Kementerian Kesehatan

tersebut di atas, ditetapkan 8 (delapan) Sasaran Strategis sebagai berikut:

1. Meningkatnya kesehatan ibu, anak dan gizi masyarakat

2. Meningkatnya ketersediaan dan mutu fasyankes dasar dan rujukan

3. Meningkatnya pencegahan dan pengendalian penyakit serta pengelolaan

kedaruratan kesehatan masyarakat

4. Meningkatnya akses, kemandirian dan mutu kefarmasian dan alat kesehatan

5. Meningkatnya pemenuhan SDM Kesehatan dan kompetensi sesuai standar

6

7
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. Terjaminnya pembiayaan kesehatan
. Meningkatnya sinergisme pusat dan daerah serta meningkatnya tata kelola
pemerintahan yang baik dan bersih.
8. Meningkatnya efektivitas pengelolaan litbangkes dan sistem informasi kesehatan
untuk pengambilan keputusan

Kebijakan merupakan ketentuan-ketentuan yang telah ditetapkan oleh yang
berwenang untuk dijadikan pedoman, pegangan atau petunjuk dalam pelaksanaan
program/kegiatan guna kelancaran dan keterpaduan dalam mewujudkan sasaran, tujuan
serta visi dan misi instansi pemerintah, dalam hal ini Dinas Kesehatan.

Kebijakan Satuan Kerja sedapat mungkin selaras dengan kebijakan Pemerintah
Kabupaten bahkan dengan kebijakan pemerintah pusat. Kebijakan (umum) Kepala Dinas
Kesehatan yang berlaku sebagai pedoman pelaksanaan program dan kegiatan Dinas
Kesehatan adalah sebagai berikut :

1. Penggerakan dan Pemberdayaan masyarakat untuk hidup sehat.

2. Peningkatan akses masyarakat terhadap pelayanan kesehatan yang berkualitas dan
terjangkau.
Peningkatan sistem surveilans, monitoring dan informasi kesehatan.
4. Peningkatan pembiayaan kesehatan

w
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3.2 Tujuan dan sasaran Renja Dinas Kesehatan

Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Kesehatan yang dikaitkan dengan sasaran target
kinerja Renstra Dinas Kesehatan. Dinas Kesehatan berkewajiban memberikan dukungan
dan ikut bertanggung jawab atas tercapainya tujuan Pemerintah Kabupaten yang
merupakan fungsi / bidang kewenangannya. Dalam kedudukan sebagai unsur
Pemerintah di bidang kesehatan serta dengan memperhatikan tuntutan kinerja dan
kualitas aparatur yang diharapkan dalam memberikan yang terbaik kepada masyarakat.

Sesuai dengan tujuan dan arah kebijakan dijelaskan dalam Rencana
Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Pasuruan 2024 — 2026, maka Dinas Kesehatan
berupaya mewujudkan pelayanan kesehatan yang berkualitas untuk mewujudkan derajat
kesehatan masyarakat yang optimal. Kondisi tersebut akan diukur melalui indikator-
indikator kesehatan.

Adapun dari tiga tujuan yang termuat dalam Rencana Pembangunan Daerah
(RPD) Kabupaten Pasuruan 2024 - 2026. Dinas Kesehatan mendukung tujuan
Pembangunan Daerah yaitu pada Tujuan ke dua “ Meningkatnya Kesejahteran, Kualitas
Hidup Masyarakat.” di kabupaten Pasuruan, dengan sasaran Pembangunan Daerah yaitu
“Meningkatnya Kualitas Pembangunan Manusia”.

Dinas Kesehatan berkewajiban memberikan dukungan dan ikut bertanggungjawab
atas tercapainya sasaran Pembangunan Daearah Pemerintah Kabupaten yang merupakan
fungsi/ bidang kewenangannya dalam pembangunan bidang kesehatan.

Berdasarkan Sasaran Pembangunan Daerah diatas, untuk mendukung tercapainya
sasaran tersebut maka Dinas Kesehatan menetapkan tujuannya yaitu Meningkatkan
Derajat Kesehatan Masyarakat dengan indikator Indeks Kesehatan. Sedangkan untuk
mewujudkan tujuan yang ingin di capai Dinas Kesehatan maka di tetapkan sasaran sebagai
berikut ;
Sasaran pertama: Meningkatnya status kesehatan Keluarga, dengan mempunyai
indikator sasaran:

1. Angka Harapan Hidup (AHH)

2. Angka Kematian Bayi (AKB)

3. Angka Kematian Ibu (AKI)

4. Prevalensi Balita Stunting

Sasaran Kedua: Meningkatnya Kepuasan Layanan Kesehatan, dengan indikatornya;

1. Rata-rata indeks kepuasan masyarakat (IKM)
Sasaran Ketiga: Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Pemerintah Daerah. mempunyai
indikator sasaran :

1. Nilai SAKIP.
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Tabel 3.2. A
Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Dinas Kesehatan Tahun 2025

Tujuan/
Sasaran/ SPM/ Indikator Kinerja Realisasi 2023 | Proyeksi 2024 | Target 2025
IKK
Meningkatkan
Derajat Kesehatan | Indeks Kesehatan 0,782 0,782 0,784
Masyarakat
Meningkatnya .
Status Kesehatan | AN9ka Harapan Hidup 70,81 70,82 70,96
(AHH)
Keluarga
Angka Kematian Ibu (AKI) 61,64 77 76
Angka Kematian Bayi (AKB) 3,55 3,2 3,1
Prevalensi Balita Stunting 7,21 9,7 9,5
Meningkatnya
Kepuasan Rata-rata Indeks Kepuasan
Layanan Masyarakat (IKM) 86,97 86,7 87,5
Kesehatan
Meningkatnya
akuntabilitas Nilai SAKIP 81,85 82,25 82,5
Perangkat Daerah
Meningkatnya .
Pelayanan Dasar | | /ayanan kesehatan ibu 96,94 100 100
hamil
Kesehatan
Pelaya)nan kesehatan ibu 100,43 100 100
bersalin
Pelayang.n kesehatan bayi 102,25 100 100
baru lahir;
Pelayanan kesehatan balita; 100,32 100 100
Pglayanar_m Ifesehatan.pada 100,62 100 100
usia pendidikan dasar;
Pglayanan kgsehatan pada 100,29 100 100
usia produktif
Pglayan_an kesehatan pada 98,02 100 100
usia lanjut
Pelayapan kesehat?n 94.4 100 100
penderita hipertensi;
Pelayapan kesehatan - 104,76 100 100
penderita diabetes melitus;
Pelayanan kesehatan orang
dengan gangguan jiwa 100,03 100 100
berat;
Pelayanan keseha’gan orang 107,48 100 100
terduga tuberkulosis
Pelayanan kesehatan orang
dengan risiko terinfeksi
virus yang melemahkan 109,26 100 100
daya tahan tubuh manusia
(HIV)
Rasio daya tampung RS
terhadap Jumlah Penduduk 0,07 0,09 0,09
Persentase RS Rujukan
Tingkat kabupaten/kota 100 100 100

yang terakreditasi
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Tabel 3.2.B Sinkronisasi Indikator Kinerja Daerah (IKD) dan Indikator Kinerja Umum (IKU)

Indikator Sasaran RPD IKU
Indikator Forn;ulas Tza(;‘g;t Indikator Formulasi Tzagggt Program
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
AHH dikurangi AHH minimal dibagi AHH
maksimal dikurangi AHH minimal.
UHH min = 20 tahun
Indeks UHH maks = 85 tahun o
Indeks Seluruh Program di Dinas
Pembangunan 71,39 | \esehatan 0,782 | esehatan
Manusia (IPM) Indeks Kesehatan by = —H = U,
UM URH, - UHH, .,
Rata-rata perkiraan banyak tahun yang PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
dapat ditempuh seseorang sejak lahir, Angka KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA
Harapan Hidup dihitung berdasarkan Angka KESEHATAN MASYARAKAT (P1)
Angka Harapan Kematian Menurut Umur (Age Speci_fic Death
Hidu Rate) yang datanya diperoleh dari catatan 70,96
p (AHH) =) ¥e ;
registrasi kematian secara bertahun-tahun
sehingga dimungkinkan dibuat tabel. ( Hasil
perhitungan Badan Pusat Statistik)
Jumlah Kematian ibu di kab. Pas pad akurun PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
. waktu tertentu dibagi KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA
ﬁ)’:jg(kAaK'f)ema“a” jumlah kelahiran hidup di kab. Pas dalam 76 KESEHATAN MASYARAKAT (P1)
kurun waktu tertentui dikali 100.000 KH
jumlah bayi (berumur < 1th ) yg meninggal di PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
kab.pas pd kurun wkt tertentu  dibagi KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA
Angka Kematian | jumlah kelahiran hidup di kab.pas pd kurun 31 KESEHATAN MASYARAKAT (P1)
Bayi (AKB) wkt tertentu di '
kali 1000 KH
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Inspektorat

Indikator Sasaran RPD IKU
. Formulas | Target . . Target Program
Indikator . Indikator Formulasi
i 2025 2025
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
Jumlah balita yang menderita sangat pendek KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA
. . . . . KESEHATAN MASYARAKAT (P1)
Prevalensi Balita | (stunting) pada waktu tertentu dibagi dengan 95
Stunting Jumlah anak balita yang di ukur pada lurun ' PROGRAM PEMBERDAYAAN
1 i 0,
waktu tertentu- dikali 100 % MASYARAKAT BIDANG KESEHATAN (P4)
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA
Jumlah Nilai IKM seluruh Puskesmas, KESEHATAN MASYARAKAT (P1)
Rata-rata Indeks | Rumah sakit , labkesda dan dinas PROGRAM SEDIAAN FARMASI, ALAT
Kepuasan kesehatan dibagi jumlah Puskesmas, 87,5 KESEHATAN DAN MAKANAN MINUMAN
Masyarakat (IKM) | Rumah sakit, labkesda dan dinas kesehatan (P3)
di kali 100 % PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS
SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN
(P2)
. . . PROGRAM PENUNJANG URUSAN
Nilai SAKIP Hasil Penilaian evaluasi AKIP oleh 825 PEMERINTAH DAERAH

KABUPATEN/KOTA (P2)

REWCANA Kerja Dinas Kesehatan 2025

Kab. Pasuruan

102




3.3 Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan.

3.3.1 Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Tahun 2025

Rencana kerja Dinas Kesehatan tahun 2025 ini terdiri dari beberapa program
dan didalam program tersebut terdapat beberapa kegiatan yang sitematis dan terpadu
untuk dapat dilaksanakan guna mencapai sasaran tertentu, dan didalam kegiatan
didukung beberapa sub kegiatan yang mendukung tercapaianya sasaran dari kegiatan.
Pada rencana kerja tahun 2025 Dinas Kesehatan terdapat 5 program, 16 kegiatan, 75
sub kegiatan. Program dan kegiatan Dinas Kesehatan, yang merupakan program dan
kegiatan langsung ke masyarakat adalah :

1) Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan Dan Upaya Kesehatan
Masyarakat :
1.1 Penyediaan Fasiltas Pelayanan Kesehatan untuk UKM dan UKP
Kewenangan Daerah Kabupaten Kota

1.1.1

1.2
1.3
1.4
1.5
1.6
A7

_e S A A

1.1.8

1.1.9

Pembangunan Rumah Sakit beserta Sarana dan Prasarana
Pendukungnya

Pengembangan Rumah sakit

Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rumah Sakit

Rehabilitasi dan Pemeliharaan Puskesmas

Rehabilitasi dan Pemeliharaan Fasilitas Kesehatan Lainnya
Pengadaan Sarana Fasilitas Pelayanan Kesehatan

Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan
Kesehatan

Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,,
Vaksin, Makanan dan Minuman di Fasilitas Kesehatan.

Pengadaan Alat Kesehatan / Alat penunjang medik fasilitas pelayanan
Kesehatan

1.1.10 Pengadaan dan Pemliharaan alat kalibrasi
1.1.11 Distribusi Alat Kesehatan, obat, vaksin, BMHP, Makanan dan minuman ke

Puskesmas dan faskes lainnya(GFK).

1.1.12 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Dasar melalui Pendekatan

Keluarga

1.2 Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

1.2.1
1.2.2
1.2.3
1.2.4
1.2.5
1.2.6
1.2.7
1.2.8
1.2.9
1.2.10

1.2.11
1.212

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan |bu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan |Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Lanjut

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Diabetes Melitus
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Gangguan Jiwa
Berat (ODGJ)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Dengan Risiko Terinfeksi
HIV
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1.2.13

1.2.14

1.2.15
1.2.16
1.217
1.2.18
1.2.19

1.2.20
1.2.21
1.2.22

1.2.23

1.2.24
1.2.25
1.2.26
1.2.27

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk Pada Kondisi

Kejadian Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bagi Penduduk Terdampak Krisis

Kesehatan Akibat Bencana dan/Atau Berpotensi Bencana
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan
Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Tradisonal, Akupuntur, Asuhan

Mandiri dan Tradisional Lainnya
Pengelolaan Surveilans Kesehatan
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jiwa dan NAPZA

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan orang dengan penyakit penyakit
menular lainnya dan penyakit tidak menular yang spesifik di wilayah

kabupaten/kota

Pengelolaan Upaya Pengurangan Risiko Krisis Kesehatan dan Pasca

Krisis Kesehatan

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Pengelolaan Jaminan Kesehatan Masyarakat

Penyediaan Telemedicine di Fasilitas Pelayanan Kesehatan

Operasional Pelayanan Puskesmas
1.2.27.1 Operasional Pelayanan Puskesmas Purwodadi
1.2.27.2 Operasional Pelayanan Puskesmas Nongkojajar
1.2.27.3 Operasional Pelayanan Puskesmas Sumberpitu
1.2.27.4 Operasional Pelayanan Puskesmas Puspo
1.2.27.5 Operasional Pelayanan Puskesmas Tosari
1.2.27.6 Operasional Pelayanan Puskesmas Lumbang
1.2.27.7 Operasional Pelayanan Puskesmas Pasrepan
1.2.27.8 Operasional Pelayanan Puskesmas Kejayan
1.2.27.9 Operasional Pelayanan Puskesmas Ambal-ambil
1.2.27.10 Operasional Pelayanan Puskesmas Wonorejo
1.2.27.11 Operasional Pelayanan Puskesmas Purwosari
1.2.27.12 Operasional Pelayanan Puskesmas Karangrejo
1.2.27.13 Operasional Pelayanan Puskesmas Prigen
1.2.27.14 Operasional Pelayanan Puskesmas Bulukandang
1.2.27.15 Operasional Pelayanan Puskesmas sukorejo
1.2.27.16 Operasional Pelayanan Puskesmas Pandaan
1.2.27.17 Operasional Pelayanan Puskesmas Sebani
1.2.27.18 Operasional Pelayanan Puskesmas Gempol
1.2.27.19 Operasional Pelayanan Puskesmas Kepulungan
1.2.27.20 Operasional Pelayanan Puskesmas Beji
1.2.27.21 Operasional Pelayanan Puskesmas Bangil
1.2.27.22 Operasional Pelayanan Puskesmas Raci
1.2.27.23 Operasional Pelayanan Puskesmas Rembang
1.2.27.24 Operasional Pelayanan Puskesmas Kraton
1.2.27.25 Operasional Pelayanan Puskesmas Ngempit
1.2.27.26 Operasional Pelayanan Puskesmas Pohjentrek
1.2.27.27 Operasional Pelayanan Puskesmas Gondangwetan
1.2.27.28 Operasional Pelayanan Puskesmas Rejoso
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1.2.27.29 Operasional Pelayanan Puskesmas Winongan
1.2.27.30 Operasional Pelayanan Puskesmas Grati
1.2.27.31 Operasional Pelayanan Puskesmas Kedawungwetan
1.2.27.32 Operasional Pelayanan Puskesmas Lekok
1.2.27.33 Operasional Pelayanan Puskesmas Nguling
1.2.28 Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya (Operasional
Labkesda)
1.2.29 Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas Kesehatan di Kabupaten/Kota
1.2.30 Penyediaan Telemedicine di Fasilitas Pelayanan Kesehatan
1.2.31 Penyediaan dan Pengelolaan Sistem Penanganan Gawat Darurat
Terpadu (SPGDT)
1.2.32 Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian lkutan Pasca
Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)
1.2.33 Pengelolaan pelayanan kesehatan orang dengan Tuberkulosis
1.2.34 Pengelolaan pelayanan kesehatan orang dengan HIV (ODHIV)
1.2.35 Pengelolaan Kawasan Tanpa Rokok
1.2.36 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Malaria
1.2.37 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Masalah
Kesehatan Jiwa (ODMK)
1.3 Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C dan D dan Fasilitas Pelayanan
Keshatan Tingkat Daerah Kabupaen/Kota
1.3.1 Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan
1.3.2 Penyiapan Perumusan dan Pelaksanaan Pelayanan Kesehatan Rujukan
1.4 Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan Secara Terintegrasi
1.4.1 Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan

2) Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Kesehatan, dengan pokok
kegiatan sebagai berikut :
2.1 Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber Daya
Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
2.1.1 Peningkatan Kompetensi dan Kualifikasi Sumber Daya Manusia
Kesehatan
2.1.2 Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya Manusia Kesehatan
2.2 Perencanaan Kebutuhan dan Pendayagunaan Sumber daya Manusia
Kesehatan untuk UKP dan UKM di wilayah Kabupaten / kota
2.2.1 Pemenuhan Kebutuhan Sumber daya Manusia Kesehatan sesuai
Standart (insentif Covid)

3) Program Sediaan Farmasi, Alat Kesehatan Dan Makanan Minuman, dengan pokok
kegiatan :
3.1 Pemberian Izin Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan dan Optikal,
Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT))
3.1.1 Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan
Perizinan Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan dan Optikal,
Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT)
3.2 Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan
Perizinan Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha
Mikro Obat Tradisional (UMOT)
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3.2.1 Pengendalian dan Pengawasan Serta Tindak Lanjut Pengawasan
Sertifikat Produksi Pangan Industri Rumah Tangga dan Nomor P-
IRT Sebagai lzin Produksi, untuk Produk Makanan Minuman
Tertentu yang Dapat Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga.

4) Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang Kesehatan, dengan pokok kegiatan :
2.1 Pelaksanaan Sehat dalam Rangka Promotif Preventif Tingkat Daerah
Kabupaten/ Kota
2.1.1 Penyelenggaraan Promosi Kesehatan dan Gerakan Hidup Bersih dan
Sehat
2.2 Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber daya
Masyarakat (UKBM) Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
2.2.1 Bimbingan Teknis Dan Supervisi Pengembangan Dan Pelaksanaan
Upaya Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)
2.3 Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan, Peningkatan Peran serta Masyarakat
dan Lintas Sektor Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
2.3.1 Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan
Pemberdayaan Masyarakat.

5) Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah, dengan pokok kegiatan :
1.1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
1.1.1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
1.1.2 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
1.2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
1.2.1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
1.2.2 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
1.3 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
1.3.1 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
1.3.2 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
1.3.3 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
1.3.4 Penyelenggaraan Rapat-Rapat Kordinasi dan Konsultasi ke Luar
Daerah Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
1.4 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
1.4.1 Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional
1.4.2 Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya
1.4.3 Pengadaan Mebel
1.5 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
1.5.1 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
1.5.2 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
1.6 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
1.6.1 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
1.6.2 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
1.6.3 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya
1.7 Peningkatan Pelayanan BLUD
1.7.1 .Pelayanan dan penunjang Pelayanan BLUD
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Tabel. 3.3.1 Pemetaan Nomenklatur Prog/Keg/Subkeg Pada Dokumen Perencanaan Strategis Perangkat Daerah Terhadap SIPD.

DOKUMEN RENSTRA PD 2024-2026

SIPD tahun 2025

Nomenklatur

Pemutakh

Nomenklatur

1) Bidang Urusan 1) Bidang Urusan
KI|_<AOSDIII:EIK Kineria 1) Indikator Satuan iran; atau KLKAOSDIII:EIK Kineria 1) Indikator iﬁg}ﬂ:&
AS| 2) Program ! 2) Formulasi Indikator | indikator - AS| 2) Program ! 2) Formulasi Indikator )
3) Kegiatan Per;grr:.aktl 3) Kegiatan
4) Subkegiatan 7 4) Subkegiatan
(€] 2 3 O] )] (6) )] (8) 9 (10) (1)
Urusan Pemerintahan Urusar_1
XXX Bidang kesehatan X.XX Pemerintahan
Y Bidang kesehatan
Program Penunjang Terpenuhinya Persentase Eiﬁggm Penunjang Terpenuhinya Persentase
x.xx.01 Urusan Pemerintahan penunjang urusan pemenuhan penunjang persen x.xx.01 Pemerintahan penunjang urusan pemenuhan penunjang persen
Daerah Kab/kota (5) Pemerintahan urusan Pemerintahan Daerah Kab/kota (5) Pemerintahan urusan Pemerintahan
Perencanaan, Terlaksanannya Persentase Perencanaan, Terlaksanannya Persentase
X XX.01.1.0 Penganggaran, dan perencanaan, pelaksanaan X XX.01.2.0 Penganggaran, dan perencanaan, pelaksanaan
1‘ T Evaluasi penganggaran dan perencanaan, persen ’ .l - Evaluasi penganggaran dan perencanaan, persen
Kinerja Perangkat evaluasi kinerja penganggaran dan Kinerja Perangkat evaluasi kinerja penganggaran dan
Daerah pernagkat dearah evaluasi kinerja Daerah pernagkat dearah evaluasi kinerja
Penyusunan
x.xx.01.1.0 Penyusunan Dokumen Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen x.xx.01.2.0 | Dokumen Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat Perencanaan perangkat dokumen Perencanaan perangkat | dokumen
1.01 Daerah Perencanaan Perangkat daerah 1.0001 Perencanaan Perencanaan Perangkat daerah
Daerah Perangkat Daerah Daerah
. . Ter|ak5ananya Evaluasi Jumlah Iaporan evaluasi . . Ter|aksananya Evaluasi Jumlah Iaporan evaluasi
x.xx.01.1.0 | Evaluasi Kinerja =it o x.xx.01.2.0 | Evaluasi Kinerja e o
107 Perangkat Daerah Kinerja Perangkat kinerja perangkat Laporan 1.0007 Perangkat Daerah Kinerja Perangkat kinerja perangkat Laporan
Daerah daerah Daerah daerah
Persentase
x.xx.01.1.0 | Administrasi Keuangan Telrklflolanya Persentf:rl]se X.xx.01.2.0 | pemenuhan Terlaksahnanya Persenterl]se
5 Perangkat Daerah pelaksanaan pemenuhan persen > administrasi pemenuhan pemenuhan persen
administrasi keuangan | administrasi keuangan keuangan administrasi keuangan | administrasi keuangan
. . Jumlah Orang yang . . Jumlah Orang yang
)2(')5)1'01'1'0 ?Sgéidlzﬁlgﬁl dan Tersedianya Gaji dan Menerima Gaji dan /%323 xzxo%%fo ?Sgéend':?kgajl dan Tersedianya Gaji dan Menerima Gaji dan oralr;gr;]/bu
) jang Tunjangan ASN tunjangan ASN ) jang Tunjangan ASN tunjangan ASN
Tersedianya . Penyediaan Tersedianya .
x.xx.01.1.0 | Penyediaan Administrasi Administrasi ;ﬂ:iﬁggﬁ%ﬂmrﬂgﬂsi dokumen x.xx.01.2.0 | Administrasi Administrasi ‘Iiljerr?lzrgjiggrﬁirgmrwgfgsi dokumen
2.02 Pelaksanaan Tugas ASN Pelaksanaan Tugas Y 2.0002 Pelaksanaan Tugas Pelaksanaan Tugas Y
pelaksanaan tugas ASN pelaksanaan tugas ASN
ASN ASN ASN
Terkelolanya
x.xx.01.1.0 | Administrasi Umum pelaksanaan Persgn_tase . x.xx.01.2.0 Pers_en_tase . Terla_ks_anan_ya Pers_en_tase .
6 Perangkat Daerah administrasi Umum Administrasi umum persen 6 Administrasi umum Administrasi umum Administrasi umum persen
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Perangkat Daerah Perangkat Daerah Perangkat Daerah
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KODE 1) Bidang Urusan _ I_Dem.utakh KODE 1) Bidang Urusan ' Satuan
KLASIFIK | 2)p Kinerja 1) Indikator Satuan | iran; atau | AqiEi | o) p Kinerja 1) Indikator indikato
AS| ) Program 2) Formulasi Indikator | indikator - AS| ) Program 2) Formulasi Indikator )

3) Kegiatan Pe?g:?kt' 3) Kegiatan
4) Subkegiatan ’ 4) Subkegiatan
(€] (2 3 O] O] (6) )] (8 9 (10) (11)
. Tersedianya Peralatan Jumlah Paket Peralatan Penyediaan Tersedianya Peralatan Jumlah Paket Peralatan
xxx.01.1.0 | Penyediaan Peralatan dan dan Perlengkapan dan Perlengkapan paket xxx.01.2.0 Peralatan dan dan Perlengkapan dan Perlengkapan paket
6.02 Perlengkapan Kantor L 6.0002 L
Kantor Kantor yang disediakan Perlengkapan Kantor Kantor Kantor yang disediakan
: Jumlah Paket Peralatan . Jumlah Paket Peralatan
xxx.01.1.0 | Penyediaan Peralatan Tersedianya Peralatan Rumah Tangga yang paket xxx.01.2.0 | Penyediaan Peralatan Tersedianya Peralatan Rumah Tangga yang paket
6.03 Rumah Tangga . 6.0003 Rumah Tangga o
Rumah Tangga disediakan Rumah Tangga disediakan
) Jumlah Paket Barang . Jumlah Paket Barang
x.xx.01.1.0 Penyediaan Barang Tersedianya Barang Cetakan dan x.xx.01.2.0 Penyediaan Barang Tersedianya Barang Cetakan dan
Cetakan dan paket Cetakan dan paket
6.05 Penagandaan Cetakan dan Penggandaan yang 6.0005 Penagandaan Cetakan dan Penggandaan yang
99 Penggandaan disediakan 99 Penggandaan disediakan
Penvelenaaaraan Rapat Terlaksananya Jumlah Laporan Penvelenaaaraan Terlaksananya Jumlah Laporan
x.xx.01.1.0 Koo¥dinasgigdan KonsSItasi Penyelenggaraan Rapat | Penyelenggaraan Rapat lanoran x.xx.01.2.0 Ra );t Kog?dinasi dan Penyelenggaraan Rapat | Penyelenggaraan Rapat lanoran
6.09 SKPD Koordinasi dan koordinasi dan p 6.0009 Koﬁsultasi SKPD Koordinasi dan koordinasi dan p
Konsultasi SKPD konsultasi SKPD Konsultasi SKPD konsultasi SKPD
Terlaksananya Persentase Terlaksananya
Pengadaan Barang Milik | pengadaan barang Ez:zﬁnt;siﬁszggraaiaan Pengadaan barang Pengadaan barang Egrrzﬁnt;siﬁkngggc:]aan
x.xx.01.1.0 | Daerah Penunjang milik daerah g x.xx.01.2.0 | milik daerah milik daerah 9
g - penunjang urusan persen - . penunjang urusan persen
7 Urusan Pemerintah penunjang Pemerintah daerah 7 penunjang urusan penunjang urusan Pemerintah daerah
Daerah Permerintah daerah . Pemerintah daerah Pemerintah daerah .
B yang diadakan B . yang diadakan
yang tersedia yang diadakan yang diadakan
Pengadaan Kendaraan Tersedianya Kendaraan | Jumlah Unit Kendaraan Pengadaan Tersedianya Kendaraan | Jumlah Unit Kendaraan
x.xx.01.1.0 eng ) Perorangan Dinas atau Dinas Operasional atau . X.xx.01.2.0 | Kendaraan Dinas Perorangan Dinas atau Dinas Operasional atau .
Dinas Operasional atau : unit - - unit
7.02 Kendaraan Dinas lapangan yang 7.0002 Operasional atau Kendaraan Dinas lapangan yang
Lapangan RO L
Jabatan disediakan Lapangan Jabatan disediakan
x.xx.01.1.0 Jumlah Paket Mebel x.xx.01.2.0 Jumlah Paket Mebel .
Pengadaan Mebel Lo aket Pengadaan Mebel L unit
7.05 9 Tersedianya Mebel yang Disediakan P 7.0005 9 Tersedianya Mebel yang Disediakan
Pengadaan Sarana dan Tersedianya Sarana dan | Jumlah unit Sarana dan Pengadaan Sarana Tersedianya Sarana dan | Jumlah unit Sarana dan
x.xx.01.1.0 9 Prasarana Gedung Prasarana Gedung . x.xx.01.2.0 | dan Prasarana Prasarana Gedung Prasarana Gedung .
Prasarana Gedung Kantor unit unit
7.10 atau Bangunan Lainnva Kantor atau Bangunan Kantor atau bangunana 7.0010 Gedung Kantor atau Kantor atau Bangunan Kantor atau bangunana
g 4 Lainnya lainnyayang disediahkan Bangunan Lainnya Lainnya lainnyayang disediahkan
Penyediaan Jasa terlaksa}nanya Perser)tase jasa Penyeqllaan Jasa Terpenuhinya jasa Perserytase;asa
x.xx.01.1.0 : penyediaan jasa penunjang Urusan Xx.xx.01.2.0 | Penunjang Urusan . penunjang Urusan
8 Penunjang Urusan : intah h persen 8 intah penunjang Urusan intah h persen
Pemerintahan Daerah penunjang urusan pemerintah Daeral Pemerintahan Pemerintah Daearh pemerintah Daeral
Pemerintah Daerah yang tersedia Daerah yang tersedia
¥ XX.01.1.0 Penyediaan Jasa Tersedianya Jasa Jumlah Laporan X XX.01.2.0 Penyediaan Jasa Tersedianya Jasa Jumlah Laporan
8-02. o Komunikasi, Sumber Daya | Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa Laporan -8 600'2' Komunikasi, Sumber Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa Laporan
) Air dan Listrik Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber ) Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber
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KODE 1) Bidang Urusan _ I_Dem.utakh KODE 1) Bidang Urusan ' Satuan
KLASIFIK | 2) Program Kinerja 1) Indikator _Satuan | iran; atau | AqiEi | oy program Kinerja 1) Indikator indikato
AS| ) 9 2) Formulasi Indikator indikator - AS| ) 9 2) Formulasi Indikator r

3) Kegiatan Pe?g:?kt' 3) Kegiatan
4) Subkegiatan ’ 4) Subkegiatan
(€] (2 3 O] O] (6) )] (8 €] (10) (11)
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik
yang Disediakan yang Disediakan
Jumlah Laporan Penvediaan Jasa Jumlah Laporan
x.xx.01.1.0 | Penyediaan Jasa Tersedianya Jasa Penyediaan Jasa | x.xx.01.2.0 y Tersedianya Jasa Penyediaan Jasa
aporan Pelayanan Umum laporan
8.04 Pelayanan Umum Kantor Pelayanan Umum Pelayanan umum kantor 8.0004 Kantor Pelayanan Umum Pelayanan umum kantor
Kantor yang disediakan Kantor yang disediakan
Pemeliharaan Barang terlak;ananya
S . pemeliharaan baraang Persentase barang Persentase barang Terlaksanya Persentase barang
x.xx.01.1.0 | Milik Daerah Penunjang - - x.xx.01.2.0 . ; "
. milih daerah milik daerah yang persen milik daerah yang pemeliharaan barang milik daerah yang persen
9 Urusan Pemerintahan ; L 9 Lo . S
Daerah penunjang urusan dipelihara dipelihara milik daerah dipelihara
pemerintah daerah
Penyediaan Jasa . Jumlah Kendaraan Penye_d|aan Jasg . Jumlah Kendaraan
. . Tersedianya Jasa . Pemeliharaan, Biaya Tersedianya Jasa ;
Pemeliharaan, Biaya lih - Perorangan Dinas atau lih d lih : Perorangan Dinas atau
x.xx.01.1.0 | Pemeliharaan dan Pajak Peme! araan, Biaya . Kendaraan Dinas . x.xx.01.2.0 Pe_mel araan gan Peme! araan, Biaya . Kendaraan Dinas .
9-01. - Kendaraan Perorangan Pemeliharaan dan Pajak Jabatan yang Dipelihara unit -9 (.300.1. Pajak Kendaraan Pemelinaraan dan Pajak Jabatan yang Dipelihara unit
' ) 9 Kendaraan Perorangan an yang Dip ’ Perorangan Dinas Kendaraan Perorangan an yang Dip
Dinas atau Kendaraan ) d dan dibayarkan d . ) d dan dibayarkan
Dinas Jabatan D!nas atau Kendaraan pajaknya atau Kendaraan Dinas D!nas atau Kendaraan pajaknya
Dinas Jabatan Jabatan Dinas Jabatan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Terlaksananya Jumlah Gedung Kantor Pemeliharaan/Rehabil | Terlaksananya Jumlah Gedung Kantor
x.xx.01.1.0 Geduna Kantor dan Pemeliharaan/Rehabilita | dan Bangunan Lainnya unit x.xx.01.2.0 | itasi Gedung Kantor Pemeliharaan/Rehabilita | dan Bangunan Lainnya unit
9.09 Ban u'?an Lainnva si Gedung Kantor dan yang dipeihara 9.0009 dan Bangunan si Gedung Kantor dan yang dipeihara
9 Y Bangunan Lainnya /direhabilitasi Lainnya Bangunan Lainnya /direhabilitasi
Pemeliharaan/Rehabilitasi 'lgerlak_sananya . Jumlah Sarana dan Pemeliharaan/Rehabil Terlak_sananya . Jumlah Sarana dan
emeliharaan/Rehabilita o Pemeliharaan/Rehabilita
Sarana dan Prasarana . Prasarana Gedung itasi Sarana dan . Prasarana Gedung
x.xx.01.1.0 si Sarana dan . x.xx.01.2.0 si Sarana dan .
Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan unit Prasarana Pendukung Kantor atau Bangunan unit
9.10 Prasarana Gedung - g 9.0010 Prasarana Gedung - A
Kantor atau Bangunan Kantor atau Bangunan Lainnya yang dipelihara/ Gedung Kantor atau Kantor atau Banqunan Lainnya yang dipelihara/
Lainnya ) 9 direhabilitasi Bangunan Lainnya ) 9 direhabilitasi
Lainnya Lainnya
1.02 LBJ{S::S Eg?eir;?;?]h 1.02 Urusan Pemerintah Bidang Kesehatan
PROGRAM PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA - PEMENUHAN .
KESEHATAN Terkelolanya fasmte_ls UPAYA Terkelolanya fasHltgs
10202 | PERORANGAN DAN kesehehatan sesual Persentasae Fasilitas persen 10202 | KESEHATAN kesehefatan sesual Persentasae Fasilitas | P&'Se"
UPAYA KESEHATAN Kesehatan Sesuai PERORANGAN DAN Kesehatan Sesuai
MASYARAKAT (P1) Standart UPAYA Standart
109

REWCANA Kerja Dinas Kesehatan 2025
Kab. Pasuruan




DOKUMEN RENSTRA PD 2024-2026

SIPD tahun 2025

Nomenklatur

1) Bidang Urusan

Pemutakh

Nomenklatur

1) Bidang Urusan

KEAOS[:EIK Kineri 1) Indikator Satuan iran; atau KLKAOSDIII:EIK Kineri 1) Indikator .SSFIL(Jatn
AS| 2) Program inerja 2) Formulasi Indikator | indikator - AS| 2) Program inerja 2) Formulasi Indikator | " Ir ato
3) Kegiatan Pe?g:?kt' 3) Kegiatan
4) Subkegiatan 4) Subkegiatan
(€] (2 3 O] O] (6) )] (8) €] (10) (11)
KESEHATAN
MASYARAKAT (P1)
Penyediaan Fasilitas
Penyediaan Fasilitas Pelayanan
102.02.2 Pelayanan Kesehatan tersedianya sarana Persentase Sarana dan 1.02.02.2 Kesehatan untuk tersedianya sarana Persentase Sarana dan
Oi 77| untuk UKM dan UKP dan prasarana faskes Prasarana Faskes persen ’ 61 =" | UKM dan UKP dan prasarana faskes Prasarana Faskes persen
Rujukan Tingkat Daerah sesuai standart Sesuai Standar Rujukan Tingkat sesuai standart Sesuai Standar
Kabupaten/Kota Daerah
Kabupaten/Kota
Tersedianya Sarana, Jumlah Sarana, Tersedianya Sarana, Jumlah Sarana,
Prasarana dan Alat Prasarana dan Alat Rehabilitasi dan Prasarana dan Alat Prasarana dan Alat
1.02.02.2. | Rehabilitasi dan Kesehatan yang Telah Kesehatan yang Telah unit 1.02.02.2. Pemeliharaan Kesehatan yang Telah Kesehatan yang Telah unit
01.09 Pemeliharaan Puskesmas | Dilakukan Rehabilitasi Dilakukan Rehabilitasi 01.0009 Puskesmas Dilakukan Rehabilitasi Dilakukan Rehabilitasi
dan Pemeliharaan oleh dan Pemeliharaan Oleh dan Pemeliharaan oleh dan Pemeliharaan Oleh
Puskesmas Puskesmas Puskesmas Puskesmas
Tersedianya Sarana , Jumlah Sarana, Tersedianya Sarana , Jumlah Sarana,
Rehabilitasi dan Prasarana dan Alat Prasarana dan Alat Rehabilitasi dan Prasarana dan Alat Prasarana dan Alat
1.02.02.2 Pemeliharaan Fasilitas Kgsehatan yang '_I'_elah Kgsehatan yang '_I'_elah _ 1.02.02.2. | Pemeliharaan Kgsehatan yang '_I'_elah Kgsehatan yang '_I'_elah _
0'1 1'0 - Kesehatan Lainn Dilakukan Rehabilitasi Dilakukan Rehabilitasi unit (')1 601'0' Fasilitas Kesehat Dilakukan Rehabilitasi Dilakukan Rehabilitasi unit
: va dan Pemeliharaan oleh dan Pemeliharaan Oleh ’ asiiitas resenatan dan Pemeliharaan oleh dan Pemeliharaan Oleh
(LABKESDA) o o Lainnya (LABKESDA) o o
Fasilitas Kesehatan Fasilitas Kesehatan Fasilitas Kesehatan Fasilitas Kesehatan
Lainnya Lainnya Lainnya Lainnya
Pengadaan Prasarana Terpeliharanya Jumlah Prasarana .
1.02.02.2. d " - Fasilitas Pelayanan . Penonaktif
01.13 an Pendukung fasilitas Prasarana Fasilitas Kesehatan yang unit an
Pelayanan Kesehatan Pelayanan Kesehatan Disediakan
Jumlah Alat Jumlah Alat
Pengadaan Alat Tersedianya Alat Kesehatan/Alat Egggﬁg?air/] AAI;H Tersedianya Alat Kesehatan/Alat
1.02.02.2. Kesehatan/Alat Penunjang | Kesehatan/Alat Penunjang Medik nit 1.02.02.2. Penuniang Medik Kesehatan/Alat Penunjang Medik nit
01.14 Medik Fasilitas Pelayanan | Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan u 01.0014 unjang Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan u
. Fasilitas Pelayanan P
Kesehatan Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang
SO Kesehatan i
Kesehatan Disediakan Kesehatan Disediakan
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Nomenklatur

1) Bidang Urusan

KODE 1) Indikator Satuan iran; atau KODE 1) Indikator Satuan
KLAAzllFIK 2) Program Kinerja 2) Formulasi Indikator | indikator - KLAASSIIFIK 2) Program Kinerja 2) Formulasi Indikator |nd|llfato
3) Kegiatan Pe?g:?kt' 3) Kegiatan
4) Subkegiatan ’ 4) Subkegiatan
(€] (2 3 O] O] (6) )] (8 €] (10) (11)
Terlaksananya Terlaksananya
Penyediaan dan Jumlah Penyediaan dan Penyediaan dan Jumlah Penyediaan dan
Pengadaan dan Pemeliharaan Alat Pemeliharaan Alat Uji Pengadaan dan Pemeliharaan Alat Pemeliharaan Alat Uji
1.02.02.2. | poeliharaan Alat Penguijian dan Kalibrasi | dan Kalibrasi Pada Unit unit 1.02.02.2. | 5 o Slharaan Alat Pengujian dan Kalibrasi | dan Kalibrasi Pada Unit unit
01.15 Hraci pada Unit Pemeliharaan | Pemeliharaan Fasilitas 01.0015 e pada Unit Pemeliharaan | Pemeliharaan Fasilitas
Kalibrasi Kalibrasi
Fasilitas Kesehatan Kesehatan Fasilitas Kesehatan Kesehatan
Regional/Regional Regional/Regional Regional/Regional Regional/Regional
Maintainance Center Maintainance Center Maintainance Center Maintainance Center
Pengadaan Obat, Jumlah Obat, Bahan
Bahan Habis Pakai, Tersedianya Obat, Habis Pakai, Bahan
. . . Bahan Medis Habis Bahan Habis Pakai, Medis Habis Pakai,
é.l0§.602.2. Pengadaan Obat, Vaksin \T/gLsseiglanya Obat dan J:?Iagi;k();ia;s:: Vaksin Paket ;enmUtakh' 10220%225 " | Pakai, vaksin, Bahan Medis Habis vaksin, makanan dan Paket
’ yang ' makanan dan Pakai, Vaksin, Makanan | minuman di fasilitas
minuman di fasilitas dan Minuman di kesehatan yang
kesehatan Fasilitas Kesehatan disediakan
1.02.02.2. | Pengadaan Bahan Habis Tersedianya Bahan Jumlah Bahan Habis Paket Pemutakhi
01.17 Pakai Habis Paka Pakai yang Disediakan ran
. Jumlah Alat . . . Jumlah Alat
Pemeliharaan Rutin dan Terpekllharanyl/a Alat Kesehatan/Alat Pemellrllaliaanl Rutin Terper:maranyl/a Alat Kesehatan/Alat
Berkala Alat Kese gtan/A at Penunjang Medik dan Berkala Alat Kese <_‘:1tan/A at Penunjang Medik
1.02.02.2. . Penunjang Medik L . 1.02.02.2. | Kesehatan/Alat Penunjang Medik L .
Kesehatan/Alat Penunjang o Fasilitas Layanan unit - . e Fasilitas Layanan unit
01.20 : o Fasilitas Layanan 01.0020 Penunjang Medik Fasilitas Layanan
Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan Sesuai Kesehatan yang Fasilitas Pelayanan Kesehatan Sesuai Kesehatan yang
Kesehatan Standar Terpelihara Sesuai Kesehatan Standar Terpelihara Sesuai
Standar Standar
Jumlah Distribusi Alat Distribusi Alat
Distribusi Alat Kesehatan, Terlaksananya Distribusi | Kesehatan, Obat, Terlaksananya distribusi N
. ) . Kesehatan, Obat, Jumlah distribusi Alat
Obat, Vaksin, Bahan Alat Kesehatan, Obat, Vaksin, Bahan Medis . . Alat Kesehatan,
. 8 Kai ksi h . - Kai bahan habis pakai, h . Kesehatan, Obat, Bahan
1.02.02.2 Medis Habis Pakai Val sin, Bal an Medis Habis Pakai (Bl\/_IHP), Pemutakhi | 1.02.02.2 bahan medis habis Obat,_Ba an Habls_ Habis Pakai. Bahan
o (BMHP), Makanan dan Habis Pakai (BMHP), Makanan dan Minuman Paket Ao . . Pakai, Bahan Medis ) - ) Paket
01.21 . . o ran 01.0026 pakai , Vaksin, . . . Medis Habis Pakai,
Minuman ke Puskesmas Makanan dan Minuman yang Didistribusikan ke Habis Pakai, Vaksin, .
L makanan dan - Vaksin, Makanan ke
serta Fasilitas Kesehatan ke Puskesmas serta Puskesmas serta minuman ke fasilitas Makanan dan Minuman Fasilitas Kesehatan
Lainnya Fasilitas Kesehatan Fasilitas Kesehatan ke Fasilitas Kesehatan
; : kesehatan
Lainnya Lainnya
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1) Bidang Urusan Pemutakh 1) Bidang Urusan
KEAOS[:EIK Kineria 1) Indikator Satuan iran; atau KLKAOSDIII:EIK Kineria 1) Indikator iﬁg}ﬁ:&
AS| 2) Program ! 2) Formulasi Indikator | indikator - AS| 2) Program ! 2) Formulasi Indikator )
3) Kegiatan Pe?g:?kt' 3) Kegiatan
4) Subkegiatan ' 4) Subkegiatan
1) (2 3 4 () (6) )] (8 €] (10) (11)
Jumlah keluarga yang
Pengelolaan Terlaksananya sudah dikunjungi dan
1.02.02.2. | pelayanan kesehatan Pendekatan Keluarga intervensi masalah Keluaraa
01.0024 dasar melalui yang Diawali Tahapan kesehatannya oleh 9
pendekatan keluarga Kunjungan Keluarga Tenaga Kesehatan
Puskesmas
PROGRAM
PROGRAM PEMENUHAN
PEMENUHAN UPAYA Terlaksanannya Upaya UPAYA Terlaksanannya Upaya
1.02.02 KESEHATAN Kesehatan Perorangan Presentase Pelayanan ersen 1.02.02 KESEHATAN Kesehatan Perorangan Presentase Pelayanan ersen
o PERORANGAN DAN dan Upaya Kesehatan Kasus Penyakit Menular p o PERORANGAN DAN | dan Upaya Kesehatan Kasus Penyakit Menular P
UPAYA KESEHATAN Masyarakat. UPAYA Masyarakat.
MASYARAKAT (P1) KESEHATAN
MASYARAKAT (P1)
Persentasae Pelayanan
Kesehatan Penyakit
Tidak Menular sesuai persen
standar
Persentase Penan_ganan persen
Kasus KLB yang di
tangani < 24 jam
Persentase Cakupan
Pelayanan Kesehatan persen
ibu
Persentase Cakupan
Pelayanan Kesehatan ersen
Bayi Baru lahir dan P
Balita sesuai Standart
Persentase pelayanan
Kesehatan Bayi persen
Paripurna
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1) Bidang Urusan Pemutakh 1) Bidang Urusan
KEAOS[:EIK Kineria 1) Indikator Satuan iran; atau KLKAOSDIII:EIK Kineria 1) Indikator iﬁg}ﬁ:{;
AS| 2) Program ! 2) Formulasi Indikator | indikator - AS| 2) Program ! 2) Formulasi Indikator )
3) Kegiatan Pe?g:?kt' 3) Kegiatan
4) Subkegiatan ’ 4) Subkegiatan
(€] (2 3 O] O] (6) )] (8 €] (10) (11)
Persentase cakupan
UHC persen
Persentase Layanan
Kesehatan Primer dan persen
Rujukan sesuai standart
Penyediaan Layanan Penyediaan Layanan
Kesghatan untL)J/k UKM Terlaksananya Kesehatan untuk Terlaksananya
1.02.02.2. dan UKP Ruiukan Pelayanan Kesehatan Persentase cakupan ersen 1.02.02.2. | UKM dan UKP Pelayanan Kesehatan Persentase cakupan ersen
02 Tinakat Dae:ah Penyakit Menular dan pelayanan SPM p 02 Rujukan Tingkat Penyakit Menular dan pelayanan SPM P
9 Tidak Menular Daerah Tidak Menular
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Persentase Imunisasi ersen
Rutin Lengkap (IRL) P
Persentase balita Gizi
buruk persen
Persentase Keluarga
dengan Jamban Sehat persen
Persentase Fasyankes
Melaksanakan Layanan persen
Telemedicine
Persentase Penduduk
yang memanfaatkan persen
Puskesmas.
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KODE 1) Bidang Urusan _ I_Dem.utakh KODE 1) Bidang Urusan ' Satuan
KLASIFIK Kinerja 1) Indikator Satuan | iran; atau | g Kinerja 1) Indikator indikato
AS| 2) Program ! 2) Formulasi Indikator | indikator - AS| 2) Program ! 2) Formulasi Indikator )
3) Kegiatan Pe?g:?kt' 3) Kegiatan
4) Subkegiatan ’ 4) Subkegiatan
(€] (2 3 O] O] (6) )] (8 €] (10) (11)
Jumlah Ibu Hamil yang Jumlah Ibu Hamil yang
Terkelolanya Pelayanan Pengelolaan Terkelolanya Pelayanan
1.02.02.2. | Pengelolaan Pelaya.nan Kesehatan Ibu Hamil Mendapatkan orang 1.02.02.2. Pelayanan Kesehatan | Kesehatan Ibu Hamil Mendapatkan orang
02.01 Kesehatan Ibu Hamil . Pelayanan Kesehatan 02.0001 - . Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar ; Ibu Hamil Sesuai Standart ;
Sesuai Standar Sesuai Standar
1.02.02.2 Pengelolaan Pelayanan Terkelolanya Pelayanan J:nmlal\t/]lé%aB eartT(?:lan 1.02.02.2 Pengelolaan Terkelolanya Pelayanan J:nmlal\r/]léﬁléf 2tsl<ae:ir1n
P 9 yan Kesehatan Ibu Bersalin yang p orang “~ nnne | Pelayanan Kesehatan | Kesehatan Ibu Bersalin yang p orang
02.02 Kesehatan Ibu Bersalin . Pelayanan Kesehatan 02.0002 . . Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar ; Ibu Bersalin Sesuai Standart ;
Sesuai Standar Sesuai Standar
Terkelolanya Pelayanan Jumlah Bayi Baru Lahir Pengelolaan Terkelolanya Pelayanan Jumlah Bayi Baru Lahir
1.02.02.2. | Pengelolaan Pe_layanan _ | Kesehatan Bayi Baru yang Mendapatkan orang 1.02.02.2. Pelayanan Kesehatan | Kesehatan Bayi Baru yang Mendapatkan orang
02.03 Kesehatan Bayi Baru Lahir ) - Pelayanan Kesehatan 02.0003 : - ) - Pelayanan Kesehatan
Lahir Sesuai Standar ; Bayi Baru Lahir Lahir Sesuai Standart )
Sesuai Standar Sesuai Standar
Jumlah Balita yang Jumlah Balita yang
1.02.02.2. Pengelolaan Pelayanan Terkelolanya P_elayanan_ Mendapatkan 1.02.02.2. Pengelolaan Terkelolanya Relayanan_ Mendapatkan
. Kesehatan Balita Sesuai orang Pelayanan Kesehatan | Kesehatan Balita Sesuai orang
02.04 Kesehatan Balita Pelayanan Kesehatan 02.0004 . Pelayanan Kesehatan
Standar ) Balita Standart ;
Sesuai Standar Sesuai Standar
Jumlah Anak Usia Jumlah Anak Usia
Pengelolaan Pelayanan Terkelolanya Pelaye_man Pendidikan Dasar yang Pengelolaan Terkelolanya Pelaya_lnan Pendidikan Dasar yang
1.02.02.2. . Kesehatan pada Usia 1.02.02.2. | Pelayanan Kesehatan | Kesehatan pada Usia
Kesehatan pada Usia -~ Mendapatkan orang - L -~ Mendapatkan orang
02.05 - Pendidikan Dasar 02.0005 pada Usia Pendidikan | Pendidikan Dasar
Pendidikan Dasar Sesuai Standar Pelayanan Kesehatan Dasar Sesuai Standart Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar Sesuai Standar
Terlaksananya Jumlah Penduduk Usia Terlaksananya Jumlah Penduduk Usia
Pengelolaan Pelayanan Produktif yang Pengelolaan Produktif yang
1.02.02.2. Kesehatan pada Usia Pe!ayanan K‘?Sehataf‘ Mendapatkan orang 1.02.02.2. Pelayanan Kesehatan Pe!ayanan K?SEhatan Mendapatkan orang
02.06 . Usia Produktif Sesuai 02.0006 . . Usia Produktif Sesuai
Produktif Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif Pelayanan Kesehatan
Standar ) Standar .
Sesuai Standar Sesuai Standar
Jumlah Penduduk Usia Jumlah Penduduk Usia
Pengelolaan Pelayanan Terlaksananya Lanjut yang Pengelolaan Terlaksananya Lanjut yang
1.02.02.2. Kesehatan pada Usia Pengelolaan Pelayanan Mendapatkan orang 1.02.02.2. Pelayanan Kesehatan Pengelolaan Pelayanan Mendapatkan orang
02.07 Lanjut Kesehgtan Usia Lanjut Pelayanan Kesehatan 02.0007 pada Usia Lanjut Kesehgtan Usia Lanjut Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar . Sesuai Standar .
Sesuai Standar Sesuai Standar
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KODE 1) Bidang Urusan _ I_Dem.utakh KODE 1) Bidang Urusan ' Satuan
KLASIFIK | 2) Program Kinerja 1) Indikator _Satuan | iran; atau | AqiEi | oy program Kinerja 1) Indikator indikato
AS| ) 9 2) Formulasi Indikator indikator - AS| ) 9 2) Formulasi Indikator r
3) Kegiatan Pe?g:?kt' 3) Kegiatan
4) Subkegiatan ’ 4) Subkegiatan
(€] (2 3 O] O] (6) )] (8 €] (10) (11)
Terlaksananya Jumlah Penderita Terlaksananya Jumlah Penderita
1.02.02.2 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan Hipertensi yang 1.02.02.2 Pengelolaan Pengelolaan Pelayanan Hipertensi yang
S e | Kesehatan Penderita Kesehatan Penderita Mendapatkan orang " nnne | Pelayanan Kesehatan | Kesehatan Penderita Mendapatkan orang
02.08 : ) : - - 02.0008 . ) : ) ) -
Hipertensi Hipertensi Sesuai Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi Hipertensi Sesuai Pelayanan Kesehatan
Standar Sesuai Standar Standar Sesuai Standar
Terlaksananya Jumlah Penderita Pengelolaan Terlaksananya Jumlah Penderita
1.02.02.2 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan Diabetes Melitus yang 1.02.02.2 Pelag anan Kesehatan Pengelolaan Pelayanan Diabetes Melitus yang
~ o | Kesehatan Penderita Kesehatan Penderita Mendapatkan orang o AnAG var . Kesehatan Penderita Mendapatkan orang
02.09 . - . - . 02.0009 Penderita Diabetes . - .
Diabetes Melitus Diabetes Melitus Sesuai | Pelayanan Kesehatan 3 Diabetes Melitus Sesuai | Pelayanan Kesehatan
- Melitus .
Standar Sesuai Standar Standar Sesuai Standar
Terlaksananya Jumljlh OrI? ng yang ol Terlaksananya Jumléah Ori? ng yang
Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan :gleln apat aKn h 1.02.02.2 llzelngeoaaa h Pengelolaan Pelayanan :;Aeln apat in h
1.02.02.2. Kesehatan Orang dengan Kesehatan Orang elayanan Kesehatan orang 02.02.2. elayanan Kesehatan Kesehatan Orang elayanan Kesehatan orang
02.10 . . Orang dengan 02.0010 Orang dengan . Orang dengan
Gangguan Jiwa Berat dengan Gangguan Jiwa G - G . dengan Gangguan Jiwa G .
Berat Sesuai Standar angguan Jiwa Berat angguan Jiwa Berat Berat Sesuai Standar angguan Jiwa Berat
Sesuai Standar Sesuai Standar
Terlaksananya
Egggﬁlﬁgfr?ggeilgzr;an Jumlah Orang Terduga Pengelolaan Terlaksananya Jumlah Orang Terduga
Pengelolaan Pelayanan g ng Menderita Tuberkulosis g Pengelolaan Pelayanan | Menderita Tuberkulosis
1.02.02.2. Terduga Tuberkulosis 1.02.02.2. | Pelayanan Kesehatan -
Kesehatan Orang Terduga ? yang Mendapatkan orang Kesehatan Bagi Orang yang Mendapatkan orang
02.11 . Sesuai Standar Jumlah - 02.0011 Orang Terduga - -
Tuberkulosis Orang Terduga Pelayanan Sesuai Tuberkulosis Terduga Tuberkulosis Pelayanan Sesuai
g’ g : Standar Sesuai Standar Standar
Menderita Tuberkulosis
y
Terlaksananya Jumlah Orang Terduga Pengelolaan Terlaksananya Jumlah Orang Terduga
Pengelolaan Pelayanan Y Menderita HIV yang g Y Menderita HIV yang
1.02.02.2. Pengelolaan Pelayanan 1.02.02.2. | Pelayanan Kesehatan | Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Orang dengan : Mendapatkan orang L : Mendapatkan orang
02.12 Risiko Terinfeksi HIV bagi Orang Terduga HIV Pelavanan Sesuai 02.0012 Orang dengan Risiko bagi Orang Terduga HIV Pelavanan Sesuai
Sesuai Standar Y Terinfeksi HIV Sesuai Standa Y
Standar Standar
Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan Pelag anan Kesehatan Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
1.02.02.2. Kesehatan bagi Penduduk | Kesehatan bagi Kesehatan bagi dokumen 1.02.02.2. ba i)lgenduduk ada Kesehatan bagi Kesehatan bagi dokumen
02.13 pada Kondisi Kejadian Penduduk pada Kondisi Penduduk pada Kondisi 02.0013 Kogrlldisi Ke'adiaﬁ Luar Penduduk pada Kondisi Penduduk pada Kondisi
Luar Biasa (KLB) Kejadian Luar Biasa Kejadian Luar Biasa Biasa (KLBJ) Kejadian Luar Biasa Kejadian Luar Biasa
(KLB) Sesuai Standar (KLB) Sesuai Standar (KLB) Sesuai Standar (KLB) Sesuai Standar
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KODE 1) Bidang Urusan _ I_Dem.utakh KODE 1) Bidang Urusan ' Satuan
KLASIFIK | 2)p Kinerja 1) Indikator Satuan | iran; atau | AqiEi | o) p Kinerja 1) Indikator indikato
AS| ) Program 2) Formulasi Indikator | indikator - AS| ) Program 2) Formulasi Indikator )

3) Kegiatan Pe?g:?kt' 3) Kegiatan
4) Subkegiatan ’ 4) Subkegiatan
(€] (2 3 O] O] (6) )] (8 €] (10) (11)
Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan g Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
- - : Pelayanan Kesehatan - -
Kesehatan bagi Penduduk | Kesehatan bagi Kesehatan bagi bagi Penduduk Kesehatan bagi Kesehatan bagi
1.02.02.2. | Terdampak Krisis Penduduk Terdampak Penduduk Terdampak dokumen 1.02.02.2. Tegr’dam ak Krisis Penduduk Terdampak Penduduk Terdampak dokumen
02.14 Kesehatan Akibat Krisis Kesehatan Akibat Krisis Kesehatan Akibat 02.0014 P . Krisis Kesehatan Akibat Krisis Kesehatan Akibat
Kesehatan Akibat
Bencana dan/atau Bencana dan/atau Bencana dan/atau Bencana dan/atau Bencana dan/atau
; ; . Bencana dan/atau ] ]
Berpotensi Bencana Berpotensi Bencana Berpotensi Bencana Berpotensi Bencana Berpotensi Bencana Berpotensi Bencana
Sesuai Standar Sesuai Standar P Sesuai Standar Sesuai Standar
Pengelolaan Pelavanan Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil
1.02.02.2. Kesghatan Gizi Y Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan dokumen 1.02.02.2. Pelag anan Kesehatan Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan dokumen
02.15 Kesehatan Gizi kesehatan gizi 02.0015 clay Kesehatan Gizi kesehatan gizi
Masyarakat Gizi Masyarakat
Masyarakat masyarakat Masyarakat masyarakat
Pengelolaan Pelavanan Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil
1.02.02.2. Kesghatan Keria gan Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan dokumen 1.02.02.2. Pelag anan Kesehatan Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan dokumen
02.16 ] Kesehatan Kerja dan kesehatan kerja dan 02.0016 ay Kesehatan Kerja dan kesehatan kerja dan
Olahraga Kerja dan Olahraga
Olahraga olahraga Olahraga olahraga
Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil
1.02.02.2. Pengelolaan_PeIayanan Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan dokumen 1.02.02.2. Pelayanan Kesehatan | Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan dokumen
02.17 Kesehatan Lingkungan . ; 02.0017 . . ;
Kesehatan Lingkungan kesehatan lingkungan Lingkungan Kesehatan Lingkungan kesehatan lingkungan
Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil
1.02.02.2. Pengelqlaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan dokumen 1.02.02.2. Pelayanan Promosi Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan dokumen
02.18 Promosi Kesehatan B ; 02.0018 . .
Promosi Kesehatan Promosi Kesehatan Kesehatan Promosi Kesehatan Promosi Kesehatan
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pe!ayanan Terkelolanya Pejgyanan Pengelolaan Pelayanan Pelayanan Kesehatan Terkelolanya Pe_la_yanan Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Tradisional, Kesehatan Tradisional, e 7 Kesehatan Tradisional, e
1.02.02.2. kesehatan Tradisional, 1.02.02.2. | Tradisional, kesehatan Tradisional,
02.19 Akupl_Jr_]tur, Asuha_n_ AkuPl.".“ur’ Asuh:_;m_ Akupuntur, Asuhan dokumen 02.0019 Akupuntur, Asuhan Akupl_Jr_nur, AS““"?“? Akupuntur, Asuhan dokumen
Me}ndm, dan Tradisional Ma}ndm dan Tradisional Mandiri, dan Tradisional Mandiri, dan Ma}ndlrl dan Tradisional Mandiri, dan Tradisional
Lainnya Lainnya . - . Lainnya ’
Lainnya Tradisional Lainnya Lainnya
1.02.02.2. Pengelolaan Surveilans Terlaksananya ' Jumlah Dokumen Hasﬂ 1.02.02.2. | Pengelolaan Terlaksananya _ Jumlah Dokumen I-_|a5|l
Pengelolaan Surveilans Pengelolaan Surveilans dokumen : Pengelolaan Surveilans Pengelolaan Surveilans dokumen
02.20 Kesehatan 02.0020 Surveilans Kesehatan
Kesehatan Kesehatan Kesehatan Kesehatan
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1) Bidang Urusan

Pemutakh

Nomenklatur

1) Bidang Urusan

KODE 1) Indikator Satuan iran; atau KODE 1) Indikator Satuan
KLAAzllFIK 2) Program Kinerja 2) Formulasi Indikator | indikator - KLAASSIIFIK 2) Program Kinerja 2) Formulasi Indikator |nd|llfato
3) Kegiatan Pe?g:?kt' 3) Kegiatan
4) Subkegiatan ’ 4) Subkegiatan
(€] (2 3 O] O] (6) )] (8 €] (10) (11)
Pengelolaan Pelayanan Terlaksananya jumlah Penyalahguna Penaelolaan Terlaksananya jumlah Penyalahguna
1.02.02.2. Kesghatan Jiwa d);n Pengelolaan_PeIayanan NAPZA yang orang 1.02.02.2. Pelagyanan Kesehatan Pengelolaan_PeIayanan NAPZA yang orang
02.22 NAPZA Kesehatan Jiwa dan Mendapatkan pelayanan 02.0021 Jiwa dan NAPZA Kesehatan Jiwa dan Mendapatkan pelayanan
Penyalahguna NAPZA kesehatan Penyalahguna NAPZA kesehatan
Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil .
(1)'203'302'2' Eiggﬁgfﬁr&#f;ﬁa Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan dokumen Penggaktlf
’ Kesehatan Khusus kesehatan khusus
Pengelolaan Upaya Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Upaya Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil
1.02.02.2. | Pengurangan Risiko Krisis | Pengelolaan Upaya Ilzengelolaan U|Iqo'ay|f dok 1.02.02.2. Ee_n_gu&ang:;n R'S'(I;O Pengelolaan Upaya Eengelolaan U}_\E’_a}’lf‘ dok
02.24 Kesehatan dan Pasca Pengurangan Risiko engurangan Risiko okumen 02.0024 risis Kesehatan dan | pengurangan Risiko engurangan Risiko okumen
Krisis Kesehatan Krisis Kesehatan dan Krisis Kesehatan dan Pasca Krisis Krisis Kesehatan dan Krisis Kesehatan dan
Pasca Krisis Kesehatan | Pasca Krisis Kesehatan Kesehatan Pasca Krisis Kesehatan | Pasca Krisis Kesehatan
102022 | Peldvanan Kesehatan | Teraksananya elayanan kesehatan. 102022, | Peldyanan Kesehatan | Tenaksananya pelayanan kesehatan
02.25 | Penyakit Menular dan Pelayanan Kesehatan petay; ki lar d dokumen 020025 | Penyakit Menular dan Pelayanan Kesehatan pelay p lar d dokumen
: Tidak Menular Penyakit Menular dan penyakit menular dan : Tidak Menular Penyakit Menular dan penyakit menular dan
Tidak Menular tidak menular Tidak Menular tidak menular
. Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Jaminan Jumlah Dokumen Hasil
(1).203-602.2. Eiggﬁ;?:&‘izm;?gﬁat Terlaksananya Pengelolaan Jaminan dokumen 10220%225 " | Kesehatan Terlaksananya Pengelolaan Jaminan dokumen
: Y Pengelolaan Jaminan kesehatan masyarakat : Masyarakat Pengelolaan Jaminan kesehatan masyarakat
Kesehatan Masyarakat Kesehatan Masyarakat
Jumlah Fasilitas Jumlah Fasilitas
Pelayanan Kesehatan Pelayanan Kesehatan
Tersedianya Layanan (Fasyankes) yang Tersedianya Layanan (Fasyankes) yang
Konsultasi Jarak Jauh \';AEIalz?m I;ons‘:ultam Konsultasi Jarak Jauh \';"elalz’?”' ﬁonstultam
. L. ili arak Jaun antar Penyediaan tar Fasilitas arak Jaun antar
Penyediaan Telemedicine | antar Fasilitas ; S an ,
102022 | & F;silitas beiayaran Pelayanan Kesehatan Fasyankes Melalui unit 1.02.02.2. | Telemedicine di Pelayanan Kesehatan Fasyankes Melalui unit
02.30 Kesehatan (Fasyankes) Melalui Pelayanan Telemedicine 02.0030 Fasilitas Pelayanan (Fasyankes) Melalui Pelayanan Telemedicine
Pelayanan Telemedicine | Untuk Mendapatkan Kesehatan Pelayanan Telemedicine | Untuk Mendapatkan
Untuk Mendapatkan Akses Pelayanan Untuk Mendapatkan Akses Pelayanan
Akses Pelayanan Kesehatan yang Akses Pelayanan Kesehatan yang
Kesehatan yang Berkualitas Kesehatan yang Berkualitas
Berkualitas Berkualitas
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KODE 1) Bidang Urusan _ I_Dem.utakh KODE 1) Bidang Urusan ' Satuan
KLASIFIK | 2)p Kinerja 1) Indikator Satuan | iran; atau | AqiEi | o) p Kinerja 1) Indikator indikato
AS| ) Program 2) Formulasi Indikator | indikator - AS| ) Program 2) Formulasi Indikator )

3) Kegiatan Pe?g:?kt' 3) Kegiatan
4) Subkegiatan ’ 4) Subkegiatan
(€] (2 3 O] O] (6) )] (8 €] (10) (11)
102,022 | Operasional Pelayanan Tersedianya Jumlah_Donulgn?n 102,022 | Operasional Tersedianya Jumlah'Doklueran
02.02.2. 1 Easilitas Kesehatan Operasional Pelayanan | Operasional Pelayanan | g men 92,022 | Pelayanan Fasiltas | Operasional Pelayanan | OPerasional Pelayanan |y men
02.34 Lainnya Fasilitas Kesehatan Fasilitas Kesehatan 02.0034 Kesehatan Lainnya Fasilitas Kesehatan Fasilitas Kesehatan
Lainnya Lainnya Lainnya Lainnya
o Jumlah Fasilitas Pelaksanaan Jumlah Fasilitas
Pelaksanaan Akreditasi Terlaksananya >anaan Terlaksananya
1.02.02.2. Fasilitas Kesehatan di Akreditasi Fasilitas Kesehatan yang unit 1.02.02.2. | Akreditasi Fasilitas Akreditasi Fasilitas Kesehatan yang unit
02.35 K Kesehatan di Terakreditasi di 02.0035 Kesehatan di Kesehatan di Terakreditasi di
abupaten/Kota esenatan di esenatan di
Kabupaten/Kota kabupaten/kota Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota kabupaten/kota
Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil Investigasi Awal Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil
Investigasi Awal Kejadian Investigasi Awal Investigasi Awal Kejadian Tidak Investigasi Awal Investigasi Awal
1.02.02.2 Tidak Diharapkan Kejadian Tidak Kejadian Tidak 1.02.02.2 Diharapkan (Kejadian | Kejadian Tidak Kejadian Tidak
an | (Kejadian Ikutan Pasca Diharapkan (Kejadian Diharapkan (Kejadian laporan "o nmar | Ikutan Pasca Diharapkan (Kejadian Diharapkan (Kejadian laporan
02.36 o ; S S 02.0036 Lo B o
Imunisasi dan Pemberian Ikutan Pasca Imunisasi Ikutan Pasca Imunisasi Imunisasi dan Ikutan Pasca Imunisasi Ikutan Pasca Imunisasi
Obat Massal) dan Pemberian Obat dan Pemberian Obat Pemberian Obat dan Pemberian Obat dan Pemberian Obat
Massal) Massal) Massal) Massal) Massal)
Jumlah Public Safety Jumlah Public Safety
Tersedia dan Center_(PSC 119) Tersedia dan Center_(PSC 119)
Terkelolanya Public Tersediaan, Terkelolaan b diaan d Terkelolanya Public Tersediaan, Terkelolaan
Penyediaan dan Safety Center (PSC dan Terintegrasi Dengan Peenny;ollzgg S?sr;em Safety Center (PSC dan Terintegrasi Dengan
1.02.02.2. | Pengelolaan Sistem 119) yang Terintegrasi Rumah Sakit Dalam ; 1.02.02.2. g 119) yang Terintegrasi Rumah Sakit Dalam :
: Satu Sistem unit Penanganan Gawat : Satu Sistem unit
02.38 Penanganan Gawat Dengan Rumah Sakit 02.0038 | H rurat Terpadu Dengan Rumah Sakit
Darurat Terpadu (SPGDT) | Dalam Satu Sistem Penanganan Gawat (SPGDT) P Dalam Satu Sistem Penanganan Gawat
Penanganan Gawat Darurat Terpadu Penanganan Gawat Darurat Terpadu
Darurat Terpadu (SPGDT) Darurat Terpadu (SPGDT)
(SPGDT) (SPGDT)
1.02.02.2. Penyelenggaraan Jumlar|1 Dokumen Hasil ) 1.02.02.2. Penyelenggaraan Jumlar|1 Dokumen Hasil )
02.29 Kabupaten/Kota Sehat Penyelenggaraan dokumen 02.0029 Kabupaten/Kota Penyelenggaraan dokumen
) Terselenggaranya kabupaten / kota sehat ’ Sehat Terselenggaranya kabupaten / kota sehat
Kabupaten/Kota Sehat Kabupaten/Kota Sehat
Jumlah orang dengan Pengelolaan Jumlah orang dengan
Pengelolaan pelayanan Terlaksananya Tuberkulosis yang 9 Terlaksananya Tuberkulosis yang
1.02.02.2. 1.02.02.2. | pelayanan kesehatan
kesehatan orang dengan Pengelolaan Pelayanan mendapatkan pelayanan orang Pengelolaan Pelayanan mendapatkan pelayanan orang
02.40 . . ) 02.0040 orang dengan . .
Tuberkulosis Kesehatan Bagi Orang kesehatan sesuai . Kesehatan Bagi Orang kesehatan sesuai
) Tuberkulosis )
dengan Tuberkulosis standar dengan Tuberkulosis standar
118

REWCANA Kerja Dinas Kesehatan 2025
Kab. Pasuruan




DOKUMEN RENSTRA PD 2024-2026

SIPD tahun 2025

Nomenklatur

Nomenklatur

KODE 1) Bidang Urusan _ I_Dem.utakh KODE 1) Bidang Urusan ' Satuan
KLASIFIK | 2)p Kinerja 1) Indikator Satuan | iran; atau | AqiEi | o) p Kinerja 1) Indikator indikato
AS| ) Program 2) Formulasi Indikator | indikator - AS| ) Program 2) Formulasi Indikator )
3) Kegiatan Pe?g:?kt' 3) Kegiatan
4) Subkegiatan ’ 4) Subkegiatan
(€] (2 3 O] O] (6) )] (8 €] (10) (11)
Jumlah orang dengan Pengelolaan Jumlah orang dengan
Pengelolaan pelayanan Terlaksananya HIV (ODHIV) yang 9 Terlaksananya HIV (ODHIV) yang
1.02.02.2. 1.02.02.2. | pelayanan kesehatan
kesehatan orang dengan Pengelolaan pelayanan mendapatkan pelayanan orang Pengelolaan pelayanan mendapatkan pelayanan orang
02.41 ) 02.0041 orang dengan HIV ;
HIV (ODHIV) kesehatan orang kesehatan sesuai (ODHIV) kesehatan orang kesehatan sesuai
dengan HIV (ODHIV) standar dengan HIV (ODHIV) standar
Jumlah tatanan Jumlah tatanan
1.02.02.2. | Pengelolaan Kawasan Terlaksananya kawasan tanpa rokok tatanan 1.02.02.2. | Pengelolaan Kawasan Terlaksananya kawasan tanpa rokok tatanan
02.43 Tanpa Rokok penerapan kawasan yang tidak ditemukan 02.0043 Tanpa Rokok penerapan kawasan yang tidak ditemukan
tanpa rokok aktifitas merokok tanpa rokok aktifitas merokok
1.02.02.2. Pengelolaan Pelayanan Jumlah orang yang 1.02.02.2. Pengelolaan Jumlah orang yang
02.42 Kesehatan Malaria Terlaksananya mendapatkan pelayanan orang 02.0042 Pelayanan Kesehatan | Terlaksananya mendapatkan pelayanan orang
: pengelolaan pelayanan kesehatan malaria ' Malaria pengelolaan pelayanan kesehatan malaria
kesehatan Malaria kesehatan Malaria
Terlaksananya Jumiah Orar_1_g dengan Pengelolaan Terlaksananya Jumiah Orar_1_g dengan
Masalah Kejiwaan Masalah Kejiwaan
1.02.02.2. | Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan 1.02.02.2. | Pelayanan Kesehatan | Pengelolaan Pelayanan
(ODMK) yang orang (ODMK) yang orang
02.21 Kesehatan Orang dengan Kesehatan Orang Mendapatkan 02.0021 Orang dengan Kesehatan Orang Mendapatkan
Masalah Kesehatan Jiwa dengan Masalah Pelayanan Kesehatan Masalah Kesehatan dengan Masalah Pelayanan Kesehatan
(ODMK) Kejiwaan (ODMK) Jiwa (ODMK) Kejiwaan (ODMK)
Jumlah Keluarga Yang
Pengelolaan Pelavanan Terlaksananya Sudah Dikunjungi dan
1.02.02.2. 9 Y . Pendekatan Keluarga Diintervensi Masalah Pemutakhi
Kesehatan Dasar Melalui . . keluarga
02.39 Pendekatan Keluaraa yang Diawali Tahapan Kesehatannya Oleh ran
9 Kunjungan Keluarga Tenaga Kesehatan
Puskesmas
Penerbitan Izin
Penerbitan Izin Rumah Rumah Sakit Kelas
Sak_lt_ Kelas C, D dan Terkelolanya Persentase Fasyankes 1.02.02.2. C, D dan Fasilitas Terkelolanya Persentase Fasyankes
Fasilitas Pelayanan Fasyankes yang sudah ana sudah berizin persen 04 Pelayanan Fasyankes yang sudah and sudah berizin persen
Kesehatan Tingkat berijin yang Kesehatan Tingkat berijin yang
Daerah Kabupaten/Kota Daerah
Kabupaten/Kota
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KODE 1) Bidang Urusan _ I_Dem.utakh KODE 1) Bidang Urusan ' Satuan
KLASIFIK | 2yp Kinerja 1) Indikator Satuan | iran; atau | Aqiei | o) p Kinerja 1) Indikator indikato
AS| ) Program 2) Formulasi Indikator | indikator - AS| ) Program 2) Formulasi Indikator )

3) Kegiatan Pe?g:?kt' 3) Kegiatan
4) Subkegiatan 4) Subkegiatan
(€] (2 3 O] O] (6) )] (8 €] (10) (11)
Terlaksananya Jumlah Fasilitas Terlaksananya Jumlah Fasilitas
Peningkatan Mutu Kesehatan yang Peningkatan Mutu Kesehatan yang
102.02.2 Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Dila_lkukan Pe_ngukuran _ 1.02.02.2 Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Dilakukan Pe_ngukuran _
0'4 0'3 - Pelayanan Fasilitas Kesehatan yang Indikator Nasional Mutu unit (')4 (')00'3' Pelayanan Fasilitas Kesehatan yang Indikator Nasional Mutu unit
’ Kesehatan Dilakukan Pengukuran (INM) Pelayanan ' Kesehatan Dilakukan Pengukuran (INM) Pelayanan
Indikator Nasional Mutu kesehatan Indikator Nasional Mutu kesehatan
(INM) (INM)
. Jumlah Dokumen Hasil Penyiapan Jumlah Dokumen Hasil
Penylapan Perumusan laksananya Penyiapan Perumusan Perumusan dan Terlaksananya Penyiapan Perumusan
1.02.02.2. | dan Pelaksanaan Terlal Y viap 1.02.02.2. . y yiap
04.04 Pelayanan Kesehatan Penyiapan Perumusan dan Pelaksanaan dokumen 04.0004 Pelaksanaan Penyiapan Perumusan dan Pelaksanaan dokumen
Rujukan dan Pelayanan Pelayanan Kesehatan Pelayanan Kesehatan | dan Pelayanan Pelayanan Kesehatan
Kesehatan Rujukan Rujukan Rujukan Kesehatan Rujukan Rujukan
PROGRAW PENINGKATAN
PENINGKATAN Tersedianya SDMK Persentase SDMK KAPASITAS Tersedianya SDMK Persentase SDMK
1.02.03 KAPASITAS SUMBER sesuai kompetensi sesuai kompetensi persen 1.02.03 sesuai kompetensi sesuai kompetensi persen
i ; SUMBER DAYA : ;
DAYA MANUSIA jabatan jabatan jabatan jabatan
KESEHATAN (P2) MANUSIA
KESEHATAN (P2)
Terlasananya Persentase pemenuhan Perencanaan Terlasananya Persentase pemenuhan
Perencanaan Kebutuhan | pemenuhan pendayagunaan SDM Kebutuhan dan pemenuhan pendayagunaan SDM
dan Pendayagunaan pendayagunaan SDM Kesehatan (tenaga Pendayagunaan pendayagunaan SDM Kesehatan (tenaga
1.02.03.2. Sumberdaya Manusia Kesehatan (tenaga kesehatan) di 1.02.03.2. | Sumberdaya Kesehatan (tenaga kesehatan) di
02 Kesehatan untuk UKP kesehatan) di puskesmas persen 02 Manusia Kesehatan kesehatan) di puskesmas persen
dan UKM di Wilayah puskesmas untuk UKP dan UKM | puskesmas
Kabupaten/Kota di Wilayah
Kabupaten/Kota
Terpenuhinya Jumlah pemenuhan Pemenuhan Terpenuhinya #ﬁﬁg:&@gﬁ;ﬁ;}ya
Pemenuhan Kebutuhan Kebutuhan Sumber pendayagunaan tenaga Kebutuhan Sumber Kebutuhan Sumber °
(1)'203'203'2' Sumber Daya Manusia Daya Manusia kesehatan (dokter icon orang 10220%%22 " | Daya Manusia Daya Manusia é?gr? d?ﬁ??fgin:tas orang
: Kesehatan sesuai Standar | Kesehatan di Fasilitas dan perawat ponkesdes) . Kesehatan sesuai Kesehatan di Fasilitas
Layanan Kesehatan di puskesmas Standar Layanan Kesehatan Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar Sesuai Standar (fasyankes)
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KLASIFIK | 2) Program Kinerja 1) Indikator _Satuan | iran; atau | AqiEi | oy program Kinerja 1) Indikator indikato
AS| ) 9 2) Formulasi Indikator indikator - AS| ) 9 2) Formulasi Indikator r

3) Kegiatan Pe?g:?kt' 3) Kegiatan
4) Subkegiatan ’ 4) Subkegiatan
(€] (2 3 O] O] (6) )] (8 €] (10) (11)
Jumlah Dokumen Hasil - Jumlah Dokumen Hasil
102032 | Pembinaan dan Terlaksananya Pembinaan dan 1.02.03.2 Egnmbz;\r/]vzasrz;gasnumber Terlaksananya Pembinaan dan
0203 | Pengawasan Sumber Pembinaan dan Pengawasan Sumber dokumen 020003 | Da g Manusia Pembinaan dan Pengawasan Sumber dokumen
: Daya Manusia Kesehatan | Peéngawasan Sumber Daya Manusia . Y Pengawasan Sumber Daya Manusia
Daya Manusia Kesehatan Kesehatan Daya Manusia Kesehatan
Kesehatan Kesehatan
Pengembangan
Pengembangan Mutu Mutu dan
dan Peningkatan Terlaksanannya Persentase pelaksanaan Peningkatan Terlaksanannya Persentase pelaksanaan
1.02.03.2. | Kompetensi Teknis pengembangan pengembangan ersen 1.02.03.2. | Kompetensi Teknis pengembangan pengembangan ersen
03 Sumber Daya Manusia kompetensi untuk SDM kompetensi untuk SDM p 03 Sumber Daya kompetensi untuk SDM kompetensi untuk SDM P
Kesehatan Tingkat Kesehatan Kesehatan Manusia Kesehatan Kesehatan Kesehatan
Daerah Kabupaten/Kota Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Terlaksananya Pengembangan Mutu Terlaksananya
Pengembangan Mutu dan Pengembangan Mutu Jumlah Pengembangan dan Peningkatan Pengembangan Mutu Jumiah Sumber Daya
Peningkatan Kompetensi dan Peningkat Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis dan Peningkat Manusia Kesehatan
1,02:03.2. | Teknis Sumber Daya Kir:n g[]elrr:gi '?':knnis Kompetensi SDI?/I oran 1.02.03.2. Sumger Daya K%rr]n 2tnelrr]12i '?':I?nis Tingkat Daerah oran
03.01 Manusia Kesehatan p . p 9 03.0001 T Day p . Kabupaten/Kota yang 9
. Sumber Daya Manusia Kesehatan yang Manusia Kesehatan Sumber Daya Manusia L
Tingkat Daerah : ilak K inak h : Ditingkatkan Mutu dan
Kabupaten/Kota Kesehatan Tingkat dilaksanakan Tingkat Daera Kesehatan Tingkat Kompetensinya
Daerah Kabupaten/Kot Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kot
PROGRAM SEDIAAN . PROGRAM .
Terpenuhinya Sarana Persentase Sarana Terpenuhinya Sarana Persentase Sarana
FARMASI, ALAT Farmasi, Alkes dan Farmasi, Alkes dan SEDIAAN FARMASI, Farmasi, Alkes dan Farmasi, Alkes dan
1.02.04 KESEHATAN DAN Makmin, an Makminy an persen 1.02.04 ALAT KESEHATAN Makmin’ an Makmin’ an persen
MAKANAN MINUMAN memenu)flﬂ s%andar memenu)rln s?andar DAN MAKANAN memenu)rlﬂ s%andar memenu)rlﬂ s%andar
(P3) MINUMAN (P3)
. . . Pemberian Izin .
Pemberian Izin Apotek, Tersedianya Sarana Persentase Sarana Tersedianya Sarana Persentase Sarana
: . . . Apotek, Toko Obat, : - . .
1.02.04.2. Toko Obat, Toko Al_at Farmasi, Alkes, optical Farmasi, Alkes, optical 1.02.04.2. | Toko Alat Kesehatan Farmasi, Alkes, optical Farmasi, Alkes, optical
Kesehatan dan Optikal, dan UMOT yang telah dan UMOT yang telah persen . dan UMOT yang telah dan UMOT yang telah persen
01 ; 01 dan Optikal, Usaha
Usaha Mikro Obat mendapat ijin mendapat ijin Mikro Obat mendapat ijin mendapat ijin
Tradisional (UMOT) operasional operasional Tradisional (UMOT) operasional operasional
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3) Kegiatan Pe?g:?kt' 3) Kegiatan
4) Subkegiatan ’ 4) Subkegiatan
(€] (2 3 4 O] (6) )] (8 €] (10) (11)
Jumlah Dokumen Hasil . Jumlah Dokumen Hasil
Terlaksananya Pengendalian dan Pengendalian dan Terlaksananya Pengendalian dan
Pengendalian dan _ Pengendalian dan Pengawasan serta P_engawase}n serta Pengendalian dan Pengawasan serta
Pengawasan serta Tindak Pengawasan serta Tindak Lanjut Tindak Lanjut Pengawasan serta Tindak Lanjut
Lan_Ju_t Pengawasan Tindak Lanjut N Pengawasan Perizinan Pen_g_awasan Tindak Lanjut . Pengawasan Perizinan
1.02.04.2. Perizinan Apotek, Toko Pengawasan Perizinan Apotek, Toko Obat, dokumen 1.02.04.2. | Perizinan Apotek, Pengawasan Perizinan Apotek, Toko Obat, dokumen
01.01 Obat, Toko Alat ' Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan, 01.0001 Toko Obat, Toko Alat | Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan,
Kesehatgn, dan Optikal, Toko Ale_lt Kesehatan, dan Optikal, Usaha Kes_ehatan, dan _ Toko Algt Kesehatan, dan Optikal, Usaha
Usaha Mikro Obat dan Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional Optikal, Usaha Mikro | dan Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional
Tradisional (UMOT) Mikro Obat Tradisional (UMOT) Obat Tradisional Mikro Obat Tradisional (UMOT)
(UMOT) (UMOT) (UMOT)
Penerbitan Sertifikat
Penerbitan Sertifikat :j\ré)l?:tl:is:‘\’zfnnghan
E\rc?t?:tl:is:?zanghaq'angga Tangga dan Nomor
dan Nomor P-IRT Terkelolanya P-IRT Persentase P-IRT yang P-IRT sepaga| 1zin Terkelolanya P-IRT Persentase P-IRT yang
1.02.04.2. L . 1.02.04.2. | Produksi, untuk
sebagai Izin Produksi, yang telah mendapatkan | telah mendapatkan ijin persen yang telah mendapatkan | telah mendapatkan ijin persen
03 03 Produk Makanan
untuk Produk Makanan ijin edar edar ) ijin edar edar
. Minuman Tertentu
Minuman Tertentu yang ang dapat
dapat Diproduksi oleh yang capal
Industri Rumah Tangga Diproduksi oleh
99 Industri Rumah
Tangga
Pengendalian dan Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian dan Jumlah Dokumen Hasil
Pengawasan serta Tindak Pengendalian dan Pengawasan serta Pengendalian dan
Lanjut Pengawasan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan serta
Sertifikat Produksi Pangan | Terlaksananya Tindak Lanjut Pengawasan Sertifikat | Terlaksananya Tindak Lanjut
Industri Rumah Tangga Pengendalian dan Pengawasan Sertifikat Produksi Pangan Pengendalian dan Pengawasan Sertifikat
dan Nomor P-IRT sebagai | Pengawasan serta Produksi Pangan Industri Rumah Pengawasan serta Produksi Pangan
Izin Produksi, untuk Tindak Lanjut Industri Rumah Tangga Tangga dan Nomor P- | Tindak Lanjut Industri Rumah Tangga
1.02.04.2. Produk Makanan Pengawasan Sertifikat dan Nomor P-IRT dokumen 1.02.04.2. | IRT sebagai Izin Pengawasan Sertifikat dan Nomor P-IRT dokumen
03.01 Minuman Tertentu yang Produksi Alat Kesehatan | sebagai Izin Produksi, 03.0001 Produksi, untuk Produksi Alat Kesehatan | sebagai Izin Produksi,
dapat Diproduksi oleh Kelas 1 Tertentu dan untuk Produk Makanan Produk Makanan Kelas 1 Tertentu dan untuk Produk Makanan
Industri Rumah Tangga PKRT Kelas 1 Tertentu Minuman Tertent_u yang Minuman TerFentu _ PKRT Kelas 1 Tertentu Minumar_1 Tertent_u yang
Perusahaan Rumah Dapat Diproduksi oleh yang dapat Diproduksi | Perusahaan Rumah Dapat Diproduksi oleh
Tangga Industri Rumah Tangga oleh Industri Rumah Tangga Industri Rumah Tangga
Tangga
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KODE 1) Bidang Urusan _ I_Dem.utakh KODE 1) Bidang Urusan ' Satuan
KLASIFIK | 2)p Kinerja 1) Indikator Satuan | iran; atau | AqiEi | o) p Kinerja 1) Indikator indikato
AS| ) Program 2) Formulasi Indikator | indikator - AS| ) Program 2) Formulasi Indikator )

3) Kegiatan Pe?g:?kt' 3) Kegiatan
4) Subkegiatan ’ 4) Subkegiatan
(€] (2 3 O] O] (6) )] (8) €] (10) (11)
PROGRAM Ppgl\jl)l'j‘GERRAD'\,/AI\YAAN
1.02.05 PEMBERDAYAAN Terwujudnya Desa Persentase desa siaga ersen 1.02.05 MASYARAKAT Terwujudnya Desa Persentase desa siaga ersen
De MASYARAKAT BIDANG | Siaga aktif aktif p De Siaga aktif aktif P
KESEHATAN (P4) BIDANG
KESEHATAN (P4)
Advokasi, Advokasi,
Pemberdayaan,
Pemberdayaan, Kemitraan
1.02.05.2 Kemitraan, Peningkatan Tersedianya Kemitraan Persentase Kemitraan 1.02.05.2. | Penin kat.';m Peran Tersedianya Kemitraan Persentase Kemitraan
P Peran serta Masyarakat Ormas dalam bidang Ormas dalam bidang persen T 9 Ormas dalam bidang Ormas dalam bidang persen
01 . 01 serta Masyarakat
dan Lintas Sektor Kesehatan Kesehatan . Kesehatan Kesehatan
: dan Lintas Sektor
Tingkat Daerah Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Peningkatan Upaya Terlgksananya Jumlah Dokumen Peningkatan Upaya Terlgksananya Jumlah Dokumen
) Peningkatan Upaya . - Peningkatan Upaya .
1.02.05.2 Promosi Kesehatan, Promosi Kesehatan Promosi Kesehatan, Promosi Kesehatan, Promosi Kesehatan Promosi Kesehatan,
01.01 Advokasi, Kemitraan dan Advokasi, Kemitraan Advokasi, Kemitraan dokumen Advokasi, Kemitraan Advokasi, Kemitraan Advokasi, Kemitraan dokumen
Pemberdayaan dan Pemberdayaan dan Pemberdayaan dan Pemberdayaan
dan Pemberdayaan dan Pemberdayaan
Masyarakat Masyarakat Masyarakat Masyarakat
Masyarakat Masyarakat
Pelaksanaan Sehat dPsllglr(nsra;re]aaEaSehat
1.02.05.2. dalam rangka Promotif Terlaksananya PHBS Persentase PHBS ersen 1.02.05.2. Promotif Pgreventif Terlaksananya PHBS Persentase PHBS ersen
02 Preventif Tingkat Daerah | Rumah Tangga sehat Rumah Tangga sehat p 02 Tingkat Daerah Rumah Tangga sehat Rumah Tangga sehat P
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
. | Terselenggaranya Jumlah Dokumen Hasil Penyelenggaraan Terselenggaranya Jumiah Dokumen Hasil
1.02.05.2. Penyelenggaraan Promosi Promosi Kesehatan dan Penyelgnggaraan 1.02.05.2. | Promosi Kesehatan Promosi Kesehatan dan Penyelgnggaraan
Kesehatan dan Gerakan - - Promosi Kesehatan dan keluarga . - - Promosi Kesehatan dan keluarga
02.01 ) ) Gerakan Hidup Bersih : : 02.0001 dan Gerakan Hidup Gerakan Hidup Bersih - :
Hidup Bersih dan Sehat dan Sehat Gerakan Hidup Bersih Bersih dan Sehat dan Sehat Gerakan Hidup Bersih
dan sehat dan sehat
Pengembangan dan Pengembangan dan
Pelaksanaan Upaya
Pelaksanaan Upaya Terselenggaranya Kesehatan Terselenggaranya
1.02.05.2. Kesehatan Bersumber pembinaan Posyandu Pe(sentase Ffo_syandu persen 1.02.05.2. Bersumber Daya pembinaan Posyandu Per'sentase P_o_syandu persen
03 Daya Masyarakat . Balita yang dibina 03 . Balita yang dibina
: Balita Masyarakat (UKBM) Balita
(UKBM) Tingkat Daerah -
Kabupaten/Kota Tingkat Daerah
p Kabupaten/Kota
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(€] (2 3 O] O] (6) )] (8) €] (10) (11)
. Bimbingan Teknis dan .
Bimbingan Teknis dan Terlaksananya ‘]L.’mlé.lh Dokume_n Hasil Supervisi Terlaksananya Jl.JmI?h Dokume_n Hasil
2 R . Bimbingan Teknis dan oo . Bimbingan Teknis dan
Supervisi Pengembangan Bimbingan Teknis dan P Pengembangan dan Bimbingan Teknis dan e
1.02.05.2. lak o Supervisi Upaya K 1.02.05.2. lak e Supervisi Upaya K
03.01 dan Pelaksanaan Upaya Supervisi Upaya Kesehatan Bersumber dokumen 03.0001 Pelaksanaan Upaya Supervisi Upaya Kesehatan Bersumber dokumen
’ Kesehatan Bersumber Kesehatan Bersumber ' Kesehatan Bersumber | Kesehatan Bersumber
Daya Masyarakat Daya Masyarakat
Daya Masyarakat (UKBM) | Daya Masyarakat (UKBM) Daya Masyarakat Daya Masyarakat (UKBM)
(UKBM) (UKBM) (UKBM)
UOBF PUSKESMAS
PROGRAM
PROGRAM PEMENUHAN
PEMENUHAN UPAYA Terlaksanannya Upaya Persentase Cakupan UPAYA Terlaksanannya Upaya Persentase Cakupan
1.02.02 KESEHATAN Kesehatan Perorangan SPM Bidam P ersen 1.02.02 KESEHATAN Kesehatan Perorangan SPM Bidan P ersen
ve PERORANGAN DAN dan Upaya Kesehatan | oo o 9 P ve PERORANGAN DAN | dan Upaya Kesehatan | po o it®! 9 P
UPAYA KESEHATAN Masyarakat. UPAYA Masyarakat.
MASYARAKAT (P1) KESEHATAN
MASYARAKAT (P1)
Penyediaan Layanan Penyediaan Layanan
. Kesehatan untuk .
Kesehatan untuk UKM Tersedianya pelayanan | Persentase layanan Tersedianya pelayanan | Persentase layanan
1.02.02.2. ) : . 1.02.02.2. | UKM dan UKP : ]
dan UKP Rujukan kesehatan sesuai kesehatan sesuai persen . - kesehatan sesuai kesehatan sesuai persen
02 ) 02 Rujukan Tingkat
Tingkat Daerah standart standar standart standar
Kabupaten/Kota Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah Ibu Hamil yang Pengelolaan Jumlah Ibu Hamil yang
1é02f2.2. Eengﬁlolaa?bPe:'aya_Tan Terkelolanya Pelayqnan l;/l«-:‘lndapatkia(n A orang 1.22.02.12. Pelayanan Kesehatan | Terkelolanya Pelayapan l;)/lelndapatkaKn A orang
02.0 esehatan lbu Hami Kesehatan Ibu Hamil elayanan Kesehatan 02.000 Ibu Hamil Kesehatan Ibu Hamil elayanan Kesehatan
Sesuai Standar Sesuai Standar Sesuai Standar Sesuai Standar
Jumlah Ibu Bersalin Pengelolaan Jumlah Ibu Bersalin
1.202.202.2. Eengﬁlolaa?bPeéayanﬁn Terkelolanya Pelayan_am )r;ar;g Mend?(patkre]m orang 1.(;2.02.22. Pelayanan Kesehatan Terkelolanya Pelayan_an 3F/)ar|19 Mend?(patkr?n orang
02.0 esehatan Ibu Bersalin Kesehatan Ibu Bersalin elayanan Kesehatan 02.000 Ibu Bersalin Kesehatan Ibu Bersalin elayanan Kesehatan
Sesuai Standar Sesuai Standar Sesuai Standar Sesuai Standar
Jumlah Bayi Baru Lahir Pengelolaan Jumlah Bayi Baru Lahir
1.202.02.2. Eengﬁlolaaré Pelgyanell_n . Terkelolanya P_elayanan )r;ar;g Mend?(patkre]m orang 1.(;2.02.2. Pelayanan Kesehatan Terkelolanya p?|ayanan )F/)ar|19 Mendipatkﬁm orang
02.03 esehatan Bayi Baru Lahir | kesehatan Bayi Baru elayanan Kesehatan 02.0003 Bayi Baru Lahir Kesehatan Bayi Baru elayanan Kesehatan
Lahir Sesuai Standar Sesuai Standar Lahir Sesuai Standar Sesuai Standar
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Jumlah Balita yang Pengelolaan Jumlah Balita yang
1.02.02.2. Pengﬁlolaan Pl_elayanan Terkelolanya Pelayanan Melndapatkan A orang 1.02.02.2. Pelayanan Kesehatan | Terkelolanya Pelayanan Melndapatkan A orang
02.04 Kesehatan Balita Kesehatan Balita Sesuai | Pelayanan Kesehatan 02.0004 Balita Kesehatan Balita Sesuai | Pelayanan Kesehatan
Standar Sesuai Standar Standar Sesuai Standar
Jumlah Anak Usia Pengelolaan Jumlah Anak Usia
Pengelolaan Pelayanan Terkelolanya Pelayanan Pendidikan Dasar yang g Terkelolanya Pelayanan Pendidikan Dasar yang
1.02.02.2. . . 1.02.02.2. | Pelayanan Kesehatan :
Kesehatan pada Usia Kesehatan pada Usia Mendapatkan orang - - Kesehatan pada Usia Mendapatkan orang
02.05 -~ o 02.0005 pada Usia Pendidikan L
Pendidikan Dasar Pendidikan Dasar Pelayanan Kesehatan Dasar Pendidikan Dasar Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar Sesuai Standar Sesuai Standar Sesuai Standar
Jumlah Penduduk Usia Jumlah Penduduk Usia
1.02.02.2 Pengelolaan Pelayanan Terlaksananya Produktif yang 1.02.02.2 Pengelolaan Terlaksananya Produktif yang
0'2 Oé " | Kesehatan pada Usia Pelayanan Kesehatan Mendapatkan orang (')2 (.)00-6. Pelayanan Kesehatan | Pelayanan Kesehatan Mendapatkan orang
: Produktif Usia Produktif Sesuai Pelayanan Kesehatan ’ pada Usia Produktif Usia Produktif Sesuai Pelayanan Kesehatan
Standar Sesuai Standar Standar Sesuai Standar
Jumlah Penduduk Usia Jumlah Penduduk Usia
1.02.02.2 Pengelolaan Pelayanan Terlaksananya Lanjut yang 1.02.02.2 Pengelolaan Terlaksananya Lanjut yang
0'2 0'7 - Kesehatan pada Usia Pengelolaan Pelayanan Mendapatkan orang (')2 (')00'7' Pelayanan Kesehatan | Pengelolaan Pelayanan Mendapatkan orang
’ Lanjut Kesehatan Usia Lanjut Pelayanan Kesehatan ' pada Usia Lanjut Kesehatan Usia Lanjut Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar Sesuai Standar Sesuai Standar Sesuai Standar
Terlaksananya Jumlah Penderita Terlaksananya Jumlah Penderita
102.02.2 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan Hipertensi yang 1.02.02.2 Pengelolaan Pengelolaan Pelayanan Hipertensi yang
0'2 Oé - Kesehatan Penderita Kesehatan Penderita Mendapatkan orang (')2 (.)00.8' Pelayanan Kesehatan | Kesehatan Penderita Mendapatkan orang
’ Hipertensi Hipertensi Sesuai Pelayanan Kesehatan ' Penderita Hipertensi Hipertensi Sesuai Pelayanan Kesehatan
Standar Sesuai Standar Standar Sesuai Standar
Terlaksananya Jumlah Penderita Pengelolaan Terlaksananya Jumlah Penderita
Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan Diabetes Melitus yang g Pengelolaan Pelayanan Diabetes Melitus yang
1.02.02.2. . h 1.02.02.2. | Pelayanan Kesehatan .
Kesehatan Penderita Kesehatan Penderita Mendapatkan orang . ) Kesehatan Penderita Mendapatkan orang
02.09 : : ) : . 02.0009 Penderita Diabetes ) - .
Diabetes Melitus Diabetes Melitus Sesuai | Pelayanan Kesehatan Melitus Diabetes Melitus Sesuai | Pelayanan Kesehatan
Standar Sesuai Standar Standar Sesuai Standar
Terlaksananya Terlaksananya
Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Bagi Orang Jumiah _Orang Terdug_a Pengelolaan Kesehatan Bagi Orang Jumiah _Orang Terduga
Pengelolaan Pelayanan . Menderita Tuberkulosis . Menderita Tuberkulosis
1.02.02.2. Terduga Tuberkulosis 1.02.02.2. | Pelayanan Kesehatan | Terduga Tuberkulosis
Kesehatan Orang Terduga ? yang Mendapatkan orang ? yang Mendapatkan orang
02.11 Tuberkulosis Sesuai Standar Jumlah Pelavanan Sesuai 02.0011 Orang Terduga Sesuai Standar Jumlah Pelavanan Sesuai
Orang Terduga Stan)fljar Tuberkulosis Orang Terduga Stan¥1ar
Menderita Tuberkulosis Menderita Tuberkulosis
y y
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KODE 1) Bidang Urusan _ I_Dem.utakh KODE 1) Bidang Urusan ' Satuan
KLASIFIK | 2 Proaram Kinerja 1) Indikator Satuan | iran; atau | Aqieik | 9y proaram Kinerja 1) Indikator indikato
AS| ) 9 2) Formulasi Indikator indikator - AS| ) 9 2) Formulasi Indikator r

3) Kegiatan Pe?g:?kt' 3) Kegiatan
4) Subkegiatan ’ 4) Subkegiatan
(€] (2 3 O] O] (6) )] (8 €] (10) (11)
Jumlah Orang Terduga Pengelolaan Jumlah Orang Terduga
Pengelolaan Pelayanan Terlaksananya Menderita HIV yang g Terlaksananya Menderita HIV yang
1.02.02.2. 1.02.02.2. | Pelayanan Kesehatan
Kesehatan Orang dengan Pengelolaan Pelayanan Mendapatkan orang - Pengelolaan Pelayanan Mendapatkan orang
02.12 o h : A . 02.0012 Orang dengan Risiko ; .
Risiko Terinfeksi HIV bagi Orang Terduga HIV | Pelayanan Sesuai Terinfeksi HIV bagi Orang Terduga HIV | Pelayanan Sesuai
Sesuai Standar Standar Sesuai Standar Standar
Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang
Pengelolaan Pelayanan Terlaksananya Mendapatkan Pengelolaan Terlaksananya Mendapatkan
1.02.02.2. 9 Y Pengelolaan Pelayanan Pelayanan Kesehatan 1.02.02.2. | Pelayanan Kesehatan | Pengelolaan Pelayanan Pelayanan Kesehatan
Kesehatan Orang dengan orang orang
02.10 Ganagquan Jiwa Berat Kesehatan Orang Orang dengan 02.0010 Orang dengan Kesehatan Orang Orang dengan
99 dengan Gangguan Jiwa Gangguan Jiwa Berat Gangguan Jiwa Berat | dengan Gangguan Jiwa Gangguan Jiwa Berat
Berat Sesuai Standar Sesuai Standar Berat Sesuai Standar Sesuai Standar
Jumlah Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan Terlaksananya Pengelolaan Terlaksananya
(1)'205'502'2' Kesehatan Gizi Pengelolaan Pelayanan ll:eng;‘alolaan_ Pelayanan | o1 imen 10220%2152 Pelayanan Kesehatan | Pengelolaan Pelayanan ll:enghelolaan_ Pelayanan | 4.\ imen
. Masyarakat Kesehatan Gizi esehatan gizi : Gizi Masyarakat Kesehatan Gizi esehatan gizi
Masyarakat masyarakat Masyarakat masyarakat
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil
(1)'205702'2' Eiggﬁ;?:[iieﬁﬁagann Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan | dokumen 10220%2172 " | Pelayanan Kesehatan | Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan | dokumen
: gKung Pengelolaan Pelayanan | kesehatan lingkungan : Lingkungan Pengelolaan Pelayanan | kesehatan lingkungan
Kesehatan Lingkungan Kesehatan Lingkungan
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil
3.20%02.2. ﬁf;gggiaeg:healgsnan Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan dokumen 10%20%2182 " | Pelayanan Promosi Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan dokumen
: Pengelolaan Pelayanan | promosi Kesehatan : Kesehatan Promosi Kesehatan Promosi Kesehatan
Promosi Kesehatan
102022, | Peldvanan Kesehatan | Teraksananya peayanan keshatan. 102022, | Peldyanan Kesehatan | Tenaksananya pelayanan kesehatan
0225 | Penyakit Menular dan Pelayanan Kesehatan petay i lor d dokumen 020025 | Penyakit Menular dan Pelayanan Kesehatan pelay ki lar d dokumen
25 Tidak Menular Penyakit Menular dan Pgnia it m?nu ardan 0025 | Tigak Menular Penyakit Menular dan Pg”za it m(lenu ardan
Tidak Menular tidak menular Tidak Menular tidak menular
1.02.02.2 | Operasional Pelayanan _ jumlah Dokumen 102.02.2 Sgl‘;ra;r']c;rr‘]al _ jumlah Dokumen
0'2 3:3 "= | Puskesmas (33 Tersedl_anya Operasional Pelayanan dokumen (')2 602'3' Puskyesmas 33 Tersedlgnya Operasional Pelayanan dokumen
: PUSKESMAS) Operasional Pelayanan puskesmas : PUSKESMA Operasional Pelayanan puskesmas
Puskesmas USKESMAS) Puskesmas
1.02.02.2. | Pengelolaan Surveilans Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil dokumen 1.02.02.2. Pengglolaan Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil dokumen
02.20 Kesehatan Pengelolaan Surveilans | Pengelolaan Surveilans 02.0020 | Surveilans Kesehatan | pengelolaan Surveilans | Pengelolaan Surveilans
Kesehatan kesehatan Kesehatan kesehatan
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1) Bidang Urusan Pemutakh 1) Bidang Urusan
KEAOS[:EIK 2 p Kinerja 1) Indikator Satuan | iran; atau KI|_<AOSDIII:EIK 2 p Kinerja 1) Indikator ﬁgfll::tr:)
AS| ) Program 2) Formulasi Indikator | indikator - AS| ) Program 2) Formulasi Indikator )
3) Kegiatan Pe?g:?kt' 3) Kegiatan
4) Subkegiatan ’ 4) Subkegiatan
(€] (2 3 O] O] (6) )] (8 €] (10) (11)
Operasional Tersedianya Jumlah Dokumen
1.02.02.2. . Operasional Pelayanan Operasional Pelayanan
02.0034 Pelayanan Fa_S|I|tas Fasilitas Kesehatan Fasilitas Kesehatan dokumen
Kesehatan Lainnya . .
Lainnya Lainnya
Investigasi Awal Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil
Kejadian Tidak Investigasi Awal Investigasi Awal
1.02.02.2 Diharapkan (Kejadian | Kejadian Tidak Kejadian Tidak
o nmar | Ikutan Pasca Diharapkan (Kejadian Diharapkan (Kejadian Laporan
02.0036 Lo B o
Imunisasi dan Ikutan Pasca Imunisasi Ikutan Pasca Imunisasi
Pemberian Obat dan Pemberian Obat dan Pemberian Obat
Massal) Massal) Massal)
Pengelolaan Terlaksananya Jumlah orang dengan
HIV (ODHIV) yang
1.02.02.2. | pelayanan kesehatan | pengelolaan pelayanan
mendapatkan pelayanan orang
02.0041 orang dengan HIV kesehatan orang kesehatan sesuai
(ODHIV) dengan HIV (ODHIV)
standar
Pengelolaan Terlaksananya %ﬂ?é?gu?éginsg (;ingan
1.02.02.2. | pelayanan kesehatan | pengelolaan pelayanan yang
mendapatkan pelayanan orang
02.0040 orang dengan kesehatan orang B
Tuberkulosis dengan tuberkulosis kesehatan sesuai
standar
Pengelolaan Terlaksananya )
10220%315 Pelayanan Kesehatan | pengelolaan pelayanan | Jumlah dokumen hasil | dokumen
' Reproduksi kesehatan reproduksi pengelolaan pelayanan
kesehatan reproduksi
Pengelolaan Jumlah Dokumen
1.02.02.2. | Pelayanan Kesehatan | Terlaksananya pengelolaan Pelayanan
02.0046 | Ibu dan Anak pengelolaan upaya Kesehatan Ibu dan Anak | dokumen
' Kesehatan Ibu dan Anak
Penyelenggaraan Tersediannya Persentase
1.02.02.2. | Sistem Informasi penyelenggaraan penyelenggaraan
02.0046 | Kesehatan Secara sistem informasi sistem informasi persen
Terintegrasi kesehatan secara terintegrasi
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KODE 1) Bidang Urusan dik I_Dem.utakh KODE 1) Bidang Urusan i Satuan
KLASIFIK | 2y p Kinerja 1) Indikator _Satuan | iran; atau | aqieik | oy p Kinerja 1) Indikator indikato
AS| ) Program 2) Formulasi Indikator | indikator - AS| ) Program 2) Formulasi Indikator )

3) Kegiatan Pe?g:?kt' 3) Kegiatan
4) Subkegiatan ’ 4) Subkegiatan
(€] (2 3 O] O] (6) )] (8 €] (10) (11)
. Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil
1.02.02.2. Pengelolgan Sistem Pengelolaan Sistem Pengelolaan Sistem dokumen
03.0002 Informasi Kesehatan . . )
Informasi Kesehatan informasi Kesehatan
PROGRAM PROGRAM
PEMBERDAYAAN . Persentase desa siaga PEMBERDAYAAN . Persentase desa siaga
1.02.05 Terkelolanya Desa siaga . 1.02.05 MASYARAKAT Terkelolanya Desa siaga .
MASYARAKAT BIDANG P aktif tk Puskesmas P aktif tk Puskesmas
KESEHATAN (P4) aktif di Tingkat BIDANG aktif di Tingkat
Puskesmas KESEHATAN (P4) Puskesmas
Pengembangan dan Pengembangan dan
g ¢] Pelaksanaan Upaya
Pelaksanaan Upaya
Terlaksananya Kesehatan Terlaksananya Persentase Posyandu
1.02.05.2. | Kesehatan Bersumber . Persentase Posyandu 1.02.05.2. ) : B
pembinaan posyandu ; o~ persen Bersumber Daya pembinaan posyandu Balita yang dibina persen
03 Daya Masyarakat Balita Balita yang dibina 03 Masyarakat (UKBM) Balita Puskesmas
(UKBM) Tingkat Daerah lasy
Kabupaten/Kota Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
. Bimbingan Teknis dan .
N . Jumlah Dokumen Hasil o Jumlah Dokumen Hasil
g'umg:/ig:il?;gﬁkg';g:r? an Terlaksananya Bimbingan Teknis dan ﬁzgegvrlr?kl)an an dan Terlaksananya Bimbingan Teknis dan
1.02.05.2. darrl) Pelaksangan U aga Blmblnge_m Teknis dan Supervisi Upaya dokumen 1.02.05.2. PeIa?(sanaar?U aya Blmblnga_m Teknis dan Supervisi Upaya dokumen
03.01 pay Supervisi Upaya Kesehatan Bersumber 03,0001 pay Supervisi Upaya Kesehatan Bersumber
Kesehatan Bersumber Kesehatan Bersumber D M K Kesehatan Bersumber | kesehatan Bersumber D M K
kat (UKBM) aya Masyarakat Dava Masvarakat aya Masyarakat
Daya Masyarakal Daya Masyarakat Y Y Daya Masyarakat
(UKBM) (UKBM)
(UKBM) (UKBM) (UKBM)
UPTD LABKESDA
PROGRAM
PROGRAM PEMENUHAN
PEMENUHAN UPAYA Terlaksanannya Upaya Persentase Cakupan UPAYA Terlaksanannya Upaya Persentase Cakupan
1.02.02 KESEHATAN Kesehatan Perorangan SPM Bidan P 1.02.02 KESEHATAN Kesehatan Perorangan SPM Bidan P
T PERORANGAN DAN dan Upaya Kesehatan Kesehatan 9 o PERORANGAN DAN | dan Upaya Kesehatan Kesehatan 9
UPAYA KESEHATAN Masyarakat. UPAYA Masyarakat.
MASYARAKAT (P1) KESEHATAN
MASYARAKAT (P1)
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KODE 1) Bidang Urusan _ I_Dem.utakh KODE 1) Bidang Urusan ' Satuan
KLASIFIK | 2)p Kinerja 1) Indikator Satuan | iran; atau | AqiEi | o) p Kinerja 1) Indikator indikato
AS| ) Program 2) Formulasi Indikator | indikator - AS| ) Program 2) Formulasi Indikator )

3) Kegiatan Pe?g:?kt' 3) Kegiatan
4) Subkegiatan ’ 4) Subkegiatan
(€] (2 3 O] O] (6) )] (8 €] (10) (11)
; Penyediaan Layanan
Penyediaan Layanan Terlaksanannya Upaya Kesehatan untuk Terlaksanannya Upaya
Kesehatan untuk UKM Persentase layanan Persentase layanan
1.02.02.2. ) Kesehatan Perorangan ; 1.02.02.2. | UKM dan UKP Kesehatan Perorangan -
dan UKP Rujukan kesehatan sesuai persen . - kesehatan sesuai persen
02 Tinakat Daerah dan Upaya Kesehatan standar 02 Rujukan Tingkat dan Upaya Kesehatan standar
9 Masyarakat. Daerah Masyarakat.
Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
Operasional Pelavanan ) Jumlah Dokumen Operasional Tersedianya Jumlah Dokumen
1.02.02.2. Fe?silitas Kesehath Tersed|_anya Operasional Pelayanan dokumen 1.02.02.2. | Pelayanan Fasilitas Operasional Pelayanan Operasional Pelayanan dokumen
02.34 Lainnya (LABKESDA) Ope_r_a5|0nal Pelayanan Fasilitas Kesehatan 02.0034 Kesehatan Lainnya Fasilitas Kesehatan Fasilitas Kesehatan
Y Fasilitas Kesehatan Lainnya (LABKESDA) Lainnya Lainnya
Lainnya
UOBK RSUD BANGIL
. Program Penunjang
Program Penunjang Terkelolanya Terkelolanya
Xx.xx.01 Urusan Pemerintahan pemanfataan rumah Pemanfaatan Rumah persen X.xx.01 Urusar_l pemanfataan rumah Perr_nanfaatan Rumah persen
; Sakit Pemerintahan - Sakit
Daerah Kab/kota sakit sakit
Daerah Kab/kota
. . Tersedianya BLUD yang . . Tersedianya BLUD yang
x.xx.01.1.1 | Kegiatan Peningkatan Menyediakan Pelayanan Persentase_ BOR persen x.xx.01.1.1 | Kegiatan Peningkatan Menyediakan Pelayanan Persentase_ BOR persen
0 Pelayanan BLUD dan Penunjang Rumah Sakit 0 Pelayanan BLUD dan Penunjang Rumah Sakit
Pelayanan Pelayanan
Jumlah BLUD yang Pelavanan dan Jumlah BLUD yang
x.xx.01.1.1 | Pelayanan dan Penunjang Menyediakan Pelayanan . . 1.02.02.2. va Menyediakan Pelayanan . .
) Unit kerja Penunjang Pelayanan ) unit kerja
0.01 Pelayanan BLUD Tersedianya BLUD yang | dan 02.0001 | 5/'p Tersedianya BLUD yang | dan
Menyediakan Pelayanan | Penunjang Pelayanan Menyediakan Pelayanan | Penunjang Pelayanan
dan Penunjang dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan
PROGRAM PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA Terlaksananya upaya PEMENUHAN Terlaksananya upaya
1.02.02 KESEHATAN kesehatan perorangan Persentase Capaian ersen 1.02.02 UPAYA kesehatan perorangan Persentase Capaian ersen
a PERORANGAN DAN dan upaya kesehatan SPM Rumah Sakit p o KESEHATAN dan upaya kesehatan SPM Rumah Sakit P
UPAYA KESEHATAN masyarakat PERORANGAN DAN | masyarakat
MASYARAKAT (P1) UPAYA
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KODE 1) Bidang Urusan _ I_Dem.utakh KODE 1) Bidang Urusan ' Satuan
KLASIFIK | 2) Program Kinerja 1) Indikator _Satuan | iran; atau | AqiEi | oy program Kinerja 1) Indikator indikato
AS| ) 9 2) Formulasi Indikator indikator - AS| ) 9 2) Formulasi Indikator r
3) Kegiatan Pe?g:?kt' 3) Kegiatan
4) Subkegiatan ’ 4) Subkegiatan
(€] (2 3 O] O] (6) )] (8) €] (10) (11)
KESEHATAN
MASYARAKAT (P1)
Penyediaan Fasilitas
Penyediaan Fasilitas Pelayanan
1.02.02.2 Pelayanan Kesehatan Terpenuhinya fasilitas Persentase fasilitas 1.02.02.2 Kesehatan untuk Terpenuhinya fasilitas Persentase fasilitas
Oi 77| untuk UKM dan UKP kesehatan sesuai kesehatan sesuai persen ’ dl " | UKM dan UKP kesehatan sesuai kesehatan sesuai persen
Rujukan Tingkat Daerah standart standar Rujukan Tingkat standart standar
Kabupaten/Kota Daerah
Kabupaten/Kota
Terpenuhinya Rumah Jumlah Rumah Sakit Pembangunan Terpenuhinya Rumah Jumlah Rumah Sakit
Sakit Baru dengan Baru yang Memenuhi B Sakit Baru dengan Baru yang Memenuhi
1.02.02.2. Pembangunan Rumah Rasio Tempat Tidur Rasio Tempat Tidur . 1.02.02.2. Rumah Sakit beserta Rasio Tempat Tidur Rasio Tempat Tidur .
Sakit beserta Sarana dan unit Sarana dan unit
01.01 Prasarana Pendukunanva Terhadap Jumlah Terhadap Jumlah 01.0001 Prasarana Terhadap Jumlah Terhadap Jumlah
any Penduduk Minimal Penduduk Minimal Pendukundnva Penduduk Minimal Penduduk Minimal
1:1000 1:1000 any 1:1000 1:1000
Tersedianya Sarana, Tersedianya Sarana,
Prasarana dan Alat Jumlah Sarana, Prasarana dan Alat Jumlah Sarana,
S Prasarana dan Alat I Prasarana dan Alat
Rehabilitasi dan Kesehatan yang Telah Rehabilitasi dan Kesehatan yang Telah
1.02.02.2. ) . Kesehatan yang . 1.02.02.2. ) ) Kesehatan yang .
Pemeliharaan Rumah Dilakukan Program : S unit Pemeliharaan Rumah | Dilakukan Program ) S unit
01.08 Sakit Rehabilitasi dan Dilakukan Rehabilitasi 01.0008 Sakit Rehabilitasi dan Dilakukan Rehabilitasi
) dan Pemeliharaan oleh ) dan Pemeliharaan oleh
Pemeliharaan Oleh Rumah Sakit Pemeliharaan Oleh Rumah Sakit
Rumah Sakit Rumah Sakit
. Jumlah Alat . Jumlah Alat
Pengadaan Alat lzgseeﬁ;?:%igltat Kesehatan/Alat izggﬁggﬂ} AAI ;‘t ;eersseehd;?:r)]//aAgltat Kesehatan/Alat
1.02.02.2. | Kesehatan/Alat Penunjang : . Penunjang Medik . 1.02.02.2. : . : . Penunjang Medik .
- o Penunjang Medik L unit Penunjang Medik Penunjang Medik L unit
01.14 Medik Fasilitas Pelayanan . Fasilitas Pelayanan 01.0014 . L Fasilitas Pelayanan
Fasilitas Pelayanan Fasilitas Pelayanan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan Kesehatan Kesehatan yang Kesehatan Kesehatan Kesehatan yang
Disediakan Disediakan
Pengadaan Prasarana Tersedianya Prasarana Jumiah Prasarana
1.02.02.2. dan Pendukung Fasilitas Fasilitas Pelayanan Fasilitas Pelayanan unit Penonakiif
01.13 Kesehatan yang an
Pelayanan Kesehatan Kesehatan S
Disediakan
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KODE 1) Bidang Urusan dik I_Dem.utakh KODE 1) Bidang Urusan i Satuan
KLASIFIK | 2) Program Kinerja 1) Indikator satuan - iran; atau | o ASIFIK | ) program Kinerja 1) Indikator indikato
AS| 9 2) Formulasi Indikator indikator - AS| 9 2) Formulasi Indikator r
3) Kegiatan Pe?g:?kt' 3) Kegiatan
4) Subkegiatan ’ 4) Subkegiatan
1) (2 3) 4 (5) (6) ) (8) 9 (10 (11)
Pengadaan Obat, Jumlah Obat, Bahan
Bahan Habis Pakai, Tersedianya Obat Habis Pakai, Bahan
. . . Bahan Medis Habis : ' Medis Habis Pakai,
3.10%602.2. Pengadaan obat, vaksin I,i@?g'anya Obat dan J:nmlagi;%?;lg:r? Vaksin paket ll;enmutakhl 10220%223? " | Pakai, vaksin, gaﬂan aat()jl_s ia'g?‘" vaksin, makanan dan Paket
: yang : makanan dan Paka'nv ek IS '\EA‘ Ilf minuman di fasilitas
minuman di fasilitas da ?\I/i' a sm,d_ aKanan | yesehatan yang
kesehatan an viinurman d disediakan
Fasilitas Kesehatan
1.02.02.2. Pengadaan Bahan Habis Tersedianya Bahan Jumlah Bahan Habis aket Pemutakhi
01.17 Pakai Habis Pakai Pakai yang Disediakan P ran
Jumlah Alat ) ) Jumlah Alat
Pemeliharaan Rutin dan T lin Alat Kesehatan/Alat g:?gg?f;ﬁ;lgtunn T lin Alat Kesehatan/Alat
Berkala Alat erpeliharanya Alal Penunjang Medik erpelinaranya Ala Penunjang Medik
1.02.02.2. Kesehatan/Alat P . Kesehatan/Alat Fasilitas L it 1.02.02.2. | Kesehatan/Alat Kesehatan/Alat Fasilitas L it
01.20 esenatanyiat FeNUNang | pennjang Medik asitias ayanan unt 01.0020 | Penunjang Medik Penunjang Medik asinas Layanan un
Medik Fasilitas Pelayanan Fasilitas L Kesehatan yang Fasilitas Pelavanan Fasilitas L Kesehatan yang
Kesehatan asiiitas Layanan Terpelihara Sesuai Y asilitas Layanan Terpelihara Sesuai
Kesehatan Sesuai Kesehatan Kesehatan Sesuai
Standar Standar
Standar Standar
Tersedianya Rumah Jumlah Rumah sakit Tersedianya Rumah Jumlah Rumah sakit
Sakit yang Ditingkatkan yang ditingkatkan Sakit yang Ditingkatkan yang ditingkatkan
Sarana, Prasarana, Alat | sarana, prasarana, alat Sarana, Prasarana, Alat | sarana, prasarana, alat
Kesehatan dan SDM kesehatan dan SDM Kesehatan dan SDM kesehatan dan SDM
agar Sesuai Standar agar sesuai standar agar Sesuai Standar agar sesuai standar
1.02.02.2. Pengembangan Rumah Jenis Pelayanan Rumah | jenis pelayanan rumah unit 1.02.02.2. | Pengembangan Jenis Pelayanan Rumah | jenis pelayanan rumah unit
01.05 Sakit Sakit berdasarkan Kelas | sakit berdasarkan kelas 01.0005 Rumah Sakit Sakit berdasarkan Kelas | sakit berdasarkan kelas
Rumah Sakit yang rumah sakit yang Rumah Sakit yang rumah sakit yang
Memenuhi Rasio memenuhi rasio tempat Memenuhi Rasio memenuhi rasio tempat
Tempat Tidur Terhadap tidur terhadap jumlah Tempat Tidur Terhadap tidur terhadap jumlah
Jumlah Penduduk penduduk minimal Jumlah Penduduk penduduk minimal
Minimal 1:1000 1:1000 Minimal 1:1000 1:1000
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Nomenklatur

Nomenklatur

KODE 1) Bidang Urusan _ I_Dem.utakh KODE 1) Bidang Urusan ' Satuan
KLASIFIK | 2) Program Kinerja 1) Indikator _Satuan | iran; atau | AqiEi | oy program Kinerja 1) Indikator indikato
AS| ) 9 2) Formulasi Indikator indikator - AS| ) 9 2) Formulasi Indikator r
3) Kegiatan Pe?g:?kt' 3) Kegiatan
4) Subkegiatan ’ 4) Subkegiatan
(€] (2 3 O] O] (6) )] (8 €] (10) (11)
UOBK RSUD GRATI
PROGRAM
PROGRAM PEMENUHAN
PEMENUHAN UPAYA Terlaksananya upaya UPAYA Terlaksananya upaya
1.02.02 KESEHATAN kesehatan perorangan | Persentase Capaian ersen 1.02.02 KESEHATAN kesehatan perorangan Persentase Capaian ersen
o PERORANGAN DAN dan upaya kesehatan SPM Rumah Sakit p o PERORANGAN DAN | dan upaya kesehatan SPM Rumah Sakit P
UPAYA KESEHATAN masyarakat UPAYA masyarakat
MASYARAKAT (P1) KESEHATAN
MASYARAKAT (P1)
Penyediaan Fasilitas
Penyediaan Fasilitas Pelayanan
102.02.2 Pelayanan Kesehatan Terpenuhinya fasilitas Persentase fasilitas 1.02.02.2 Kesehatan untuk Terpenuhinya fasilitas Persentase fasilitas
0'1 77| untuk UKM dan UKP kesehatan sesuai kesehatan sesuai persen ’ O'l =" | UKM dan UKP kesehatan sesuai kesehatan sesuai persen
Rujukan Tingkat Daerah standart standar Rujukan Tingkat standart standar
Kabupaten/Kota Daerah
Kabupaten/Kota
Terpenuhinya Rumah Jumlah Rumah Sakit Pembanaunan Terpenuhinya Rumah Jumlah Rumah Sakit
Pembanaunan Rumah Sakit Baru dengan Baru yang Memenuhi Rumah Sgakit beserta Sakit Baru dengan Baru yang Memenuhi
1.02.02.2. Sakit begerta Sarana dan Rasio Tempat Tidur Rasio Tempat Tidur unit 1.02.02.2. Sarana dan Rasio Tempat Tidur Rasio Tempat Tidur unit
01.01 Prasarana Pendukunanva Terhadap Jumlah Terhadap Jumlah 01.0001 Prasarana Terhadap Jumlah Terhadap Jumlah
any Penduduk Minimal Penduduk Minimal Pendukunanva Penduduk Minimal Penduduk Minimal
1:1000 1:1000 any 1:1000 1:1000
Tersedianya Sarana, Tersedianya Sarana,
Prasarana dan Alat Jumlah Sarana, Prasarana dan Alat Jumlah Sarana,
I Prasarana dan Alat I Prasarana dan Alat
Rehabilitasi dan Kesehatan yang Telah Rehabilitasi dan Kesehatan yang Telah
1.02.02.2. . ) Kesehatan yang . 1.02.02.2. ) ) Kesehatan yang .
Pemeliharaan Rumah Dilakukan Program . I unit Pemeliharaan Rumah | Dilakukan Program ) S unit
01.08. Sakit Rehabilitasi dan Dilakukan Rehabilitasi 01.0008 Sakit Rehabilitasi dan Dilakukan Rehabilitasi
) dan Pemeliharaan oleh ) dan Pemeliharaan oleh
Pemeliharaan Oleh Rumah Sakit Pemeliharaan Oleh Rumah Sakit
Rumah Sakit Rumah Sakit
. Jumlah Alat . Jumlah Alat
Pengadaan Alat Tersedianya Alat Kesehatan/Alat Pengadaan Alat Tersedianya Alat Kesehatan/Alat
. Kesehatan/Alat - . Kesehatan/Alat Kesehatan/Alat - .
1.02.02.2. | Kesehatan/Alat Penunjang : . Penunjang Medik . 1.02.02.2. - . : . Penunjang Medik .
01.14 Medik Fasilitas Pelayanan Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan unit 01.0014 Penunjang Medik Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan unit
’ Y Fasilitas Pelayanan Y ’ Fasilitas Pelayanan Fasilitas Pelayanan y
Kesehatan Kesehatan yang Kesehatan yang
Kesehatan S Kesehatan Kesehatan o
Disediakan Disediakan
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Nomenklatur

Nomenklatur

KODE 1) Bidang Urusan _ I_Dem.utakh KODE 1) Bidang Urusan ' Satuan
KLASIFIK | 2)pro Kinerja 1) Indikator Satuan | iran; atau | Aqiei | o) p Kinerja 1) Indikator indikato
AS| ) Program 2) Formulasi Indikator | indikator - AS| ) Program 2) Formulasi Indikator )
3) Kegiatan Pe?g:?kt' 3) Kegiatan
4) Subkegiatan 4) Subkegiatan
(€] (2 3 O] O] (6) )] (8 €] (10) (11)
1.02.02.2 Pengadaan Prasarana Tersedianya Prasarana ilum_:_ah Plgalsarana P Ktif
0' o dan Pendukung Fasilitas Fasilitas Pelayanan asilitas Pelayanan unit enonakti
1.13 Kesehatan yang an
Pelayanan Kesehatan Kesehatan o
Disediakan
Pengadaan Obat, Jumlah Obat, Bahan
Bahan Habis Pakai, Tersedianya Obat, Habis Pakai, Bahan
. . . Bahan Medis Habis Bahan Habis Pakai, Medis Habis Pakai,
é.l0§.602.2. Pengadaan obat, vaksin ;r/(;Lsseiglanya Obat dan j:ggagi;%?;l?:: Vaksin paket ll;enmutakm 10220%225 | Pakai, vaksin, Bahan Medis Habis vaksin, makanan dan Paket
’ ' makanan dan Pakai, Vaksin, Makanan | minuman di fasilitas
minuman di fasilitas dan Minuman di kesehatan yang
kesehatan Fasilitas Kesehatan disediakan
1.02.02.2. Pengadaan Bahan Habis Tersedianya Bahan Jumlah Bahan Habis aket Pemutakhi
01.17 Pakai Habis Pakai Pakai yang Disediakan P ran
Jumlah Alat Pemeliharaan Rutin Jumlah Alat
Pemeliharaan Rutin dan Terpeliharanya Alat Kesehatan/Alat d Terpeliharanya Alat Kesehatan/Alat
: . an Berkala Alat - .
1.02.02.2. Berkala Alat _ Kesehgtan/AIat_ Pen_u_njang Medik _ 1.02.02.2. | Kesehatan/Alat Kesehgtan/AIat_ Pen_u_njang Medik _
01.20 Kesehatan/Alat Penunjang | Penunjang Medik Fasilitas Layanan unit 01.0020 Penuniang Medik Penunjang Medik Fasilitas Layanan unit
: Medik Fasilitas Pelayanan | Fasilitas Layanan Kesehatan yang ’ Fasili jang Fasilitas Layanan Kesehatan yang
. : . asilitas Pelayanan . : .
Kesehatan Kesehatan Sesuai Terpelihara Sesuai Kesehatan Kesehatan Sesuai Terpelihara Sesuai
Standar Standar Standar Standar
Tersedianya Rumah Jumlah Rumah sakit Tersedianya Rumah Jumlah Rumah sakit
Sakit yang Ditingkatkan yang ditingkatkan Sakit yang Ditingkatkan yang ditingkatkan
Sarana, Prasarana, Alat | sarana, prasarana, alat Sarana, Prasarana, Alat | sarana, prasarana, alat
Kesehatan dan SDM kesehatan dan SDM Kesehatan dan SDM kesehatan dan SDM
agar Sesuai Standar agar sesuai standar agar Sesuai Standar agar sesuai standar
1.02.02.2. Pengembangan Rumah Jenis Pelayanan Rumah | jenis pelayanan rumah unit 1.02.02.2. | Pengembangan Jenis Pelayanan Rumah | jenis pelayanan rumah unit
01.05 Sakit Sakit berdasarkan Kelas | sakit berdasarkan kelas 01.0015 Rumah Sakit Sakit berdasarkan Kelas | sakit berdasarkan kelas
Rumah Sakit yang rumah sakit yang Rumah Sakit yang rumah sakit yang
Memenuhi Rasio memenuhi rasio tempat Memenuhi Rasio memenuhi rasio tempat
Tempat Tidur Terhadap tidur terhadap jumlah Tempat Tidur Terhadap tidur terhadap jumlah
Jumlah Penduduk penduduk minimal Jumlah Penduduk penduduk minimal
Minimal 1:1000 1:1000 Minimal 1:1000 1:1000
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Nomenklatur

Nomenklatur

KODE 1) Bidang Urusan dik I_Dem.utakh KODE 1) Bidang Urusan i Satuan
KLASIFIK | 2) Program Kinerja 1) Indikator satuan - iran; atau | o ASIFIK | ) program Kinerja 1) Indikator indikato
AS| 9 2) Formulasi Indikator indikator - AS| 9 2) Formulasi Indikator r

3) Kegiatan Pe?g:?kt' 3) Kegiatan
4) Subkegiatan ’ 4) Subkegiatan
)] 2 (©) 4 ©) (6) @ )] C)] (10) (11
Program Penunjang Terkelolanya Persentase E;ﬁg;?‘m Penunjang Terkelolanya Persentase
X.xx.01 Urusan Pemerintahan pemanfataan rumah pemanfaatan rumah persen X.xx.01 Pemerintahan pemanfataan rumah pemanfaatan rumah persen
Daerah Kab/kota sakit sakit Daerah Kab/kota sakit sakit
) ) Tersedianya BLUD Kegiatan Tersedianya BLUD
x.xx.01.1.1 | Kegiatan Peningkatan yang Menyediakan Persentase BOR ersen x.xx.01.1.1 Peningkatan yang Menyediakan Persentase BOR ersen
0 Pelayanan BLUD Pelayanan dan Rumah Sakit p 0 Pelaygnan BLUD Pelayanan dan Rumah Sakit P
Penunjang Pelayanan Penunjang Pelayanan
) Tersedianya BLUD yang | Jumlah BLUD yang Pelayanan dan Tersedianya BLUD yang | Jumlah BLUD yang
x.xx.01.1.1 Pe:ayanan dan Penunjang Menyediakf‘:m Pelayanan gﬂenyedlakan Pelayanan unit kerja x.xx.01.1.1 Penunjang Pelayanan Menyediak{;m Pelayanan (I;/Ienyedlakan Pelayanan unit kerja
0.01 Pelayanan BLUD dan Penunjang an 0.0001 BLUD dan Penunjang an
Pelayanan Penunjang Pelayanan Pelayanan Penunjang Pelayanan
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3.3.2 Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Pendukung Prioritas Daerah Tahun 2025.

Program , kegiatan dan sub kegiatan didalam rencana kerja Dinas
Kesehatan tahun 2025 yang mendukung Prioritas Pembangunan Daerah tahun
2025 khususnya yang terkait dengan peningkatan kualitas dan akses layanan
dasar diantaranya ;

1. Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan Dan Upaya Kesehatan
Masyarakat dengan Kegiatannya adalah :
a. Penyediaan Fasilitas Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota melalui beberapa sub kegiatan;
- Rehabilitasi dan Pemeliharaan Puskesmas
- Rehabilitasi dan Pemeliharaan Fasilitas Kesehatan Lainnya
- Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan
Kesehatan
- Pengadaan dan Pemeliharaan Alat Kalibrasi
- Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai, vaksin,
makanan dan minuman di fasilitas kesehatan yang disediakan
- Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik
Fasilitas Pelayanan Kesehatan
- Distribusi Alat Kesehatan, Obat, Vaksin, Bahan Medis Habis Pakai
(BMHP), Makanan dan Minuman ke Puskesmas serta Fasilitas
Kesehatan Lainnya.
b. Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota melalui beberapa sub kegiatan :
- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi
- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Diabetes Melitus
- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis
- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Risiko Terinfeksi HIV
- Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular
- Pengelolaan pelayanan kesehatan orang dengan Tuberkulosis
- Pengelolaan pelayanan kesehatan orang dengan HIV (ODHIV)
- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin
- Pengelolaan pelayanan gizi masyarakat
- Pengelolaan pelayanan kesehatan lingkungan
- Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Sehat.
- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil
- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir
- Pengelolaan pelayanan Kesehatan pada balita
- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif
- Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan
- Penyediaan Telemedicine di Fasilitas Pelayanan Kesehatan
- Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas Kesehatan di Kabupaten/Kota
- Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca
Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)
c. Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C, D dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan bebeerapa subkegiatan ;
- Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan
- Penyiapan Perumusan dan Pelaksanaan Pelayanan Kesehatan Rujukan
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Tabel 3.3.2 Program, kegiatan dan sub kegiatan Pendukung Prioritas daerah Tahun 2025

Prioritas Pembangunan

IKU Tema 2025 Prioritas o Subkegiatan Kegiatan Program Proyek Strategis
Pembangunan Sub Prioritas
) 2 3) (4) (©)] (6) () (8)
Peningkatan | Peningkatan Pengelolaan Pelayanan Keagiatan Program
kualitas Kualitas dan Kesehatan Penderita giata Pemenuhan ,
) . Penyediaan Jaminan
SDM dan akses Hipertensi Upaya .

. Penurunan Layanan Kesehatan Perlindungan
daya saing pelayanan Penyakit untuk UKM dan Kesehatan Kesehatan
daerah dasar degeneraif Pengelolaan Pelay_anan_ UKP Rujukan Perorangan Masyarakat
untuk masyarakat Kesehatan Penderita Diabetes Tinakat Daerah Dan Upaya (UHC)
mendukung Melitus 9 Kesehatan

. Kabupaten/Kota
transformasi Masyarakat
ekonomi Pengelolaan Pelayanan
inklusif Kesehatan Orang Terduga
. Tuberkulosis
Angka harapan hidup (AHH) Pengelolaan Pelayanan _ Program
Kesehatan Orang dengan Keg|ata_n Pemenuhan _
Risiko Terinfeksi HIV Penyediaan Upaya Jaminan
Penurunan | h i Layanan Kesehatan h Perlindungan
enyakit Pelayanan Kes_e atan Penyakit untuk UKM dan Kesehatan Kesehatan
%enular Menular dan Tidak Menular UKP Rujukan Perorangan Masyarakat
Pengelolaan pelayanan Tingkat Daerah Dan Upaya (UHC)
kesehatan orang dengan Kabupaten/Kota Kesehatan
Tuberkulosis Masyarakat
Pengelolaan pelayanan
kesehatan orang dengan HIV
(ODHIV)
Pengelolaan Pelayanan Kegiatan Program
Kesehatan Ibu Ha.m|| Penyediaan PemenUhan Jaminan
Angka Kematian Ibu (AKI) Layanan Kesehatan Upaya Perlindungan
Penurunan Pengelolaan Pelayanan untuk UKM dan Kesehatan Kesehatan
AKI AKB Kesehatan Ibu Bersalin : Perorangan
UKP Rujukan Dan Upava Masyarakat
Angka Kematian Bayi (AKB) Pengelolaan Pelayanan Tingkat Daerah Kesehgtgn (UHC)
9 y Kesehatan Bayi Baru Lahir Kabupaten/Kota Masyarakat
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Prioritas Pembangunan
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IKU Tema 2025 Prioritas Subkegiatan Kegiatan Program Proyek Strategis
Sub Prioritas
Pembangunan
) 2) 3) 4) 5 (6) (@) (8)
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan pada Usia Produktif
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Gizi Masyarakat
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Gizi Masyarakat Jaminan
Pengelolaan pelayanan P;irllndhur;gan
Kesehatan pada balita Program esehatan
Kegiatan g Masyarakat
Pengelolaan Pelayanan | Penyediaan LPJer;e;uhan (UHC)
Prevalensi Balita Stunting prevalensi Pengelolaan Pelayanan untuk UKM dan Perorangan
stunting Promosi Kesehatan UKP Rujukan Dan Upaya
Tingkat Daerah Kesehatan
Pengelolaan Pelayanan Kabupaten/Kota Masyarakat Penambahan 20
Kesehatan Lingkungan desa ODE
Penyelenggaraan Kab/Kta
Sehat
Rehabilitasi dan Pemeliharaan
Puskesmas Kegiatan
A - Penyediaan Program
Peninakat Rehabilitasi dan Pemeliharaan Fasilit Pemenuhan Jami
eningkatan | rasilitas Kesehatan Lainnya asiitas Upaya aminan
Rata2 Indeks Kepuasan Sarpras (LABKESDA) Pelayanan Kesehatan Perlindungan
Masyarkat terhadap Faskes Pengadaan Alat Kesehatan untuk Perorangan Kesehatan
pelayanan ;g?:ﬁ]ta Kesehatan/Alat Penunjang gs'tﬂkginT%KEat Dan Upaya '(\(Iﬁ?é?rakat
Medik Fasilitas Pelayanan DaJe rah 9 Kesehatan
Kesehatan Masyarakat
- Kabupaten/Kota
Pengadaan dan Pemeliharaan
Alat Kalibrasi
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IKU

Tema 2025

Prioritas Pembangunan

Prioritas
Pembangunan

Sub Prioritas

Subkegiatan

Kegiatan

Program

Proyek Strategis

1)

@)

(©)

(4)

(5)

(6)

@)

(8)

Jumlah Obat, Bahan Habis
Pakai, Bahan Medis Habis
Pakai, vaksin, makanan dan
minuman di fasilitas kesehatan
yang disediakan

Pemeliharaan Rutin dan
Berkala Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas
Pelayanan Kesehatan

Distribusi Alat Kesehatan,
Obat, Vaksin, Bahan Medis
Habis Pakai (BMHP), Makanan
dan Minuman ke Puskesmas
serta Fasilitas Kesehatan
Lainnya

Penyediaan Telemedicine di
Fasilitas Pelayanan Kesehatan

Pelaksanaan Akreditasi
Fasilitas Kesehatan di
Kabupaten/Kota

Kegiatan
Penyediaan
Layanan Kesehatan
untuk UKM dan
UKP Rujukan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Peningkatan Mutu Pelayanan
Fasilitas Kesehatan

Penyiapan Perumusan dan
Pelaksanaan Pelayanan
Kesehatan Rujukan

Penerbitan Izin
Rumah Sakit Kelas
C, D dan Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota
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3.3.3

Program Kegiatan dan sub kegiatan Pendukung Proyek Strategis Daerah Tahun
2025.

Program , kegiatan dan sub kegiatan didalam rencana kerja Dinas
Kesehatan tahun 2025 yang mendukung Proyek Strategis Pembangunan Daerah
tahun 2025 khususnya yang terkait dengan Jaminan Perlindungan Kesehatan
Masyarakat (UHC) dan Penambahan 20 desa ODF diantaranya;

1) Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan Dan Upaya Kesehatan
Masyarakat (P1) dengan dengan kegiatan Kegiatan Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
melalui beberapa sub kegiatannya adalah ;

- Pengelolaan Jaminan Kesehatan Masyarakat
- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan
- Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Sehat
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana Kerja Perangkat Daerah Dinas Kesehatan Kabupaten Pasuruan
meliputi rencana kerja Dinas Kesehatan, UOBK RSUD Grati, UOBK RSUD BANGIL,
UOBF Puskesmas dan UPTD Laboratorium Kesehatan Daerah. Rencana kerja ini terdiri
dari beberapa program dan didalam program tersebut terdapat beberapa kegiatan yang
sitematis dan terpadu untuk dapat dilaksanakan guna mencapai sasaran tertentu, yang
dimana pada Dinas Kesehatan terdapat 5 program, 16 kegiatan, 71 sub kegiatan, UOBF
Puskesmas sebanyak 21 sub kegiatan dan UPTD Labkesda 1 sub kegitan. Adapun
Rencana Kerja dan pendanaan pada Dinas Kesehatan di jabarkan pada rincian tabulasi
Rumusan Rencana program dan kegiatan Dinas Kesehatan tahun 2025 dan Prakiraan
Maju Tahun 2026 berikut pada tabel di bawah ini :
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Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana

Tahun 2026
Ko Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Catat
de Daerah dan P{(ogr_artn/ Kegiatan/ Sub Ki_ne ProSgrsn?(/ K_egtiatan/ Target Pant' Target
€glatan ra ub Keglatan .| Capai — Sumber entl | capai Kebutuhan Dana/
Lokasi an Kebutuhan Dana/ Pagu Indikatif Dana ng an Pagu Indikatif
Kinerj Kinerj
a a
1) 2 3 O] ®) (6) ] ()] (C)] (10) (11
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan Jumlah BLUD yang Kec. 1 blud 1
BLUD Menyediakan Bangil- 271.280.356.077, 160.000.000.000
Pelayanan dan Pasuru 00
penunjang an
pelayanan
Penunjang
Pelayanan
Belanja 271.280.356.077
operasi
Belanja pegawai | : Rp
Belanja barang : Rp
dan jasa -
Belanja bunga : Rp
Belanja subsidi : Rp
Belanja hibah : Rp
Belanja bantuan | : Rp
sosial -
Belanja modal Rp
Belanja tidak Rp
terduga -
Belanja Rp
transfer -
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Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana

Tahun 2026
Ko Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Catat
de Daerah dan P{(ogr_artn/ Kegiatan/ Sub Ki_ne ProSgrsn?(/ K_egtiatan/ Target Pant' Target
€glatan ra ub Keglatan .| Capai — Sumber entl | capai Kebutuhan Dana/
Lokasi an Kebutuhan Dana/ Pagu Indikatif Dana ng an Pagu Indikatif
Kinerj Kinerj
a a
@) @ @®) @) ® | ® @ ®) © | 1o (11)
(diis PROGRAM PEMENUHAN UPAYA Persentase 80 80
i) KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA Capaian SPM 16.113.144.000 75.450.000.000
KESEHATAN MASYARAKAT Rumah Sakit
Kegiatan Penyediaan Fasilitas Persentase fasilitas 1% 1%
Pelayanan Kesehatan untuk UKM dan kesehatan sesuai 16.113.144.000 75.450.000.000
UKP Kewenangan Daerah standar
Kabupaten/Kota
Pembangunan Rumah Sakit beserta Jumlah Rumah Sakit | Kec. 1 Rp DBHCHT 1
Sarana dan Prasarana Baru yang Bangil - 20.000.000.000
Pendukungnya Memenuhi Rasio -Pasu
Tempat Tidur ruan
Terhadap Jumlah
Penduduk Minimal
1:1000
Belanja
operasi -
Belanja pegawai Rp
Belanja barang Rp
dan jasa -
Belanja bunga Rp
Belanja subsidi Rp
Belanja hibah Rp
Belanja bantuan Rp
sosial -
Belanja modal Rp
Belanja tidak Rp
terduga -
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Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana

Tahun 2026
Ko Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Catat
de Daerah dan P{(ogr_artn/ Kegiatan/ Sub Ki_ne ProSgrsn?(/ K_egtiatan/ Target Pant' Target
€glatan ra ub Keglatan .| Capai — Sumber entl | capai Kebutuhan Dana/
Lokasi an Kebutuhan Dana/ Pagu Indikatif Dana ng an Pagu Indikatif
Kinerj Kinerj
a a
1) 2 3 O] ®) (6) ] ()] (C)] (10) (11
Belanja Rp
transfer -
Rehabilitasi dan Pemeliharaan Jumlah Sarana, Kec. 1 unit Rp DBHCHT 1 unit
Rumah Sakit Prasarana dan Alat Bangil - 10.000.000.000
Kesehatan yang -Pas
Dilakukan uruan
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan oleh
Rumah Sakit
Belanja
operasi
Belanja pegawai Rp
Belanja barang Rp
dan jasa -
Belanja bunga Rp
Belanja subsidi Rp
Belanja hibah Rp
Belanja bantuan Rp
sosial -
Belanja modal Rp
Belanja tidak Rp
terduga -
Belanja Rp
transfer -
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Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana

Tahun 2026

dan Minuman di
Fasilitas Kesehatan
yang disediakan

Ko Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Catat
de Daerah dan P{(ogr_artn/ Kegiatan/ Sub Ki_ne ProSgrsn?(/ K_egtiatan/ Target Pant' Target
€glatan ra ub Keglatan .| Capai — Sumber entl | capai Kebutuhan Dana/
Lokasi an Kebutuhan Dana/ Pagu Indikatif Dana ng an Pagu Indikatif
Kinerj Kinerj
a a
1) 2 3 O] ®) (6) ] ()] (C)] (10) (11
Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Jumlah Alat Kec. 2 Rp DBHCHT 2
Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan/Alat Bangil Unit 14.405.300.000 Unit 13.000.000.000
Kesehatan Penunjang Medik -Pasur
Fasilitas Pelayanan uan
Kesehatan yang
Disediakan
Belanja 14.405.300.000
operasi
Belanja pegawai Rp
Belanja barang Rp
dan jasa -
Belanja bunga Rp
Belanja subsidi Rp
Belanja hibah Rp
Belanja bantuan Rp
sosial -
Belanja modal Rp
Belanja tidak Rp
terduga -
Belanja Rp
transfer -
Pengadaan Obat, Bahan Habis Jumlah Obat, Bahan | Kec. 45 Rp DBHCHT 45 19.000.000.000
Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, Habis Pakai, Bahan Bangil | Paket 594.700.000 Paket
Vaksin, Makanan dan Minuman di Medis Habis Pakai, -Pasu
Fasilitas Kesehatan Vaksin, Makanan ruan
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Prakiraan Maju Rencana
Rencana Tahun 2025 Tahun 2026
Ko Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Catat
de Daerah dan P{(ogr_artn/ Kegiatan/ Sub Ki_ne ProSgrsn?(/ K_egtiatan/ Target Pant' Target
€glatan ra ub Keglatan .| Capai — Sumber entl | capai Kebutuhan Dana/
Lokasi an Kebutuhan Dana/ Pagu Indikatif Dana ng an Pagu Indikatif
Kinerj Kinerj
a a
1) 2 3 O] ®) (6) ] ()] (C)] (10) (11
Belanja : 594.700.000
operasi
Belanja pegawai | : Rp
Belanja barang : Rp
dan jasa -
Belanja bunga : Rp
Belanja subsidi : Rp
Belanja hibah : Rp
Belanja bantuan | : Rp
sosial -
Belanja modal : Rp
Belanja tidak : Rp
terduga -
Belanja : Rp
transfer -
Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat Jumlah Alat Kec. 10 Rp DBHCHT 10
Kesehatan/Alat Penunjang Medik Kesehatan/Alat Bangil- | unit 1.113.144.000 unit 450.000.000
Fasilitas Pelayanan Kesehatan Penunjang Medik Pasuru
Fasilitas Layanan an
Kesehatan yang
Terpelihara Sesuai
Standar
Belanja : 1.113.144.000
operasi
Belanja pegawai | : Rp
Belanja barang : Rp
dan jasa -
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Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana

Tahun 2026
Ko Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Catat
de Daerah dan P{(ogr_artn/ Kegiatan/ Sub Ki_ne ProSgrsn?(/ K_egtiatan/ Target Pant' Target
€glatan ra ub Keglatan .| Capai — Sumber entl | capai Kebutuhan Dana/
Lokasi an Kebutuhan Dana/ Pagu Indikatif Dana ng an Pagu Indikatif
Kinerj Kinerj
a a
@) @ @®) @) ® | ® @ ®) © | 1o (11)
Belanja bunga Rp
Belanja subsidi Rp
Belanja hibah Rp
Belanja bantuan Rp
sosial -
Belanja modal Rp
Belanja tidak Rp
terduga -
Belanja Rp
transfer -
Pengembangan Rumah Sakit Jumlah Rumah sakit | Kec. 1 Rp DBHCHT 1 13.000.000.000
yang ditingkatkan Bangil Unit - Unit
sarana, prasarana, -Pasur
alat kesehatan dan uan
SDM agar sesuai
standar jenis
pelayanan rumah
sakit berdasarkan
kelas rumah sakit
yang memenubhi
rasio tempat tidur
terhadap jumlah
penduduk minimal
1:1000
Belanja
operasi
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Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana

Tahun 2026
Ko Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Catat
de Daerah dan P{(ogr_artn/ Kegiatan/ Sub Ki_ne ProSgrsn?(/ K_egtiatan/ Target Pant' Target
€glatan ra ub Keglatan .| Capai — Sumber entl | capai Kebutuhan Dana/
Lokasi an Kebutuhan Dana/ Pagu Indikatif Dana ng an Pagu Indikatif
Kinerj Kinerj
a a
1) 2 3 O] ®) (6) ] ()] (C)] (10) (11
Belanja pegawai Rp
Belanja barang Rp
dan jasa -
Belanja bunga Rp
Belanja subsidi Rp
Belanja hibah Rp
Belanja bantuan Rp
sosial -
Belanja modal Rp
Belanja tidak Rp
terduga -
Belanja Rp
transfer -

JUMLAH ANGGARAN RSUD
BANGIL

287.393.500.077

235.450.000.000

TOTAL ANGGARAN 2025

895.260.994.665

909.771.763.888
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah Kabupaten Pasuruan
Tahun 2025 disusun dengan mengacu pada sasaran dan prioritas
pembangunan daerah, program dan kegiatan, indikator dan target
kinerja serta pagu indikatif Perangkat Daerah sebagaimana
tercantum dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Pasuruan Tahun 2025.

Apabila dalam pelaksanaan tahun berjalan Renja Tahun 2025
menunjukkan adanya ketidaksesuaian akan dilakukan penyesuaian-
penyesuaian dalam bentuk Renja Perubahan dengan tetap
berpedoman pada peraturan perundang-undangan yang berlaku.

5.1 Catatan Penting yang perlu diperhatikan

1. Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Tahun 2025 Perangkat
Daerah Kabupaten Pasuruan mengacu pada ketentuan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

2. Kode sub kegiatan, kinerja sub kegiatan dan indikator sub
kegiatan Perangkat Daerah Kabupaten Pasuruan mengacu
pada Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-
1317 Tahun 2023 tentang Perubahan atas Keputusan
Menteri Dalam negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang
Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomeklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah.

3. Kode Program/Kegiatan pada Rencana Kerja (Renja)
Tahunan Perangkat Daerah Kabupaten Pasuruan mengacu
pada ketentuan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59

Tahun 2007 tentang Perubahan Peraturan Menteri Dalam



Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Peraturan Pengelolaan
Keuangan Daerah;

4. Program dan kegiatan yang merupakan usulan langsung dan
berasal dari masyarakat (buttom up) maupun dari
stakeholder terkait diupayakan dapat tertampung lewat
Musrenbang Kecamatan ataupun melalui Forum Perangkat
Daerah pada masing-masing Perangkat Daerah terkait sesuai
dengan tugas dan fungsinya.

5.2. Kaidah-Kaidah Pelaksanaan

Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah Kabupaten Pasuruan

Tahun 2025, merupakan perencanaan tahunan yang sifatnya

lebih operasional dan mempunyai fungsi yang dapat

menjembatani antara perencanaan pada Perangkat Daerah
dengan Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD), sebagai
implementasi pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah

(RPD) dan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2024-2026 yang

menjadi satu kesatuan untuk mendukung pencapaian tujuan

dan sasaran daerah. Disamping itu, penyusunan Renja Tahun

2025 ini merupakan bagian dari alur pengelolaan keuangan

daerah dan juga sebagai dasar dalam penyusunan Rancangan

RKA (Rencana Kerja Anggaran) Perangkat Daerah karena

sebagaimana diatur dalam Peraturan Pemerintah Nomor 12

Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah pasal 89

ayat 1. Penyusunan RKA ini mengacu pada Pedoman

Penyusunan Anggaran Pendapatan Belanja Daerah (APBD).

Untuk itu, dalam rangka menjaga kesinambungan pencapaian

tujuan dan sasaran Perangkat Daerah, ditetapkan kaidah-

kaidah pelaksanaan sebagai berikut :

1. Seluruh Pejabat dan Staf pada Perangkat Daerah Kabupaten
Pasuruan secara bersama-sama mempunyai tanggung jawab
untuk:

a. Melaksanakan Renja Tahun 2025 dengan sebaik-
baiknya sesuai tugas dan kewenangannya;
b. Menjaga konsistensi antara RKPD, Renja dan Dokumen

Pelaksanaan Anggaran;



2. Dalam rangka efektivitas pelaksanaannya akan dilakukan
pemantauan dan evaluasi kinerja secara berkala terhadap

pelaksanaan Renja Tahun 2025.

5.3. RENCANA TINDAK LANJUT

1.

Sumbang saran, pemikiran dan informasi serta dukungan dari
berbagai pihak yang terkait (stakeholders) sangat dibutuhkan
agar dalam proses pengambilan kebijakan administrasi publik,
pembangunan dan pelayanan kepada masyarakat dapat sesuai
dengan kebutuhan masyarakat dan kemampuan anggaran
daerah;

Meningkatkan atau optimalisasi koordinasi dan sinkronisasi
berbagai kebijakan serta program dan kegiatan Perangkat
Daerah, sejak pendataan, perencanaan, pelaksanaan serta
pengendalian dan pengawasan, sebagai bahan penyusunan
rencana selanjutnya;

Kepala Perangkat Daerah melakukan pengendalian dan evaluasi
terhadap pelaksanaan Renja Perangkat Daerah. Dalam hal
evaluasi dari hasil pemantauan dan supervisi ditemukan adanya
ketidaksesuaian atau penyimpangan, Kepala Perangkat Daerah
mengambil langkah-langkah penyempurnaan agar penyusunan
RKA Perangkat Daerah sesuai dengan Renja Perangkat Daerah.
Kepala Perangkat Daerah menyampaikan laporan hasil
pemantauan dan supervisi kepada Bupati melalui Kepala
BAPPELITBANGDA (Pasal 291 dan Pasal 292 Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017;

Hasil pemantauan dan supervise digunakan untuk mengevaluasi
dan memastikan bahwa program, kegiatan, sub kegiatan, lokasi,
dana indikatif dan indiator kinerja serta kelompok sasarannya

disusun dalam RKA dengan Renja Perangkat Daerah.
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